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 Nota: La documentación de aprobación del presente reglamento se encuentra al final del mismo. 
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“NORMAS BÁSICAS DEL SISTEMA DE TESORERÍA PÚBLICA”  
( De acuerdo a la R.S. N° 218056 del 30/07/1997) 

REGLAMENTO ESPECIFICO 

TITULO I 
DISPOSICIONES GENERALES 

CAPITULO I 
ASPECTOS GENERALES 

Artículo 1: (Definición del Reglamento para el Sistema de Tesorería) 

El presente Reglamento Especifico para el Sistema de Tesorería Pública de la 
Universidad Autónoma Gabriel René Moreno es un conjunto de principios, 
normas y procedimientos vinculados con la efectiva recaudación de los recursos 
de la Universidad y de los pagos de los devengamientos de las obligaciones 
institucionales, así como la custodia de los títulos y valores de la Universidad  
Autónoma Gabriel René Moreno.  

Artículo 2: (Objetivos del Reglamento para el  Sistema de Tesorería) 

El presente reglamento  tiene los siguientes objetivos: 

a) Definir un conjunto de principios, disposiciones y procedimientos para 
operativizar y garantizar el adecuado funcionamiento del Sistema de 
Tesorería Pública de la Universidad Autónoma Gabriel René Moreno 

b) Establecer las funciones esenciales del Sistema de Tesorería Pública de la 
Universidad Autónoma Gabriel René Moreno, relativas a la recaudación de 
recursos, la administración de ingreso y egresos, la programación del flujo 
financiero y la ejecución presupuestaria, y la custodia de títulos y valores. 

c) Establecer la interrelación entre el Sistema de Tesorería  y los Sistemas 
regulados por la ley 1178 (SAFCO) 

Artículo 3: (Base legal) 

El Sistema de Tesorería Pública de la Universidad Autónoma Gabriel René 
Moreno tiene la siguiente base legal que sustenta sus operaciones. 

a) La Ley 1178 de Administración y Control Gubernamental (Ley SAFCO), del 
20 de julio de 1990. 

b) Las Normas Básicas del Sistema de Tesorería del Estado, R.S. Nº 218056, 
del 30 de julio de 1997. 
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c) Las Directrices de Formulación Presupuestarias que se emiten para cada 
gestión anual. 

Artículo 4: (Ambito de Aplicación) 

El presente reglamento tendrá aplicación obligatoria en todas las Unidades 
Académico - Administrativas de  la Universidad, así como, los programas y 
proyectos sobre los cuales la Universidad tenga tuición. Para efecto del 
presente Reglamento, se adopta el término de Centro de Costo como unidad de 
gestión. 

El Rector de la Universidad, en su calidad de máxima autoridad ejecutiva, es 
responsable de la implantación del Sistema de Tesorería Pública de la 
Universidad Autónoma Gabriel René Moreno y de verificar su cumplimiento. 
Podrá delegar sus atribuciones al Director Administrativo y Financiero. 

 

Artículo 5: (Niveles Normativo, Ejecutivo y  Operativos del Sistema) 

El nivel Normativo le corresponde al órgano Rector (Ministerio de Hacienda). 

El nivel Ejecutivo le corresponde  al  Rector como  Máxima Autoridad Ejecutiva 
(MAE) de la Universidad Autónoma Gabriel René Moreno. 

El nivel operativo del Sistema de Tesorería Pública de la Universidad (STP), 
comprende las siguientes instancias: 

a) El Director Administrativo y Financiero, es el encargado de supervisar las 
operaciones y funcionamiento del Sistema de Tesorería Pública de la 
Universidad (STP). 

b) El Jefe de la Unidad de Finanzas, dependiente de la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Universidad, es el responsable de realizar 
las operaciones de Tesorería de la Universidad. 

Artículo 6:  (Componentes del Sistema) 

El Sistema de Tesorería Pública de la Universidad está compuesto por: 

a) Subsistema de Recaudación de Recursos: Que abarca el conjunto de  
funciones y actividades administrativas para gestiona y recaudar recursos 
para la Universidad. 

b) Subsistema de Administración de Recursos: Que abarca las funciones y 
actividades relativas a la unicidad de administración de ingresos y egresos 
de los recursos de la Universidad; la programación de los flujos financieros y 
la ejecución presupuestaria; y el registro de ingresos y custodia de los títulos 
y valores del Sistema de Tesorería Pública de la Universidad.  

Artículo 7: (Interrelación con otros Sistemas) 
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El Sistema de Tesorería Pública de la Universidad deberá tener una estrecha y 
dinámica interrelación con los Sistemas establecidos en la Ley 1178, en los 
siguientes términos: 

a) Sistema de Programación de Operaciones. 

Provee el programa de operaciones anual de la Universidad que será 
ejecutado con recursos públicos de la Universidad. A su vez, este sistema 
(STP) provee los recursos  para la ejecución de la POA de la Universidad.  

b) El Sistema Nacional de Inversión Pública. 

Suministra información sobre los proyectos de Inversión Pública en 
ejecución y por ejecutarse en el sector publico. A su vez, este sistema 
(STP) recibe recursos públicos para la ejecución de dichos programa o 
proyectos.  

c) El Sistema de Presupuesto 

Prevé el presupuesto aprobado para realizar la programación de  flujos 
financieros de ingresos y de pagos,   y recibe la ejecución presupuestaria 
del Sistema de Tesorería Pública de la Universidad (STP). 

d) El Sistema de Administración de Bienes y Servicios. 

Provee las condiciones para la administración de bienes y servicios de la 
Universidad que afectan los recursos públicos. A su vez, este sistema (STP) 
recibe recursos públicos para el funcionamiento de las unidades 
responsables del Sistema de Administración de Bienes y Servicios. 

e) El Sistema de Crédito Público. 

Proporciona las condiciones de crédito público relativas a desembolsos, 
fechas de pagos y renegociación que serán utilizadas para la programación 
de flujos financieros, y recibe las necesidades de financiamiento interno y 
externo en la proyección de los flujos financieros.  

f) El Sistema de Contabilidad Integrada.- 

Proporciona información relativa a los registros contables para la 
programación de los flujos financieros, y recibe información de la ejecución 
presupuestaria para su posterior registro contable.  

g) Sistema de Control Gubernamental.- 

Proporciona las condiciones para mejorar la eficiencia en el uso de los 
recursos públicos, y recibe información para el control interno y externo del 
Sistema de Tesorería Pública de la Universidad. 

h) Sistema de Organización Administrativa.-  
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Proporciona la estructura organizacional para prestar  un eficiente servicio a 
los usuarios, de forma que el STP de la Universidad Autónoma Gabriel 
René Moreno acompañe eficazmente los cambios que se producen en la 
entidad. 
 

i) Sistema de Administración de Personal.- 
 
Permite articular las cualidades y calificaciones  del personal  con las 
funciones y responsabilidades específicas de cada puesto del STP. 

 

 
 
Artículo 8: (Difusión) 

La Dirección Administrativa y Financiera es la responsable por la publicación y 
difusión del presente Reglamento Especifico para el Sistema de Tesorería 
Pública de la Universidad, a todas las dependencias de la institución y a los 
programas y proyectos sobre los cuales tiene tuición la Universidad.  

Artículo 9: (Previsión) 

En caso de presentarse omisiones, contradicciones y/o diferencias en la 
interpretación del Reglamento Específico para el Sistema de Tesorería  Pública 
de la Universidad, éstos serán solucionados en los alcances y previsiones de 
las Normas Básicas del Sistema de Tesorería del Estado, R.S. 218056. 

Artículo 10: (Revisión y Actualización del Reglamento) 

Debido  a   la  dinámica   del   Sistema   de   Tesorería Pública de la  
Universidad,  será necesario efectuar enmiendas que permitan actualizar y/o 
modificar los respectivos articulados del presente Reglamento, como resultado 
de la experiencia,  de su aplicación o el funcionamiento de los otros  sistemas 
interrelacionados con este,   o cuando surjan disposiciones del órgano Rector 
(Ministerio de Hacienda). La Dirección Administrativa y Financiera es la 
responsable de elaborar las enmiendas y/o el nuevo reglamento y presentarlo al 
Señor Rector de la Universidad.  

Artículo 11: (Incumplimiento) 

La no observancia o incumplimiento del presente Reglamento Especifico, 
generará o dará origen a las responsabilidades establecidas en la Ley 1178 
(SAFCO) y el Decreto Supremo 23318-A 

 
 

TITULO II 
SUBSISTEMA  DE   RECAUDACION DE RECURSOS 

Artículo 12: (Concepto) 
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El Subsistema de Recaudación de Recursos comprende el conjunto de 
funciones, actividades y procedimientos para recaudar recursos públicos 
relativos a ingresos tributarios, ingresos no tributarios, crédito público, 
donaciones, aportaciones, transferencias, venta de bienes y servicios, 
recuperación de prestamos y otros recursos públicos.  

Los recursos del Sistema de Tesorería Pública de la Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno, según las disposiciones legales correspondientes están 
conformados por: 

 Recursos provenientes de la Coparticipación Tributaria. 

 Recursos provenientes de Soporte del Tesoro General de la Nación. 

 Recursos Propios provenientes de matricula Universitaria, venta de 
títulos y valores, venta de bienes y servicios, recuperación de 
prestamos, donaciones y aportaciones y otros. 

Todos los recursos que se cobren a nombre de la institución por funcionarios de 
la Universidad o por terceros tendrán la categoría de recursos públicos de la 
Universidad. 

Artículo 13: (Objetivo) 

El Subsistema de Recaudación de Recursos tiene por objetivo recaudar los 
recursos públicos en el momento de su exigibilidad, para honrar oportunamente 
las obligaciones de la Universidad. 

Artículo 14: (Función) 

El Subsistema de Recaudación de Recursos tiene por función hacer cumplir la 
recaudación de recursos públicos, para su ingreso en la Tesorería de la 
Universidad. 

 

Artículo 15: (Prohibición de deducción) 

Los recursos del Sistema de Tesorería Pública de la Universidad no podrán ser 
objeto de deducciones por  comisiones bancarias ni otros conceptos antes de 
su ingreso a la Tesorería de la Universidad. 

Artículo 16: (Responsabilidad de la Recaudación de Recursos) 

La recaudación de recursos públicos del Sistema de Tesorería de la 
Universidad estará bajo la responsabilidad  de los niveles operativos señalados 
en el artículo 5° del presente Reglamento Específico. 

Artículo 17: (Titularidad de las cuentas bancarias fiscales) 
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La Universidad podrá realizar las recaudaciones de recursos públicos de su 
competencia, solamente a través del sistema bancario, utilizando únicamente 
cuentas recaudadoras cuya titularidad pertenezca a la Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno, y otros sistemas adoptados por órgano Rector 
debidamente aprobados por norma legal expresa. 

Las recaudaciones derivadas de la prestación inmediata de bienes y servicios 
públicos podrán efectuarse en efectivo para su posterior depósito en cuentas 
fiscales bancarias pertenecientes a la Universidad Autónoma Gabriel Rene 
Moreno, en el próximo día hábil indefectiblemente. 

 
 

 TITULO III 
SUBSISTEMA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS 

CAPITULO II 
CONCEPTOS, OBJETIVOS Y FUNCIONES 

Artículo 18: (Concepto) 

El Subsistema de Administración de Recursos comprende el conjunto de 
funciones, actividades y procedimientos relativos a la unicidad de la 
administración de ingresos y egresos de los recursos de la Universidad, 
programación y ejecución de los flujos financieros y custodia de los títulos y 
valores pertenecientes a la Universidad Autónoma Gabriel Rene Moreno. 

Artículo 19: (Objetivo) 

El Subsistema de Administración de Recursos tiene por objetivo administrar los 
recursos de la Universidad para lograr una moderna y más segura gestión de su 
manejo, y alcanzar la administración plena y transparente de los mismos. 

Artículo 20: (Función) 

El Subsistema de Administración de Recursos tiene por función principal 
asignar,  los recursos públicos recaudados de acuerdo a su disponibilidad, esta 
es responsabilidad de la Dirección Administrativa y Financiera, del 
Departamento de Finanzas y la Sección Tesorería. 

 

CAPITULO III 
CUSTODIA DE TITULOS Y  VALORES 

Artículo 21: (Conceptos) 
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La custodia de Títulos y Valores comprende actividades y procedimientos 
relacionados con el registro, ingreso, custodia y control de los títulos y valores 
del Sistema de Tesorería Pública de la Universidad. 

Artículo 22: (Objetivo) 

La custodia de Títulos y Valores tiene por objetivo, resguardar los títulos y 
valores  pertenecientes al Sistema de Tesorería Pública de la Universidad 
Autónoma Gabriel René Moreno, en condiciones que aseguren su adecuada 
conservación. 

Artículo 23: (Funciones) 

La Custodia de Títulos y Valores tiene por funciones esenciales las siguientes: 

a) Registrar y controlar los títulos y valores ingresados a la Tesorería de la 
Universidad. 

b) Velar por las condiciones de seguridad en la impresión de cheques de 
tesorería, letras, bonos y otros valores de Tesorería. 

c) Custodiar los títulos y valores pertenecientes a la Universidad Autónoma 
Gabriel Rene Moreno, relativos a cheques de Tesorería, letras, bonos y 
otros valores de susceptibles de ser emitidos por la  Universidad Autónoma 
Gabriel Rene Moreno; así como los títulos y valores que Tesorería pueda 
adquirir en mercados financieros formales. 

d) Prestar servicios de custodia de títulos y valores a otras tesorerías del 
sistema, en tanto éstas no dispongan de condiciones de seguridad. 

 

DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA 
 

El artículo 3° del Decreto Supremo N° 25875 de 18 de Agosto de 2000, aprueba 
la Cuenta  Unica del Tesoro, en procura de una administración ordenada del 
Sistema de Tesorería de las entidades de la Administración Pública. 
 
El Poder Judicial, Prefecturas, Gobiernos Municipales y Universidades, se 
sujetaran al Artículo 4° inciso b) del citado D.S. 25875. 
 
De acuerdo a las necesidades del Sistema de Tesorería, el Organo Rector 
podra adoptar otros sistemas, debidamente aprobados por norma legal expresa, 
que complementen ó sustituyan a los vigentes. 

 
DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA 

 
La aplicación del Sistema de Cuenta Unica, involucra el uso de auxiliares 
operativos: 
 

 Programación Financiera 
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 Proyección de recursos y gastos 

 Programación del gasto 

 Ejecución presupuestaria 

 Flujos de caja 

 Conciliaciones. 
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