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ANEXO IV
CATALOGO BASICO DE INDICADORES DEL SUB

El Sistema de indicadores se constituye en un elemento fundamental para los procesos de evaluacidn
institucional, cuyo propdsito es el de valorar el desempeno y el cumplimiento de Objetivos y Metas, y por ende
de la Misidn Institucional; en este marco, el SUB ha actualizado su Catalogo Bésico de Indicadores por Area
Estratégica, incluyendo:

a) Indicadores de Efecto: Miden los cambios inmediatos o resultados que generan las acciones
institucionales de la Universidad en su entorno y en sus grupos de interés a mediano plazo. Estos
indicadores van mas alla de la simple medicién de actividades o productos directos y buscan evaluar la
contribucién parcial al impacto de la institucién en la sociedad. Los indicadores de efecto son los
peldafios intermedios que conducen a los cambios definitivos a largo plazo (Impactos - PDES).

b) Indicadores de Producto: Miden la cantidad, calidad o eficiencia de los bienes y servicios directos que la
institucion genera como resultado de sus actividades principales en el corto y mediano plazo (productos
terminales e intermedios). Estan bajo el control de las universidades, conforme a su marco legal
competencial (Art. 91 CPE), los cuales salen de la frontera institucional, ya que son entregados a la
sociedad. Estos indicadores se centran en lo que la Universidad "produce" de manera inmediata. Los
indicadores de producto son los medios a través de los cuales la Universidad busca alcanzar sus efectos
deseados.

c) Indicadores de Proceso: Son los que contribuyen al logro de los Indicadores de Producto, y miden el
grado de eficiencia en el desarrollo de procesos internos y uso o gestidn de los recursos.

INDICADORES DE EFECTO PDU-PEI - SUB
CODIGO DE NIVEL DE
INDICADOR INDICADOR PLANIFICACION /
- ARTICULACION
1 Tasa de Carreras con disefios curriculares innovados PEI - PDU
2 Tasa de crecimiento de docentes con grado de doctor PEI - PDU
3 Tasa de crecimiento de publicaciones académicas PEI - PDU
4 Tasa de crecimiento de titulados PEI - PDU
5 Tasa de crecimiento de matricula de grado PEI - PDU
6 Tasa de crecimiento de carreras acreditadas PEI - PDU
7 Tasa de crecimiento de titulados de programas de posgrado PEI - PDU
Tasa de abandono de estudiantes beneficiados con programas de becas
8 PEI - PDU
y Seguro de Salud
9 Tasa de crecimiento de la productividad cientifica PEI - PDU
10 Tas.a de p.roy(.e?tos de investigacidn en ejecucién con base en las lineas PEI - PDU
de investigacion




Tasa de proyectos de interaccidn social y/o extensidn universitaria

11 . PEI - PDU
ejecutados
12 Tasa de transferencia tecnoldgica PEI - PDU
13 Tasa de crecimiento de servicios que se presta a la sociedad PEI - PDU
Tasa de crecimiento de actividades extracurriculares (culturales,
14 ; PEI - PDU
deportivas y otras) desarrolladas
15 Tasa de convenios internacionales ejecutados PEIl - PDU
16 Tasa de eficacia en el cumplimiento de metas y presupuesto anuales PEIl - PDU
17 Tasa d,e §at|sfa'<:C|orT de'Ios servicios prestados mediante el gobierno PEI - PDU
electrénico universitario
18 indice de satisfaccion de infraestructura y equipamiento universitario PEI - PDU
19 Tasa de personal con desempefio laboral éptimo PEI - PDU
INDICADORES PEI-PDU - SUB
. NIVEL DE TIPO DE
% INDICADOR PLANIFICACION / | PROGRAMACION
- ARTICULACION DE METAS
o .
1 N de' caEreras dg grado Y/o programas académicos PEI - PDU Opcional
con disefios curriculares innovados
2 N2 de Académicos con grado de Doctor PEI - PDU Opcional
N2 de Libros o publicaciones académicas producidas
3 (con cédigo ISBN), como apoyo a los procesos de PEI - PDU Opcional
aprendizaje
4 N2 de titulados con nivel de Licenciatura PEI - PDU Obligatoria
5 N de.t|tulados con nivel Técnico Universitario PEI - PDU Obligatoria
Superior
0 . - —
6 N2 de rnatnculados en el nlyel de formacion PEI - PDU Obligatoria
profesional de grado en el area urbana
N2 de matriculados en el nivel de formacion
7 profesional de grado en areas rurales, con programas PEI - PDU Obligatoria
o carreras desconcentradas
8 N2 de Carreras de grado acreditadas a nivel nacional PEI - PDU Obligatoria
0 - -
9 N de Ca.rreras de grado acreditadas a nivel PEI - PDU Obligatoria
internacional
10 N2 de titulados con grado de Doctor PEI - PDU Obligatoria
11 N2 de titulados con grado de Maestria PEI - PDU Obligatoria
12 N2 de titulados con grado de Especialidad PEI - PDU Obligatoria
13 N2 de Becas socioecondmicas otorgadas PEI - PDU Obligatoria
14 N2 de Becas estudiantiles académicas otorgadas PEI - PDU Obligatoria




0 . —
15 N <'je est‘udlar‘ltes' afllladqs arTuaImente al Seguro PEI - PDU Obligatoria
Social Universitario Estudiantil
N de articulos cientificos publicados en revistas
16 internacionales arbitradas e indexadas (SCOPUS, PEI - PDU Obligatoria
ELSEVIER Y OTRAS)
o - — - ;
17 N c'ie artlcglos cientificos publicados en revistas PEI - PDU Obligatoria
nacionales indexadas
o . . ;
18 N Fie I|br‘os Y/,o publlc:ac!ones gue surjan de procesos PEI - PDU Opcional
de investigacion con cddigo ISBN
19 Ne de patentes registradas por la Universidad PEI - PDU Opcional
20 N' de proyc?ctos de mveshgaqon en ejecucion en PEI - PDU Opcional
diferentes areas del conocimiento.
0 - — - —
51 N 'de p'roy'ecto‘s de interaccion social y/o extensién PEI - PDU Obligatoria
universitaria ejecutados
N2 de resultados de proyectos de investigacién
22 transferidos a diferentes sectores y actores de la PEI - PDU Obligatoria
sociedad
23 N2 de servicios que se presta a la sociedad PEI - PDU Opcional
24 N2 de actividades culturales desarrolladas PE| - PDU Obligatoria
25 N2 de actividades deportivas desarrolladas PE| - PDU Obligatoria
26 N2 de Convenios internacionales ejecutados PE| - PDU Obligatoria
0 — — -
57 N2 de Ref:les de Instltuaongs.de Educz.mon. Superior PEI - PDU Obligatoria
del exterior en las que participa la Universidad
28 % cumplimiento de metas anuales del PEI PE| - PDU Opcional
29 % de ejecucion del presupuesto percibido PEl - PDU Opcional
30 % de incremento de recursos propios PE| - PDU Opcional
0 P — -
31 N de procesos academ|co.s y adm.lnlstratlv.os PEI - PDU Obligatoria
internos, automatizados, sistematizados e integrados
0 - — -
32 N. de proyectos de inversién en infraestructura PEI - PDU Opcional
ejecutados
o - — - -
33 N. de proyectos de inversion en equipamiento PEI - PDU Opcional
ejecutados
0 — —
34 N de actividades de .mant.emmle.nto de PEI - PDU Obligatoria
infraestructura y equipamiento ejecutadas
0 - y -
35 N2 de pgrsonal capacitado en areas relacionadas a PEl - PDU Obligatoria
sus funciones

Nota.- El uso de los Indicadores es obligatorio para todas las Universidades del Sistema. Las metas programadas por
Universidad, tanto en los Indicadores de programacion obligatoria como en los de caracter opcional, se reflejaran
en un Anexo del PDU mediante un despliegue individual.



INDICADORES POA - SUB (REFERENCIALES)

; NIVEL DE
CODIGO DE INDICADOR PLANIFICACION /
INDICADOR ARTICULACION

1 Ne de docentes con grado de Especialidad POA - PEI
2 N2 de docentes con grado de Maestria POA - PEI
3 N de docentes titulares POA - PEI
o P
4 N dg Programas académicos/Carreras de grado desconcentradas en POA - PEI
provincia
5 N2 de Programas académicos/Carreras de grado ofertadas POA - PEI
6 N2 de Carreras de grado autoevaluadas POA - PEI
7 N2 de programas de posgrado presenciales y semipresenciales POA - PEI
8 N2 de programas de posgrado con oferta virtual POA - PEI
9 % del Presupuesto universitario destinado a la investigacién POA - PEI
10 N2 de cursos de actualizacion en Investigacion POA - PEI
1 N' de mvgstlgadores que participan en eventos cientificos nacionales POA - PEI
e internacionales
2 o - - —
1 N de _|nve.s,t|gadores extranjeros que participan en proyectos de POA - PEI
investigacion
N de contratos y convenios locales y/o nacionales, Empresa-Estado-
13 . . . S POA - PEI
Universidad para la investigacion
0 . . .
14 N de PrF)yectos de Investigacion concluidos, con cooperacién POA - PEI
internacional
0 - - . .
15 N de Proyectos de investigacidon concluidos con diferentes fuentes de POA - PEI
financiamiento
N2 de eventos de analisis, discusidn y debate orientados a la
16 - » S . . . POA - PEI
formulacion de politicas publicas, organizados por la Universidad
17 N2 de convenios suscritos con acciones implementadas, con entidades POA - PEI
Estatales para interaccidn social y extension universitaria
N2 de convenios suscritos con acciones implementadas, con sectores
18 productivos, empresas y organizaciones sociales para interaccion POA - PEI
social y extensidn universitaria
19 N2 de actividades asociadas al emprendedurismo realizadas POA - PEI
N2 de actividades desarrolladas para la promocion de la oferta
20 académica y orientacién vocacional para facilitar la toma de POA - PEI

decisiones de postulantes




21 Ne¢ de cursos de actualizacién para profesionales y técnicos realizados POA - PEI
29 N de cursos de calificaciéon y certificacién de mano de obra POA - PEI
desarrollados
’3 % del presupuesto universitario asignado a actividades de interaccién POA - PEI
social y extension universitaria
24 N de actividades institucionales de gestion ambiental POA - PEI
25 N2 de ponencias en eventos nacionales POA - PEI
26 N2 de ponencias en eventos internacionales POA - PEI
27 N2 de congresos, seminarios o conferencias nacionales organizadas POA - PEI
0 . . .
)8 N de'congresos, seminarios o conferencias internacionales POA - PEI
organizadas
odeD — -
79 N de ocgntes quJe |_oar'F|C|pan e.n programas de movilidad o POA - PEI
intercambio académico internacional
odeE - — -
30 N de stu'd|z?mtes qu? participan en programas de movilidad o POA - PEI
intercambio internacional
N2 de personal administrativo que participa en programas de
31 . . . L o . POA - PEI
movilidad o intercambio administrativo internacional
0 . - . —
37 N de pr'oyectos ejecutados con financiamiento de la cooperacién POA - PEI
internacional
o R
33 N2 de Facultades que cuentan con Planes de Desarrollo Facultativo POA - PE|
(PDF)
34 N de.cursos de actualizacion en gestion universitaria para POA - PEI
autoridades desarrollados
35 N2 de cursos de actualizacidon docente desarrollados POA - PEI
36 N2 de cursos de formacidn continua para Administrativos realizados POA - PEI
Ned tos de f to al todelosd hos h
37 e eventos de fomento al respeto de los derechos humanos, POA - PEI

equidad de género y personas con discapacidad desarrollados
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