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RESOLUCION RECTORAL Ne. 118-2026

VISTO:

El proveido de fecha 17 de marzo del 2026, suscrito por el Sefior Rector de la Universidad Auténoma
“Gabriel René Moreno”, instruyendo a la Secretaria General la “Promulgar Resolucion ICU", suscritq en el
Oficio OFICIO DIR. I.C.U. N°. 112/2026, de fecha 13 de marzo del 2026; documento en el que el Presidente
del llustre Consejo Universitario, Dr. Oswaldo Ulloa Pefa, solicita a la MAE de la Universidad, instruya se

proceda con la promulgacion de la Resolucién I.C.U. N°. 013/2026, y

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto Organico de la Universidad Autonoma “Gabriel René Moreno”, Articulos 35.- y 41.-,
promulgado con Resolucion Rectoral N°. 061/2024 el 05 de marzo de 2024, reconocen al Sefor Rector como
maxima autoridad ejecutiva institucional y representante legal de la Universidad, ante las instituciones que
correspondan; le confiere, entre sus deberes y atribuciones al Rector, promulgar, en un maximo de cinco (5)

dias, las resoluciones del llustre Consejo Universitario.

Que, el Estatuto Organico de la Universidad Autonoma “Gabriel René Moreno”, Articulo 41° -, inciso

g), delega al Sefior Rector a conocer y tramitar los expedientes que se refieran a los asuntos sometidos a su
autoridad; inciso s) a cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, los reglamentos universitarios, las

resoluciones del Congreso Universitario y las del 1.C.U. y el inciso t) a ejercer todas aquellas atribuciones que
le sean encomendadas por el Congreso Universitario y el 1.C.U.

POR TANTO:
E1 RECTOR EN ST D SUS LEGITIMAS ATRIBUCIONES (UE LE CONFIERE EL ESTATUTD ORGAMICE OE LA UNIVERSIDAD

AUTONGMA “GABRIEL RENE MOREND”

RESUELVE:

Articulo 1°. - Promulgar la Resolucién 1.C.U. N°. 013/2026, de fecha 05 de marzo del
2026, remitida por el llustre Consejo Universitario, mediante OFICIO DIR. I.C.U. N°, 112/2026, de fecha 13
de marzo del 2026, que aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEIl) 2026 — 2030 de la Universidad
Auténoma “Gabriel René Moreno”, de acuerdo a las normativas en actual vigencia y al mencionado
documento anillado y un CD, que forman parte constitutiva de la presente Resolucion Rectoral.

Articulo 2°. — Encomendar el cumplimiento de la presente Resolucion Rectoral, al Rectorado, al
Vicerrectorado, a las Facultades, a las Direcciones de la UA.G.RM. y a las unidades Académicas -
Administrativas de la Universidad Auténoma “Gabriel René Moreno”, para el cumplimiento de las politicas

_ aprobadas.

Es dada en el despacho del Rectorado de la Universidad Auténoma “Gabriel René Moreno”, en la ciudad de
Santa Cruz de la Sierra, a los dieciocho dias del mes de marzo del afio dos mil veintiséis.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE.

Dr. Reiner as Banegas
ECTOR

“Autonomia y Cambio con Excelencia Académica”
o Edif. Administrativo: “Campus Universitaro”
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VISTOS:

El Oficio RECTORADO N°® 157/2026 de fecha 02 de marzo del 2026, referente a la presentacion del Plan
Estratégico Institucional (PEI) UAGRM 2026-2030 y el Plan de Gobiemo 24/7; la Ley N_’ 77 t?el srsterr“\a de
Planificacion Integral del Estado y el Estatuto Organico de la Universidad Auténoma “Gabriel René Moreno”.

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto Organico de la UAGRM establece:
Articulo 41.- Deberes y atribuciones del Rector:

i) Presentar al ICU al inicio de su gestion el Plan de Desarrollo Universitario de acuerdo al articulo 34
inciso g) del presente Estatuto (...).

Articulo 34.- Atribuciones del ICU:

g) Considerar, aprobar o rechazar, dentro de un plazo no mayor a noventa (90) dias del inicio de un nuevo
periodo de gobiemo universitario, el Plan de Desarrollo Universitario presentado por la méxima
autoridad ejecutiva (MAE) enmarcado en el Plan Estratégico Institucional (PEI), ademas de fiscalizar
su ejecucion.

Articulo 182.- La gestion de los recursos econdmicos y financieros debe estar enmarcada en la Ley N.° 1178

(Ley de Administracion y Control Gubemamental), la Ley N.° 777 (Ley de Planificacion Integral del Estado),
normas basicas de los subsistemas, normativa emitida por el Sistema de la Universidad Boliviana yla

reglamentacion especifica interna.
Articulo 183.- Son sistemas de gestion de la institucion los siguientes:

a) Sistema de planificacion, para el establecimiento de objetivos de largo y mediano plazo, los indicadores
y metas plurianuales.

b) Sistema de inversion piblica, para la programacién y asignacion de recursos a la inversion, mediante
proyectos.

c) Sistema de programacion de operaciones, que ejecuta el Plan Estratégico Institucional, mediante
actividades enfocadas al logro de resultados concretos de corto plazo.

Que, en el marco de la autonomia universitaria, las actividades del sistema universitario son coordinadas por el
Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB), a través de las Secretarias Nacionales. Su funcionamiento
se rige por el Estatuto Organico de la Universidad Boliviana, siendo (i) El Congreso Nacional de Universidades y

(ii) La Conferencia Nacional de Universidades, las maximas instancias de decision emiten determinaciones de
cumplimiento obligatorio para todas las universidades del sistema.

Que, el Plan Estratégico Institucional de la UAGRM para el periodo 2026-2030 (PEl UAGRM 2026-2030) se
formula en el marco del Sistema de Planificacion Integral del Sistema de la Universidad Boliviana (SUB), como
un instrumento de gestion académica y administrativa y corresponde a un plan quinquenal de mediano plazo.

Que, el Sistema de Planificacion del SUB, define los diferentes niveles de los planes universitarios, su estructura,

las instancias de responsabilidad, la articulacion y compatibilidad intema (SUB), y el nivel de concordancia y

articulacion de estos con el Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES), estableciendo los procesos de
planificacion, financiamiento, seguimiento y evaluacion Integral, y esta destinado a contribuir al logro de la Vision,
Mision, principios, fines y objetivos del Sistema de la Universidad Boliviana (SUB) y de cada una de las
Universidades Publicas Autonomas que la conforman, a través del cumplimiento de los Planes Estratégicos
Universitarios (PEI) de cada universidad y del propio Plan de Desarrollo Universitario (PDU) que se concibe como

el instrumento de contribucion al desarrollo socioecondmico nacional, y surge como resultado, de la consolidacién
de las metas programadas por las 11 universidades del SUB.

Que, las recomendaciones emitidas por la CGE en los Informes de Supervision a los PEI, han sido analizadas y
consideradas en cuanto a su pertinencia en la X Reunién Nacional de Desarrollo Institucional (RENADI) llevada
a cabo en la ciudad de Sucre (28 al 30 de Abril de 2025), determinandose de forma conjunta que gran parte de
ellas son comunes a todas las universidades y se centraron en los Lineamientos de formulacién de los PEI, por
cuanto aplican la normativa de planificacion integral a nivel del SUB.
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Que, las universidades plblicas autonomas al ser parte del sector publico, estdn contempladas en las
disposiciones contenida en la Ley 777 (LEY DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO),
aunque gozan de autonomia universitaria segun la Constitucion (Art. 92) la formulacion de los planes
universitarios, se realizan en base a lo establecido en la Ley del SPIE. Al respecto el Articulo 4: Ambito de
Aplicacion indica que las universidades publicas estan incluidas expresamente dentro del ambito de aplicacion
del Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE), junto con otros érganos e instituciones del Estado.

Que, el Dr. Reinerio Vargas Banegas, Rector de la Universidad, ha remitido al llustre Consejo Universitario el

Plan Estratégico Institucional (PEI) UAGRM 2026-2030 y el Plan de Gobierno 24/7, para su consideracion y
respectiva aprobacion.

Que, en la sesion ordinaria del llustre Consejo Universitario de fecha 05 de marzo del 2026, se puso a
consideracion de la plenaria el Plan Estratégico Institucional (PEI) UAGRM 2026-2030 y el Plan de Gobierno 2477,
toda vez que con anterioridad se realiz6 la presentacion y explicacion correspondiente por parte de la Unidad de
Planificacion, aprobandose con Dispensacion de Tramite, de acuerdo a las normativas en actual vigencia.

POR TANTO:

EL ILUSTRE CONSEJO UNIVERSITARIO EN USO DE SUS LEGITIMAS ATRIBUCIONES ESTABLECIDAS
EN EL ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA “GABRIEL RENE MORENO";

RESUELVE:

Articulo 1°.-  Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2026-2030 de la Universidad Auténoma “Gabriel
René Moreno” y el Plan de Desarrollo Universitario 2025-2029, documentos que forman parte
de la presente Resolucion, de acuerdo a las normativas en actual vigencia.

Articulo 2° -

Remitase la presente Resolucion al Rector de la Universidad para los fines consiguientes.

Es dada en la Unidad Académica *German Busch” de la Facultad Politécnica de Ia Universidad Autonoma “Gabriel
René Moreno”, en la ciudad de Puerto Suarez, a los cinco dias del mes de marzo del ano dos mil veintiséis.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.

Dr. Qéwaldo Ulloa Pefia
PRESIDENTE
Univ. Miguel AndZ{Maﬂ'na s Fefnandg Marfaca Salas
PRIMER SECRETARIO SHGU ARIO



