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UAGRM moderniza la emision de

titulos con firma digital y reduce

tiempos de entrega a solo 7 dias

e

Unidad de Comunicacién/Rectorado

La Universidad Auténoma

Gabriel René Moreno
(UAGRM) dio wun paso
decisivo hacia la

modernizaciodn
administrativa con la
implementacién de la firma
digitalizada en todos los
titulos  académicos  de
pregrado y posgrado, una
medida que  permitira
optimizar los procesos vy
reducir significativamente los
tiempos de emision en
beneficio directo de la
comunidad universitaria.

El secretario general de la
UAGRM, Edy Acosta,
destac6 que este avance
responde a un compromiso
institucional asumido con la
digitalizacién de los servicios.
Explic6 ademas que los
titulos contardn con firma
digital impresa, cddigo QR
para verificacion de
autenticidad y papel especial

AG
RM

LIDERANDO CON VAL

VAC’ON’
OR ES”

con multiples sistemas de
seguridad, garantizando
transparencia y confiabilidad
documental.

Por su parte, la vicerrectora,
[Juana Borja, remarcd que
esta iniciativa forma parte de
la  politica institucional
orientada a la eficiencia y la
transparencia.

“Con el sefior rector nos
propusimos  eficiencia 'y
transparencia, pero estos
deben traducirse en
resultados. Hoy
presentamos este avance en
el marco de esos dos
propdsitos”, indicd.

A su turno, el rector de la
UAGRM, Reinerio Vargas,
expreso su satisfaccion por el
cumplimiento de  este
compromiso institucional.
“Con mucha alegria estamos
demostrando  que las
promesas se deben cumplir.
Antes teniamos tiempos de

entrega no menores a 90
dias; hoy, en un lapso no
mayor a siete dias, los
estudiantes tendran sus
titulos en sus manos”,
afirmé.

La autoridad universitaria
ademas resaltd que los
titulos cuentan con mdltiples
sistemas de seguridad, entre
ellos un cddigo QR que
garantiza su autenticidad y
facilita su verificacion.

“Estamos empefiados en
trabajar para que los
estudiantes  sientan el

beneplacito de estudiar en
esta universidad. Son buenas

noticias para toda Ia
comunidad  universitaria”,
concluyd.

La transformacién digital ya
es una realidad en |Ia
institucion, que avanza hacia
una gestion mds eficiente,
transparente, segura 'y
moderna.
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UAGRM firma convenio con la

Agetic para fortalecer la era digital

Unidad de Comunicacién/Rectorado

El convenio marco de
co-creacion digital para
implementar la Ciudada-
nia Digital y digitalizar los
tramites en universidades

bolivianas, incluida Ia
UAGRM, se firmé en la
Casa Grande del Pueblo,
en La Paz, marcando un
paso trascendental hacia

la modernizacidn del siste-
ma de educacidn superior
del pais.

El Gobierno Nacional, a
través de la Agencia de
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Gobierno Electrénico y
Tecnologias de Informa-
cién y Comunicacién (Age-
tic), impulsard herramien-
tas  tecnoldgicas que
permitiran que seis
universidades sean las
primeras en implementar
la Ciudadania Digital,
avanzando hacia una
nueva fase administrativa
bajo el concepto de “Cero
Papel” y beneficiando a
mds de 320 mil estudian-
tes.

Durante el acto, el rector
de la UAGRM, Reinerio
Vargas, destacd la impor-
tancia de este acuerdo
para el fortalecimiento
institucional y el desarro-
llo del pais. “Ahora, en vez
de que toquemos la
puerta, nos visitaron.
Quiero agradecer al presi-
dente, Rodrigo Paz, y al
director de la Agetic,
Carlos Eduardo Rodrigo.
Los estudiantes, docentes
y administrativos muchas

veces enfrentan dificulta-
des para realizar sus
tramites; esta iniciativa
busca resolverlas”, expre-
SO.

Asimismo, el rector subra-
yo6 el valor estratégico de
la inversidn en educacién
y salud, destacando que
estas areas son funda-
mentales para el desarro-
[lo nacional. “Invertir en
educacién y salud nunca
es un gasto, es una inver-
sion. Es el tiempo de Boli-
via. La UAGRM seguird
siendo un aliado en este
camino”, afirmé.

Gracias a este convenio, la
UAGRM accederd a mas
de 50 servicios tecnoldgi-
cos sin costo, entre los
que destacan la imple-
mentacion de una pasare-
la de pagos gratuita, el
registro de Ciudadania
Digital y Firma Digital, asi
como la reduccién de
burocracia y la optimiza-
cion de tramites.

UAGRM gestiona apoyo
de la UPRE para impulsar
el Hospital Universitario

Unidad de Comunicacién/Rectorado

El rector de la UAGRM,
Reinerio Vargas, junto al

director Administrativo
Financiero, Berman
Hillman, sostuvo una

reunion en La Paz con
Enrique Bruno, director
general de la Unidad de
Proyectos Especiales
(UPRE), con el objetivo de
presentar la cartera de

proyectos estratégicos de
la universidad.

Durante el encuentro, se
destacé como prioridad el
proyecto del Hospital
Universitario, por su
impacto en la formacién
académica y la atencidn
en salud de la comunidad.
El rector valoré la apertu-
ray predisposicion de la

UPRE para recibir a la
comision y conocer de
primera mano las necesi-
dades y proyecciones de
la UAGRM, reiterando el
compromiso institucional
de avanzar en esta iniciati-
va que fortalecerd la ense-
flanza, la investigacion y
los servicios universita-
rios.

- Vargas, el

Informe del programa
Marca destaca avances
en internacionalizacion

académica

La coordinadora institu-
cional del programa de

intercambio Marca,
Moira Martinez, junto a
los coordinadores aca-
démicos de las carreras
acreditadas en el siste-
ma ARCU-SUR del Mer-
cosur, presentd al rector
de la UAGRM, Reinerio
informe de
gestidon correspondiente
al periodo 2022-2025.

Durante el encuentro se

dieron a conocer los
avances en movilidad
académica, cooperacidn
interinstitucional e inte-
gracidonregional, eviden-
ciando el fortalecimien-
to de la internacionaliza-
cién académica de la
universidad y su com-
promiso con la colabora-
cion y el intercambio
educativo en el marco
de las politicas del Mer-
cosur.
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UAGRM reconoce merito docentes
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Institucional

con la entrega de resoluciones de

Comunicacién RR.PP.NN.II

En un emotivo acto de
reconocimiento al compro-
miso, la trayectoria y la
excelencia académica, el
rector de la UAGRM, Reine-
rio Vargas, junto a la vice-
rrectora, Juana Borija, hicie-
ron entrega oficial de las
resoluciones de categoriza-
cién a 24 docentes more-
nianos.

La vicerrectora resalté que
esta politica institucional
reafirma el reconocimiento
al mérito y al esfuerzo
permanente de los docen-

categorizacion

tes, asi como al valioso
aporte académico y cientifi-
co que realizan en benefi-
cio de la comunidad univer-
sitaria.

Por su parte, el rector
expresod que se trata de un
dia de jubilo para la Univer-
sidad, destacando que el
proceso de categorizacion

se llevd adelante de
manera agil y eficiente.

Asimismo, felicité a los
docentes beneficiados,

subrayando que mientras
mayor es su nivel de capaci-

tacion y formacién, mayor
es su contribucién al forta-
lecimiento de la academiay
al crecimiento institucional.
Docentes reconocidos con
nuevas categorizaciones:

Bartolo Javier Acostas
Cabezas, Sigfredo Javier
Pinto Méndez, Gustavo
Adolfo  Bacherer Soliz,
Segundino Avendafio
Tolaba, Carlos Bravo Reyes,
Marcio Aranda Garcia,
Dario Sanchez Araoz, Mario
Severiche Zurita, Mary
Dunnia Ldpez Negrety,
Rossio de Fatima Hinojosa
Caballero, Losmar Augusto
Arteaga Aguilera, Isacio
Sudrez Chavez, Luis Fernan-
do Vega Basma, Carolina
Amusquivar Jiménez,
Oscar Javier Barriga Artea-
ga, Juan Ariel Haquin Que-
vedo, Milton Condori
Choque, Eduardo Sergio
Soliz Sossa, Orval Zendn
Machaca Soliz, Marco
Antonio Difaz Vogth, Juan

Esteban Maldonado
Beuchetrit, Gloria Arminda
Morén  Sanchez, Alan

Rodriguez Lépez y Valentin
Victor Flores Guzman.

UAGRM y Ministerio de Salud
coordinan acciones para
fortalecer el Cenetrop yla

El rector de la UAGRM,
Reinerio Vargas, sostuvo
una reunion con la minis-
tra de Salud, Marcela
Tatiana Flores, y la directo-
ra del Centro Nacional de
Enfermedades Tropicales
(Cenetrop), Adriana

formacion estudiantil

Mariela Iriarte, con el obje-
tivo de articular acciones
conjuntas entre las institu-
ciones.

Durante el encuentro se
abordaron estrategias
para fortalecer la infraes-
tructura y capacidades del

s

i

Cenetrop, asi como para
generar oportunidades de
investigacion y formacion
practica para los estudian-
tes de la universidad,
consolidando la vincula-
cion entre la academia y el
sector salud.

® La Gaceta

quacidad tecnica
vniversitaria fortalece
la Comision Agraria
Departamental
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Comunicacion Rectorado

La Universidad Auténoma

: Gabriel

. rector,
- destacd la reactivacidon de

: René Moreno
- (UAGRM) participé en la
. sesiéon inaugural de |Ia

- Comisién Agraria Departa-
- mental (CAD), desarrolla-
- da en el Centro de Educa-
- cién
- marcando un paso impor-
- tante en
- institucional para abordar
- la tematica agraria en el

- departamento.

Ambiental (CEA),

la articulacién

Durante el encuentro, el
Reinerio Vargas,

20 afios y puso a disposi-
cidon de esta instancia a los
profesionales de la univer-
sidad para conformar la
comision técnica encarga-
da de redactar el nuevo
reglamento.

“La UAGRM también fue
victima de los avasalla-
mientos y fuimos agredi-
dos. Santa Cruz celebra la
reinstalacion de esta
comisién. Basta de centra-
lismo y basta de someti-
mientos”, afirmé la autori-
dad universitaria.

© la CAD después de mas de

Dpto. de Relaciones Plblicas
Nacionales e Internacionales
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Dirigido a docentes y administrativos de
la UAGRM para potenciar su desarrollo
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impulsar la excelencia académica ante
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Universitarios (50 cupos)

Cultura de Investigacion (10 cupos)
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Materiales Diddcticos para la
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Intercultural en la Educacion Superior (50 cupos)

Gestion de Instituciones de
Educacion Superior (50 cupos)

Innovacion Educativa (50 cupos)
& calidad Europea & ﬁ;trl::ggs:‘i:l & 100% Virtual Liderazgo y Gestion de Equipos (50 cupos)

Internacionalizacién, Calidad y
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- Entrega de documentos:
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UAGRM garantiza atencion medica mtegral
para 50 mil estudiantes en la gestion 2026

Unidad de Comunicacién/Rectorado

La Universidad Autonoma
Gabriel René Moreno
(UAGRM) firmé un conve-
nio con el Seguro Social
Universitario (SSU) para
garantizar la atencidn
médica integral de los
estudiantes durante Ia
gestion 2026, benefician-
do a mas de 50 mil univer-
sitarios.

Este acuerdo permitird a
los estudiantes acceder a
18 especialidades médicas,
entre ellas medicina gene-
ral, Rayos X, ecografia,
tomograffa, resonancia
magnética y servicios de
laboratorio, fortaleciendo
la cobertura en salud y
asegurando una atencion
oportuna para la comuni-
dad estudiantil.

La firma del convenio fue

encabezada por el rector
Reinerio Vargas, junto a la
vicerrectora Juana Borja,
el ejecutivo de la Federa-
cion Universitaria Local
(FUL), Miguel Carrasco; el
director de Bienestar
Social y Salud, David
Jordan; y el presidente del
SSU, Orlando Arias.

La vicerrectora Juana
Borja destacd que este
convenio amplia la cober-
tura en salud para los estu-
diantes, sefialando que
muchos de ellos pertene-
cen a grupos vulnerables,
por lo que garantizar el
acceso a atencion médica
resulta fundamental para
su desarrollo integral vy
continuidad académica.
Por su parte, el rector
Reinerio Vargas afirmé

que la principal misién de
la UAGRM es cuidar el
bienestar de los estudian-
tes como condicion esen-
cial para que puedan avan-
zar en su formacion acadé-
mica. Explicé que, pese a
la crisis econdmica y a que
los recursos provenientes
del Impuesto Directo a los
Hidrocarburos (IDH) desti-
nados a salud son cada vez
menores, la universidad
ha logrado mejorar Ia
cobertura y la calidad de
atencion en el nuevo
convenio correspondiente
ala gestion 2026.

La autoridad universitaria
remarcé que contar con
un seguro médico repre-
senta una garantia para
los jovenes, sefialando
que “es mejor tener un
seguro y no necesitarlo,
que necesitarlo y no tener-
[0”, por lo que con este
convenio la  UAGRM
asegura la salud de sus
estudiantes.

Finalmente, el rector agra-
decié a todas las instan-
cias y gestiones que hacen
posible la continuidad de
este beneficio, reafirman-
do el compromiso institu-
cional de la UAGRM con el
bienestar, la salud y la
formacion integral de sus
estudiantes.

UAGRM y TED coordinan acciones

El rector de la Universidad
Auténoma Gabriel René
Moreno, Reinerio Vargas,
sostuvo una reunién con el
presidente  del  Tribunal
Electoral Departamental de
Santa Cruz (TED), Marco
Monasterio, y vocales electo-

para fortalecer la democracia

rales, con el objetivo de coor-
dinar la capacitacion de nota-
rios y jurados electorales, de
cara a las préximas eleccio-
nes subnacionales previstas
para el 22 de marzo.

Durante el encuentro, la
autoridad universitaria

expresé el firme respaldo :
institucional de la UAGRM al :
proceso electoral, reafirman- :
do su compromiso con el :
fortalecimiento de la demo- :
cracia, la transparencia y la :
participacion ciudadanaenel -

departamento.
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- Bolivia y Francia fortalecen
| cooperacmn académica
: mowlldad estudlantll

Unidad de Comunicacion RR.PP.NN. Il

El rector de la Universidad
Auténoma Gabriel René
Moreno (UAGRM), Reine-
rio Vargas, recibio la visita
del embajador de Francia
en Bolivia, Olivier Fontan,
con el propdsito de fortale-
cer la internacionalizacién
académica a través del
intercambio estudiantil y Ia
renovacion de convenios
institucionales.

Durante el encuentro,
ambas autoridades coinci-
dieron en la relevancia de
consolidar alianzas estra-
tégicas que amplien las
oportunidades de forma-
cion, movilidad académica
y cooperacidn internacio-
nal para estudiantes y

docentes.

El rector Vargas destacd
que la universidad apuesta
por una internacionaliza-
cidon activa como parte de
su vision de desarrollo
académico, ofreciendo a la
comunidad  universitaria
experiencias formativas en
el exterior que fortalecen
su perfil profesional.

Por su parte, el embajador
Fontan reafirmé el compro-
miso de Francia con la aper-
tura de Bolivia al mundo
desde la academia, subra-
yando el papel de las
universidades como espa-
cios clave para el intercam-
bio cultural, cientifico y
educativo.

.............................................................

- Alianza interinstitucional

impulsa el desarrollo del

En el marco de la politica
de colaboracién interinsti-
tucional, el rector Reinerio
Vargas y el director admi-
nistrativo financiero,
Berman Hillman, se reunie-
ron con el director general
del INE, Jorge Akamine,
para avanzar en la elabora-
cién de un convenio entre
ambas instituciones.

Censo Agropecuario

El acuerdo permitird articu-
lar esfuerzos y fortalecer la
participacion de la universi-
dad en proyectos como la
realizacion del préximo
Censo Agropecuario que
sera una herramienta
fundamental para generar
datos precisos y estratégi-
cos para laregion y el pais.
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UAGRM y Ascension

de Guarag

oportuni

os amplian
ades de

formacion para

jovenes

El rector de la UAGRM,
Reinerio Vargas, recibio
l[a visita del alcalde del
municipio de Ascensidn
de Guarayos, Pablo Eddy
Guaristi, con quien
sostuvo una reunidn
orientada a fortalecer el
convenio con el Instituto
de Capacitacion Popular
(ICAP), ampliando las
oportunidades de capa-
citacion para los jovenes

de ese municipio.

Adema3ds, los 10 mejores :
cada
educativa de :
Ascension de Guarayos
acceder de :
directa a la
UAGRM, abriendo nuevas :
puertas para su forma- :
cién profesional y contri- :
desarrollo :

estudiantes de
unidad

podran
manera

buyendo al
educativo de la region.

Mejoran la gestion

NS )

La Facultad Integral de
Ichilo (FINI) impulsa accio-
nes para optimizar su
funcionamiento y brindar
un mejor servicio a estu-
diantes, docentes y perso-
nal administrativo.

Durante una reunidn con el

académica en Ihilo

rector Reinerio Vargas, el
decano de la FINI, Luis
Fernando Villarroel, presen-
t6 propuestas destinadas a
fortalecer la gestién acadé-
mica y la atencidn en esta
unidad ubicada en el muni-
cipio de Yapacani.

Institucional

® La Gaceta

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

App de bolsa de trabajo y pasantias
de la UAGRM alcanza 60 % de avance

Comunicaciéon RR.PP.NN.II.

El desarrollo de la plataforma
digital institucional destinada a
vincular a estudiantes, egresa-
dos y profesionales con el
sector empresarial continda
avanzando, consolidando la
primera fase operativa del
proyecto tecnoldgico.

El equipo de profesionales de la
Facultad de Ciencias de la Com-
putacién presentd los progre-

El rector de la UAGRM,
Reinerio Vargas, recibid la
visita del Embajador de la
India, Rohit Vadhwana, con
quien sostuvo un didlogo
orientado a fortalecer la
cooperacion académica
internacional.

Durante el encuentro, se
abordd la posibilidad de
que estudiantes de la

Contexto

+ Empleabilidad y pasanties

« Estudiantes, egresados ¥ profesionales

+ Empreses

+ Universidad (PIE, Facultades Cameras)

sos de esta herramienta, que
forma parte del Programa de
Incentivo al Empleo (PIE) y
busca integrar en un mismo
espacio virtual las oportunida-
des laborales y de pasantias.
Laaplicaciénincorpora tecnolo-
gia de ltima generacién, inclui-
da inteligencia artificial, que
permitird optimizar los proce-
sos de vinculacién laboral,

UAGRM accedan a progra-
mas especificos, asi como la
proyeccion de un convenio
con una universidad de la
India, destinado a impulsar
investigacion, programas
de posgrado e intercam-
bios académicos dirigidos a
estudiantes y docentes.

El rector Vargas destacé la
importancia de abrir nuevas

facilitar la publicacién y busque-
da de oportunidades, y enviar
notificaciones oportunas a la
comunidad universitaria.
Mediante su registro institucio-
nal, los usuarios podran
acceder a la APP, consultar
convocatorias, postular enlinea
y remitir su curriculum, simplift-
cando su acceso a pasantiasyal
mercado laboral.

Encuentro institucional
fortal,ecg acercamleqto
academico con la India

oportunidades de forma-
cion y cooperacion interna-
cional para la comunidad
universitaria.

Este encuentro reafirma el
compromiso de la UAGRM
con el fortalecimiento de
sus relaciones académicas
internacionales y la proyec-
cion global de la educacién
superior.
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Unidad de Comunicacion/RR.PP.NN.II.

En el marco de los 175 afos de
la salida de Gabriel René
Moreno de su ciudad natal,
Santa Cruz de la Sierra, y
como parte de la celebracién
del Bicentenario de la Inde-
pendencia crucefia, la Univer-
sidad Autdnoma Gabriel René
Moreno (UAGRM), en alianza
con la Cooperativa Rural de
Electrificacion (CRE) y Edito-
rial Plural, realizaron la entre-
ga oficial de la obra completa
del mas ilustre intelectual
crucefo.

Durante el acto, investigadora
e historiadora moreniana
Paula Pefia recordd que

Gabriel René Moreno partid
de Santa Cruz a los 14 anos
rumbo a Sucre, acompafiado
de su padre y su hermano,
para continuar sus estudios.
Alli se gradud como abogado
y no volvid a su tierra natal.
“Hoy estamos aqui para hacer
la entrega de su obra comple-
ta, en una fecha profunda-
mente significativa para la
historia crucefia”, expreso.

El evento inicid con las
palabras de Gustavo Prado,
miembro del comité editorial,
quien destacd el privilegio de
haber sido parte de esta
edicion integral. Sefialé que,

Avanza transformacion digital
con app integral para la
comunidad universitaria

a

Unidad de Comunicacion/RR.PP.NN.II.

La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno avanza
en el desarrollo de una aplica-
cién institucional integral que
reunird en una sola platafor-
ma digital los principales servi-
cios, programas y beneficios
universitarios, con el objetivo
de simplificar, modernizar y
mejorar la experiencia de la
comunidad universitaria.

La iniciativa es impulsada por
el Departamento de Relacio-
nes Publicas, Nacionales e
Internacionales, en trabajo

[

conjunto con la Facultad de
Ciencias de la Computacion, y
contempla una  solucién
tecnoldgica que permitird
centralizar procesos académi-
cos, administrativos y de
vinculacion laboral.

Como parte del proyecto, se
fortalecerd el Programa de
Incentivo al Empleo (PIE)
mediante la implementacion
de una Bolsa de Empleo
UAGRM, que integrard en un
mismo espacio digital a
estudiantes, profesionales y

completa de Gabriel René Moreno

pese al reconocimiento nacio-
nal e internacional de Gabriel
René Moreno como escritor,
critico literario e historiador,
hasta la fecha no se habia
concretado la publicacién de
sus obras en su totalidad.
Prado explicd que la propues-
ta de reeditar la obra comple-
ta fue acogida por la UAGRM,
donde Paula Pefia asumio el
desafio y conforma el Consejo
Editorial con la participacion
de Alcides Parejas, logrando
ademads el auspicio de la CRE
para una edicion de gran
envergadura.

La coleccidn esta dividida en

empresas, facilitando la publi-
caciéon, busqueda y segui-
miento de oportunidades
laborales.

Entre las funcionalidades
fundamentales de la aplica-
cion se incluyen la validacion
académica, creacion de perfi-
les de postulantes, publica-
cién y revision de ofertas,
certificacion  digital ~ con
c6digo QR, ademas de analiti-
cas y herramientas de segui-
miento, que permitirdn una
gestion eficiente y transpa-
rente.

Durante la presentacion del
avance del proyecto, el rector
de la UAGRM, Reinerio
Vargas, destacé el respaldo
institucional a la iniciativa
sefialando: “Las ideas son
para sumar y mejorar; tienen
todo nuestro respaldo para
alcanzar los mejores resulta-
dos”.

Esta propuesta forma parte
del proceso de transforma-
cion digital que impulsa la
UAGRM, orientado a fortale-
cer lainnovacion, la empleabi-
lidad y los servicios universita-
rios.
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UAGRM y CRE entregan obra

dos partes:

e Una edicion impresa
compuesta por siete tomos,
que incluyen notas biografi-
cas, resefas literarias, apuntes
histéricos,  crénicas, un
manual de literatura y obras
historiograficas, organizadas

cronoldgicamente.
* Una edicidén digital con doce
archivos  disponibles para

consulta gratuita en internet,
facilitando el acceso al legado
intelectual de Moreno.

José Alejandro Duran, presi-
dente de la CRE, destacd que
“‘esta obra es fundamental” y
subrayd que esta alianza
fructifera y comprometida
con la UAGRM y el Museo de
Historia permitira que el mate-
rial llegue a los jovenes y a
toda la poblacién. Ratificé que
la CRE es fiel defensora de la
cultura, la historia y las tradi-
ciones, recordando que “CRE
ha sido fiel a esa vision de
apoyar el desarrollo integral
del departamento” y enfati-

Gabriel
René-Moreno
Obra completa 7

Cartas

apuntes

ot prélogos
4 documentos

zando que ‘“‘Santa Cruz pasé
del abandono a encumbrar-
se”” gracias al trabajo conjun-
to de sus instituciones.
Elrector de la UAGRM, Reine-
rio Vargas, destacd que
cuando las instituciones
crucenas se unen, nada es
imposible, y afirmd que este
esfuerzo conjunto demues-
tra que la cooperacidn
interinstitucional hace
posible grandes logros en
beneficio de la educaciony la
cultura. Asimismo, subrayd
que la obra estara al alcance
de los jovenes de forma
gratuita, tanto en formato
virtual como impreso, y se
comprometié a impulsar su
difusién.

Con esta edicién histdrica, la
UAGRMYy la CRE preservan el
legado de Gabriel René
Moreno y lo ponen al alcance
de las nuevas generaciones,
fortaleciendo el acceso al
conocimiento y la identidad
cultural crucefa.

UAGRM y Pro Bolivia impulsa alianzas

Comunicaciéon Rectorado

El rector de la UAGRM,
Reinerio Vargas, sostuvo una
reunion con el vicedecano
de la Facultad Integral del
Noreste (FINE), Juan José
Lagrava, y el director de Pro
Bolivia, Mauricio Hurtado,
con el objetivo de generar
alianzas estratégicas que
permitan impulsar proyec-
tos en beneficio del desarro-
llo de laregion.

Durante el encuentro, la

- estratégicas para el desarrollo regional

autoridad de Pro Bolivia,
institucion dependiente del

Ministerio de Desarrollo
Productivo, adelanto que se
encuentra en agenda la
ejecucion de un proyecto
lechero, ademas de la inten-
cién de ampliar la cartera de
proyectos de  manera
conjunta con la UAGRM,
fortaleciendo asi el vinculo
entre la academia y el sector
productivo.
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Institucional

El rector de la Universidad
Mayor de San Simdn
(UMSS), Boris Calancha,
junto a autoridades de esa
casa de estudios superio-
res de Cochabamba, reali-
z4 una visita institucional
al rector de la Universidad
Autonoma Gabriel René
Moreno (UAGRM), Reine-
rio Vargas, con el objetivo
de conocer de primera
mano la experiencia y el
funcionamiento del Come-
dor Universitario de la
universidad crucefa.

Durante el encuentro,
Vargas y su equipo técnico
expusieron el proceso de
licitacidn, la modalidad de
prestacion del servicio y
los principales criterios de
operacion implementados

por la UAGRM para garan-
tizar una atencion diaria a
la comunidad estudiantil.
Asimismo, se informé que
para la presente gestion
esta prevista la incorpora-
cion del desayuno univer-
sitario, que se sumara al
almuerzo y la cena que ya
se entregan de manera
regular.

“Estamos prestos para
cooperar y coordinar en
todos los aspectos que
sean necesarios; estamos
para colaborarnos entre
instituciones”, enfatizé el
rector de la UAGRM,
destacando la importancia
del trabajo conjunto entre
universidades publicas
para fortalecer servicios
de bienestar estudiantil.

Posesion de Tribunal de Justicia
Universitaria fortalece

Comunicacién Rectorado

Autoridades de la Universi-
dad Auténoma Gabriel René
Moreno tomaron juramen-
to a los miembros del Tribu-
nal de Justicia Universitaria,
en sus instancias de primera
y segunda, deseandoles
éxito en la responsabilidad
de administrar justicia al
interior de la institucidn.

La vicerrectora, Juana Borja,
destacd el acto como un
hito en la vida institucional y

la estructura normativa

," - sl_!
£
0

expreso el respaldo de las
autoridades a la gestion del
Tribunal, con la confianza de
que actuara con imparciali-
dad, ética y transparencia.
Por su parte, el rector,
Reinerio Vargas, sefialé que
el llustre Consejo Universita-
rio (ICU) eligié a profesiona-
les idéneos para integrar
este drgano, exhortandolos
a ejercer sus funciones con
sabiduria y rectitud, y resal-

tando su capacidad para
asumir este desafio.

En tanto, el presidente del
ICU, Oswaldo Ulloa, felicité
a los nuevos miembros del
Tribunal y planted como
primer reto la revision
integral de la normativa
vigente, con el objetivo de

disposiciones que fortalez-
can la institucionalidad
universitaria.

Reconocen al rector de Ig
UAGRM por su compromiso
con la historia crucena

Comunicacién Rectorado
La Sociedad de Estudios

- Geograficos e Histdricos de
. Santa Cruz
- rector de
. Auténoma
- Moreno,

- por su aporte y compromiso
. con la educacion y la preser-
- vacion de la historia regional.
- “Como docente y como
. rector me siento profunda-
complementar y ordenar :
. con muchos académicos que
. forman parte de esta presti-
- giosa sociedad. Asumo el

reconocié al
la Universidad
Gabriel René
Reinerio Vargas,

mente orgulloso de contar

compromiso de seguir traba-
jando con mayor dedicacion
por la educacion y por la
historia de Santa Cruz”,
expreso la autoridad univer-
sitaria.

La distincion resalta el vincu-
lo permanente entre Ia
academia y las instituciones
dedicadas al estudio vy
difusién de la memoria histé-
rica, reafirmando el papel de
la universidad en la construc-
cidn y preservacion de la
identidad crucefia.
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Dialogo con el estamento
estudiantil para fortalecer
la gestion universitaria

El director departamental
de Educacién, Nelson Alcé-
cer, otorgd al rector de la
Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno,
Reinerio Vargas, la distin-
cion “Prof. Gladys Rivero
de Jiménez”, considerada
la maxima condecoracion

educativa departamental,
en reconocimiento a su
trayectoria y al trabajo que
desarrolla en favor de la
educacion.

Durante la visita, ambas
autoridades también abor-
daron la articulaciéon entre
la educacidn preuniversita-

ria y universitaria, desta- :
cando la importancia de :
dar continuidad a los:
académicos vy -
formacion :
integral de los estudiantes .

procesos
fortalecer la

hasta la educacién supe- :

rior.

UAGRM aporta al Plan de

Desarrollo del pais 2026-2030

El rector de la UAGRM,
Reinerio Vargas, participo
en las Mesas de Trabajo

para la elaboraciéon del
Plan General de Desarrollo
Econdmico y Social
(PGDES) 2026-2030, orga-
nizadas por el Ministerio
de Planificacién del Desa-
rrollo y Medio Ambiente.

La autoridad universitaria

destacéd la necesidad de
priorizar areas estratégicas
como la salud y la educa-
cién, senalando que Ia
UAGRM cuenta con impor-
tantes propuestas para
contribuir al desarrollo del
pais, con énfasis en educa-
cién, salud, tecnologia e
investigacion, pilares
fundamentales para el

crecimiento sostenible y el

bienestar de la poblacidn.

El rector Reinerio Vargas :
integro las mesas de traba- -
Plan 2026-2030, :
la necesidad :
de invertir en salud vy :
educacién, y poniendo a :
la capacidad :
cientifica y tecnologica de -

jo del
destacando

disposicion

la universidad.
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Con el objetivo de fortale-
cer la gestion institucional,
el rector de la Universidad

Auténoma Gabriel René
Moreno, Reinerio Vargas,
sostuvo una reunién con el
estamento estudiantil,
junto a Ila Federacidon
Universitaria Local (FUL),
ejecutivos de los centros
internos de todas las facul-
tades y sus representantes,
con el fin de socializar las
lineas de acciéon de Ia
gestion 2026 y escuchar las
demandas estudiantiles.

Durante el encuentro se
abordaron los principales
ejes que guiaran el trabajo
institucional, centrados en
la innovacidn, el emprende-
durismo, el fortalecimiento
de la investigacion y un
desarrollo académico mas
eficiente, reafirmando el
compromiso de construir
una universidad moderna,
participativa y alineada con
las demandas de los estu-
diantes, especialmente en
areas como la digitalizacion,
el controly la transparencia.

desde los niveles iniciales -

Alianza interinstitucional
para fortalecer la formacion
juridica y la justicia

5

Comunicacién Rectorado

El rector de la Universidad
Auténoma Gabriel René
Moreno, Reinerio Vargas, y el
presidente del Consejo de la
Magistratura, Carlos Spen-
cer, firmaron una carta de
intenciones que dara paso a
la posterior suscripcion de un
convenio interinstitucional,
orientado a fortalecer la
formacion  académica vy
contribuir al mejoramiento
del sistema de justicia.

Durante el acto se destacd
que este acercamiento

permitirda a los estudiantes
adquirir competencias profe-
sionales directamente en el
Palacio de Justicia, a través
de practicas y pasantias.
Asimismo, se establecié que
la universidad brindard apoyo
para que los profesionales
del Consejo de la Magistratu-
ra accedan a estudios de
posgrado, consolidando un
trabajo conjunto enfocado
en la excelencia académica y
en el fortalecimiento de la
justicia en el pais.
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Nuevo liderazgo femenino en Relaciones
Publicas, Nacionales e Internacionales

Con paso firme hacia
nuevos horizontes, el
Departamento de Rela-
ciones Publicas, Naciona-
les e Internacionales de la
Universidad  Auténoma
Gabriel René Moreno se

fortalece con liderazgo
femenino. Maria Hilda
Peredo de Gonzalez

asumid las riendas de esta
reparticion universitaria,
orientada a consolidar la
comunicacidon y la proyec-
cidn institucional.

El rector Reinerio Vargas
y la vicerrectora Juana
Borja posesionaron a la
nueva autoridad y le
auguraron éxitos en este
desafio, destacando que

su experiencia académica
e institucional contribuira
a fortalecer las relaciones
de la universidad, tanto
en el ambito nacional
como internacional.
Durante el acto se resaltd
la importancia de este
departamento para
impulsar los vinculos insti-
tucionales, promover la
imagen de la universidad
y consolidar espacios de
cooperacién con diferen-
tes instituciones y orga-
nismos, reafirmando el
compromiso de la
UAGRM con una comuni-
cacion solida y una mayor
proyeccion institucional.

Alianza estrategica abre
espacios de pasantias en
el Concejo Municipal

Comunicacioéon RR.PP.NN.II.

La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno vy el
Concejo Municipal de Santa
Cruz de la Sierra suscribie-
ron un convenio de coope-
racion interinstitucional
que permitira a estudiantes
de la casa superior de estu-
dios realizar pasantias
académicas en distintas
areas del gobierno munici-
pal, fortaleciendo su forma-
cién practica y su insercién
laboral.

El acuerdo establece un
marco estrictamente
académico para que los
universitarios puedan
aplicar sus conocimientos
tedricos en escenarios

reales de trabajo, demos-
trar habilidades, talento y
compromiso con el servicio
ciudadano y social, ademas
de ser evaluados en esta
primera fase de su desarro-
llo profesional.

Durante el acto, el rector
de la UAGRM, Reinerio
Vargas, destacd que este
tipo de alianzas son funda-
mentales en contextos
complejos. “En momentos
de crisis deben surgir inicia-
tivas que generen oportu-
nidades. Con este convenio
gana Santa Cruz y gana
Bolivia, porque se apuesta
por el talento joven”,
afirmd.

Por su parte, la vicerrectora
Juana Borja remarcé que el
objetivo principal es com-
pletar la formacidn tedrica
con practica real para los
estudiantes. “Ellos se bene-
fician de nuestros talentos
humanos, y nuestros estu-
diantes ganan experiencia
y proyeccién laboral”,
sefiald.

Por su parte, Juan Carlos
Medrano, Pdte. del Conce-
jo Municipal valord el com-
promiso académico de la
UAGRM vy subrayd que las
pasantias permitiran identi-
ficar capacidades y desem-
pefios en funcidn al mérito
y habilidades demostradas.

UAGRM coordina con Iglesia
Catoélica la construccion de
un centro de apoyo esplrltual

[ e

Comunicaciéon RR.PP.NN.II.

La Universidad Auténoma
Gabriel René  Moreno
avanza en la coordinacidon
de un proyecto orientado al
acompafiamiento humano
y espiritual de su comuni-
dad universitaria. En ese
marco, el Rector, Reinerio
Vargas, sostuvo una
reunién con el Monsefior
René Leigue y representan-
tes de la Iglesia Catdlica,
con el propdsito de articu-
lar la construcciéon de un
centro de apoyo espiritual
en el campus universitario.
El encuentro permitid esta-
blecer lineamientos inicia-
les para una iniciativa que
tiene como finalidad brin-

= s

dar acompafiamiento vy
contencidn a estudiantes,
docentes y personal admi-
nistrativo, fortaleciendo el

bienestar integral y Ia
convivencia dentro de la
institucion.

Como resultado de |la

reunién, se conformd una
comisién que se encargara

de evaluar la viabilidad
técnica y juridica del
proyecto,  considerando

aspectos normativos, facti-
bilidad y alcances institucio-
nales. Esta etapa permitira
definir la ruta de trabajo y
los requerimientos necesa-
rios para su implementa-
cion.
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Alianza que fortalece la lucha

contra la violencia

Comunicaciéon/Vicerrectorado

La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno forta-
lece su compromiso con la
prevencion y erradicacion

.
NI 58

B
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de la violencia de género
mediante la articulacion de
alianzas estratégicas con
actores nacionales e inter-

|

nacionales.

Bajo este lineamiento, en
una primera reunién desa-
rrollada en el Vicerrectora-

de genero

do para definir la ruta de
trabajo de la gestion 2026,
representantes de la Direc-
cién de Extensidn e Interac-
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cién Social (DEIS), la Direc-
cién de Investigacion, Cien-
Cia, Innovacién y Tecnolo-
gia (DICIT), la Red Universi-
taria de Lucha contra la
Violencia de Género y la
organizacion internacional
Swisscontact, representa-
da por Sandra Nisttahusz
Antequera, coordinaron
acciones conjuntas orienta-
das a fortalecer la preven-
cion y la atencidn de casos,
tanto en el ambito universi-
tario como en la sociedad
crucefa.

Como parte de este proce-
so, también se llevé a cabo
una reunion de articulacion
entre el Observatorio de
Género y la Red de Univer-
sidades contrala No Violen-
cia, integrada por repre-
sentantes de universidades
publicas y privadas. En este
espacio se acordd trabajar
de manera coordinada en
actividades  académicas,
investigacion y acciones
preventivas que promue-
van el respeto, laigualdad y

una convivencia libre de
violencia.

Con estas acciones, la
universidad reafirma su

compromiso institucional
de generar alianzas, forta-
lecer el trabajo en red y
aportar de manera concre-
ta a la construccién de una
sociedad mas justa vy
segura.

Primera reunion de Consupo

2026 definio

lineamientos

estrategicos para el Posgrado

Comunicacién/Vicerrectorado

El Consejo Superior de
Postgrado (Consupo)
inaugurd la gestion 2026
con una sesidn que reunio
a la vicerrectora Juana
Borja Saavedra, al director
de la Direccidn General de
Postgrado, Rolando
Lépez Cabezas, y a autori-
dades vinculadas a la
formacién posgradual.

En la oportunidad, se
analizd la situacion de los
programas de postgrado,
identificando desafios vy
oportunidades para forta-
lecer la calidad académica.
Asimismo, se presentaron
propuestas orientadas a
optimizar los procesos
administrativos y garanti-
zar la pertinencia de Ia
oferta educativa frente a
las demandas profesiona-
les y sociales de la region.
El encuentro permitid
establecer una hoja de
ruta para la gestion 2026,
enfocada en el fortaleci-
miento institucional y en
la mejora continua de la
formacién de postgrado.
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20 aiios formando profesmnales
en Informacion y Control de Gestion -
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La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno
conmemord el 20.° aniver-
sario de la Carrera de Infor-
macion 'y Control de
Gestidn, dependiente de la
Facultad de Ciencias Conta-
bles, Auditoria, Sistemas de
Control de Gestidn y Finan-

sl =W
Comunicacién/Vicerrectorado
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zas.
Las autoridades realizaron
la entrega de reconoci-

mientos a docentes vy
personalidades que contri-
buyeron al fortalecimiento
y crecimiento de la carrera
a lo largo de estas dos
décadas.

UAGRM y Ministerio de Trabajo
impulsan alianza estratégica
para el desarrollo regional

Comunicacién/Vicerrectorado
La Universidad Autdnoma

Gabriel René Moreno, a
través de lavicerrectoraJuana
Borja Saavedra, sostuvo una
reunion con autoridades del
Ministerio de Trabajo, Empleo
y Prevision Social y represen-
tantes de cooperativas de
agua potable, con el objetivo
de fortalecer la cooperacién
interinstitucional.

El encuentro permitié coordi-
nar futuras acciones en capa-
citacion, actualizacion e inves-
tigacion, considerados pilares
clave para el desarrollo regio-
nal y el fortalecimiento del
sector cooperativo.

Durante la reunidn, se desta-
¢6 la importancia de que la
universidad asuma el rol de
institucion capacitadora

Institucional
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La vicerrectora Juana Borja :
Saavedra felicitd a la comu- :
nidad académica y destaco :
el compromiso colectivo -
que ha permitido consoli- :
dar a la carrera como un :
pilar fundamental en Ia -
formacion de profesionales :

al servicio de la sociedad.

permanente, asi como de :
apoyo en los procesos de :
seleccién y formacion, con el :
propdsito de generar un -
impacto positivo en la socie- :

dad.

Eddy Jaldin, asesor del Minis- :
terio de Trabajo, agradecid la :
predisposicién de la universi-
dad y anuncié el estableci- :
miento de un plan piloto de :
capacitacion y profesionaliza- -
cion del personal, con Ila :
perspectiva de replicarlo a :

nivel nacional.

Omar Flores, director departa- :
mental de Trabajo en Santa :
Cruz, sefiald que el objetivo :
principal fue materializar un :
mecanismo de coordinacion -
entre la universidad y el Minis- :

terio de Trabajo.

Finalmente, Ermesto Quintani-

lla, director de COOPLAN,

expres6 que desde el coope- -
rativismo se busca concretar -
un acuerdo amplio entre :
para :
capacitar de manera perma- :
nente, a nivel técnico y de :
posgrado, a los trabajadores -
del sistema cooperativo de :

ambas instituciones

Santa Cruz.

® La Gaceta

ut8noma “Gabriel Ren

UAGRM celebro 146 anos
de legado y compromiso

con Bollvm

Comunicacién/Vicerrectorado

La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno
conmemord sus 146 anos
de vida institucional reafir-
mando su aporte histdrico
al desarrollo de Santa Cruz
y del pais. Fundada el 11 de
enero de 1880, la universi-
dad se consolida como
referente de la educacién
publica y motor del progre-
so regional y nacional.
Durante el acto conmemo-
rativo, la vicerrectora,
Juana Borja, subrayd que el
desafio institucional tras-
ciende el crecimiento en
numero de estudiantes. “El
reto no es solamente ser la
universidad mas grande de
Bolivia, sino consolidarnos
como una institucion lider
en calidad académica y
cientifica, con una forma-
cién pertinente a las
nuevas demandas de la
educacién superior y com-
prometida con el desarro-
llo social. Debemos formar
profesionales con visidn
critica, responsabilidad
social y capacidad de inno-
vacion”, expresd.
Asimismo, sefialé que la
universidad proyecta forta-
lecerse como una institu-

cion  emprendedora vy
productiva, integrando la
tecnologia como aliada
estratégica en los procesos
de ensefianza e investiga-
cién, sin que esta sustituya
el rol formador y humanis-
ta de la educacion.

Por su parte, la docente e
historiadora Paula Pefia
contextualizé la fundacién
de la universidad y resalté
su papel histdrico en la
region. “Nuestra universi-
dad nacié en un momento
clave de la historia crucena
y nacional. Fue pionera en
su tiempo, abrié oportuni-
dades de  formacién
cuando el acceso a |Ia
educacidon superior era
limitado y ha sabido rein-
ventarse frente a cada
desafio. Nuestra universi-
dad fue pionera, es pionera
y seguira siendo pionera”,
manifesto.

Con mas de 100 mil estu-
diantes y casi siglo y medio
de trayectoria, la universi-
dad renueva su compromi-
so con la excelencia acadé-
mica, la investigacion cien-
tifica y la formacion de
profesionales al servicio de
Bolivia.
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UAGRM trclzo rumbo de la gestlon 2026,
con vision de Ilderazgo y excelencia

\.

Comunicacién/Vicerrectorado

El rector Reinerio Vargas
y la vicerrectora Juana
Borja sostuvieron una
reunion de coordinacién
con decanos y directores

de carrera para definir las
lineas estratégicas que
orientardn la  gestidn
2026 en la Universidad
Auténoma Gabriel René

Moreno.

Durante el encuentro se
establecieron prioridades
institucionales centradas
en el fortalecimiento de

la calidad académica, la
modernizacion de los
procesos universitarios y
el posicionamiento de la
institucion en rankings

nacionales e internacio-
nales.

La vicerrectora destacd
que la universidad
proyecta consolidarse
como una institucion
moderna, digital y compe-
titiva, reafirmando su
compromiso con el bien-
estar estudiantil, la
mejora continua de la
formacién profesional vy
el servicio permanente a
la sociedad.

Entre los ejes estratégi-
cos definidos se encuen-
tran la optimizacién de
los procesos formativos,
la digitalizacion de servi-
cios y plataformas acadé-
micas, el impulso al lide-
razgo institucional y la
generacion de mejores
condiciones para el desa-
rrollo integral de la comu-
nidad universitaria.

De esta manera, la
UAGRM inicia la gestidn
2026 con una hoja de ruta
clara, orientada al fortale-
cimiento institucional, la
innovacidn y la excelencia
académica.

Facultad de Ciencias Agricolas firma
convenios estratégicos para fortalecer
la academia y la investigacion

Unidad de Comunicacién Facultad Ciencias Agricolas

La Facultad de Ciencias
Agricolas (FCA) suscribid
tres convenios interinstitu-
cionales con entidades
crucefias orientados a
fortalecer la formacién
académica, la investiga-
cion y la extensidn univer-
sitaria.

Los acuerdos fueron esta-
blecidos con el Colegio de
Bidlogos de Santa Cruz, la
Asociacion de Apicultores
del Departamento de
Santa Cruz y la comunidad
Inti Wara Yassi, con el
propdsito de impulsar
proyectos conjuntos,

promover actividades de
investigacién aplicada vy
generar espacios de exten-
sion en los que participen
estudiantes y docentes.

El acto se desarrolld en la
Biblioteca  Especializada
Rafael Pefia y contd con la
presencia de autoridades
faculta,tivas, directores de
carrera, docentes y perso-
nal administrativo, reafir-
mando el compromiso de
la Facultad de Ciencias
Agricolas con la coopera-
cion estratégica y el desa-
rrollo cientifico y producti-
vo de la region.

Avanza la implementacién de Internet de alta
calidad enla Facultad de Clencms Agrlcolas

Unidad de Comunicacién Facultad Ciencias Agricolas

La Facultad de Ciencias
Agricolas  propicid una
reunion de coordinacion
técnica con la empresa
Tigo, con el objetivo de
avanzar en el proyecto de
implementacion de un
sistema de internet de alta
calidad.

En el marco de esta iniciati-
va se realizéd una inspec-
cién técnica de la infraes-
tructura existente, orienta-
da a definir la distribucidn,

optimizaciéon y fortaleci-
miento del sistema de

redes de la Facultad, asi

como los puntos estratégi-
cos para la instalacion del
servicio de wifi, destinado
a beneficiar a estudiantes,
docentes y personal admi-
nistrativo.

La reunion contd con la
participacion de autorida-
des facultativas, responsa-
bles del darea de redes,
personal administrativo y

estudiantes, quienes
acompafaron la evalua-
cion técnica del proyecto.
Esta accién reafirma el
compromiso institucional
de la Facultad de Ciencias
Agricolas con el fortaleci-
miento de su infraestruc-
tura tecnoldgica, orienta-
da a mejorar el acceso a
recursos digitales y las
condiciones  académicas
de la comunidad universi-
taria.
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Coordinan mejoras en el servicio
de transporte para estudiantes

de Clencms Agncolas

Unidad de Comunicacién Facultad Ciencias Agricolas

Con el propdsito de optimi-
zar el servicio de transpor-
te utilizado por la comuni-
dad estudiantil, se desarro-
[16 una reunidn de coordi-
nacion entre autoridades
de la Facultad de Ciencias
Agricolas de la Universidad
Auténoma Gabriel René
Moreno (UAGRM), repre-
sentantes de las lineas de
micro 71y 113, estudiantes y
personal administrativo.

Durante el encuentro se
acordd reforzar la frecuen-
cia de micros en los hora-
rios de mayor afluencia,
garantizando un flujo mas
constante del servicio.
Asimismo, se realizd la
inspeccidn de los espacios
destinados como puntos
de parada, los cuales seran
acondicionados con
infraestructura adecuada,
incluyendo techos y asien-

tos, a fin de brindar mayor
comodidad y seguridad a :

los usuarios.

Las autoridades facultati- -
vas destacaron la impor- :
tancia de mejorar las condi- -
ciones de accesibilidad vy :
seguridad del transporte :
publico, considerando que -
diariamente los estudian- :
tes hacen uso de este servi- :
cio para el desarrollo de sus :

actividades académicas.

Reunion estrateégica fortalece Ia
investigacion agricola y forestal

Unidad de Comunicacion Facultad Ciencias Agricolas

Con el objetivo de consolidar
alianzas y fortalecer las lineas
deinvestigacion, la Facultad de
Ciencias Agricolas de la Univer-
sidad Autdnoma Gabriel René
Moreno (UAGRM), junto al
Instituto de Investigaciones
Agricolas “El Vallecito”, sostu-
VO unareunion estratégica con
el Grupo Innova Pauro.

El encuentro permitid articular
areas prioritarias de investiga-
cién, promover el intercambio

de experiencias y enfoques
técnicos, y reforzar el vinculo
entre laacademiay los actores
del territorio, contribuyendo al
desarrollo  sostenible  del
sector productivo.

La actividad se desarrolld en el
marco de un programa finan-
ciado por la Unidn Europea,
orientado a la promocidn de
practicas dlimaticamente inteli-
gentes que impulsen la soste-
nibilidad, la resiliencia producti-

va y la adaptacién al cambio -
los sistemas :

climdtico en
agricolas y forestales.

En la reunién participaron :
autoridades facultativas, direc- :
tores de carrera e institutos de
investigacion, asf como docen- -
tes e investigadores vincula- :

dos al drea agricola y forestal,

quienes aportaron desde sus -
fortaleci- :
miento de la agenda cientffica :

especialidades al

institucional.
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Artlculaclon academlca y
técnica consolida vinculo

con el INIAF

2 ,,55’/

Unidad de Comunicacién Facultad Ciencias Agricolas

La Facultad de Ciencias
Agricolas  sostuvo  una
reunion de coordinacién con
el Instituto Nacional de Inno-
vacion Agropecuaria y Fores-
tal (INIAF), orientada a forta-
lecer el Sistema Nacional de
Innovacion Agropecuaria y
Forestal y consolidar la articu-
lacion técnica y académica
entre ambas instituciones.

El encuentro permitid avan-
zar en la proyeccion de un
convenio interinstitucional
de cooperacion mutua, desti-
nado a ampliar las oportuni-
dades para estudiantes
mediante pasantias, practi-
cas preprofesionales y el
desarrollo de proyectos
académicos vinculados al
ambito productivo. Esta
articulacion técnica contribu-

ye al fortalecimiento de las
practicas de campo, el moni-
toreo de cultivos y la ejecu-
cion de ensayos de investiga-
cion.

Asimismo,

la cooperacion
contempla la implementa-
cion de practicas guiadas y
capacitaciones técnicas espe-
cializadas, fortaleciendo las
competencias profesionales
y promoviendo la mejora

continua de la formacidn
académica en areas estraté-

gicas como maquinaria,
tecnologia e investigacion
agricola.

En la reunidn participaron
autoridades facultativas,
directores de institutos de
investigacion, personal admi-
nistrativo, asesores legales y
técnicos del INIAF.

- Ciencias Agricolas prepara su
. participacién en Expoagro 2026

Unidad de Comunicacién Facultad Ciencias Agricolas

La Facultad de Gencias Agricolas
(FCA) suscribié tres convenios
interinstitucionales con entidades
crucefias orientados a fortalecer
la formacién académica, la investi-
gaciony la extension universitaria.
Los acuerdos fueron establecidos
con el Colegio de Bidlogos de
Santa Cruz, la Asociacion de
Apicultores del Departamento de
Santa Cruz y la comunidad Inti
Wara Yassi, con el propdsito de
impulsar  proyectos conjuntos,
promover actividades de investi-

gacién aplicada y generar
espacios de extension en los que
participen estudiantes y docentes.
El acto se desarrollé en la Bibliote-
ca Especializada Rafael Pefia y
contd con la presencia de autori-
dades facultativas, directores de
carrera, docentes y personal
administrativo, reafirmando el
compromiso de la Facultad de
Ciencias Agricolas con la coopera-
coén estratégica y el desarrolio
dentffico y productivo de la
region.



Institucional

Centro de Biotecnologia Agropecuaria de
la UAGRM apunta al desarrollo sostemble

FreT

Unidad de Comunicacién Facultad Ciencias Agricolas

La Facultad de Ciencias
Agricolas apuesta por Ia
innovacién con la presen-
tacion de wun proyecto
orientado a la creacion del
Centro de Innovacién
Tecnolégica de Biotecno-
logia Agropecuaria Inte-
gral, una iniciativa destina-
da a generar impacto en la
sociedad mediante Ia
articulacion entre conser-
vacion y desarrollo ecold-
gico y agrondmico.

La propuesta fue presen-

tada por la bidloga y
docente  Mary Laura
Riveroy plantea la consoli-
dacién de un espacio espe-
cializado para fortalecer la
investigacion cientificay el
desarrollo tecnoldgico en
el ambito agropecuario.

El proyecto contempla la
implementacion de un
laboratorio especializado,
equipado con tecnologia
molecular y protocolos de
bioseguridad para el
manejo de materiales

bioldgicos, lo que permiti-
ra a docentes y estudian- :
tes contar con condiciones
adecuadas para el desarro- :
llo de analisis e investiga- :

cion cientifica.
Durante la

rias.

jornada se :
promovié el intercambio :
de ideas y aportes técnicos -
que contribuyeron al enri- :
quecimiento y consolida- :
cion de la propuesta, la :
cual serd presentada ante :
las autoridades universita- -
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Tecnologia propia fortalece
la modernizacién
institucional

Unidad de Comunicacién Facultad Ciencias de la Computacion

Un equipo de profesiona-
les de la Facultad de Cien-
cias de la Computacién y
Telecomunicaciones y su
Unidad de Postgrado
diseid una herramienta
tecnoldgica denominada
ERP para la Facultad de
Ciencias de Ila Salud
Humana, orientada a opti-
mizar la gestién universi-
taria.

Se trata de una solucidn
integral que fortalece los
procesos institucionales a
través de mddulos de

gestion académica vy
administrativa,  control
financiero, comunicacién
institucional y difusidn,
ademads de la integracion
total con la plataforma
Moodle.

La iniciativa refleja Ia
capacidad de desarrollo
tecnoldgico propio vy
promueve el trabajo coor-
dinado entre facultades,
aportando a una gestion
mds eficiente mediante
soluciones creadas en la
universidad.

Anadlisis y

debate econémico

fortalecen la agenda academlca

La Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresaria-
les llevé adelante el Segun-
do  Conversatorio de

Economia, un espacio
académico-institucional
orientado al andlisis vy
reflexion sobre el Decreto
Supremo 5516, que reunio
a especialistas, autoridades
universitarias y miembros
de la comunidad académi-
ca.

La actividad fue coordina-
da por el director de Ia
Carrera de Economia,

Waldo Lépez Aparicio, y
contd con la participacion
del rector Reinerio Vargas,
ademas de las autoridades
facultativas, consolidando
un didlogo técnico y plural
de alto nivel.

El  encuentro permitio
examinar los alcances e
implicancias del Decreto
Supremo 5516 desde una
perspectiva académica,
promoviendo el debate
informado y el intercambio
de criterios en el ambito
econdmico.

- les (FCEE)
. proyeccion

- mediante la participacion
. activa de sus empresas
- juniors EKOS,

La Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresaria-

amplia su
institucional

FINSA e
INMERCO, su Posgrado

Business School vy el
Centro de Desarrollo
Humano y Empleabilidad
en la Expo Proveedores
de Transporte Pesado.

Este espacio permitid
socializar los servicios
académicos y profesiona-

- Centrode Blotecnologla Agropecuaria de
Ic| UAGRM apunta al desarrollo sostenible

les de la Facultad, ademas
de promover el programa
de pasantias como un eje
estratégico para la forma-
cién practica, la empleabili-
dad estudiantil y la transfe-
rencia de conocimiento al
sector empresarial.

En el marco de esta agenda
institucional, el decano
Ricardo Terrazas sostuvo
una reunion de vinculacién
con el gerente general de
Impuestos Nacionales,
Mirko Antonio Guevara,
con el objetivo de fortale-
cer la articulacion interinsti-
tucional en el ambito
académico y profesional.
Durante el encuentro se
avanzod en la proyeccién de
un convenio entre la FCEE y
la Gerencia General de
Impuestos Nacionales -
Distrito 2, orientado al
fortalecimiento de Ia
formacion docente y profe-
sional mediante programas
en Gestidn Publica, la Maes-
tria en Politica Econdmica 'y
talleres especializados.
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Ciencias de la Saude de

enriquecen la formacion en salud

La Facultad de Ciencias de
la Salud Humana recibe y
envia estudiantes y docen-
tes en programas de inter-
cambio académico, conso-
lidando su proyeccidn
internacional y fortalecien-
do la formacidn profesio-

ELOTHING DEPT

Student's
Handbook

nal.

Pauline Voigt, estudiante
de la Universitat Leipzig de
Alemania, inicid su pasan-
tia en el Hospital San Juan
de Dios, rotando por distin-
tas areas clinicas bajo la
guia del docente Remberto

Osinaga. Por su parte,
Vanesa Castellano, de Ia
Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia,
finalizé6 su pasantia en
Pediatria en el Hospital del
Nifio, acompafiada por la
docente asistencial Armin-

activamente en las activi-
dades de la Sociedad Cien-
tifica de Estudiantes de
Medicina (SCIEMED). En su
despedida, compartid sus
aprendizajes académicos y
profesionales  adquiridos
durante su estancia.

La internacionalizacion
también involucra a los

docentes. El doctor Fabio
Méndez Rosales realizé un
intercambio académico en
la Universidad Federal de

Porto Alegre, Brasil, mien-
tras que la doctora Armin-
da Morén fortalecié su
formacién en la Universi-
dad Seccional Cali, Colom-
bia.

Estas experiencias permi-
ten a estudiantes y docen-
tes vivir un intercambio
real de conocimientos,
fortalecer competencias y
proyectar la Facultad hacia
estandares globales de
educacion en salud.
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FICH UAGRM fortalece la cooperacmn
interinstitucional en la reglon del Chaco

Unidad de Comunicacién/Facultad Integral del Chaco

Las autoridades facultativas
de la Facultad Integral del
Chaco (FICH) impulsan accio-
nes de cooperacion interinsti-
tucional orientadas a fortale-
cer el desarrollo académico,
cientifico y social en la region
del Chaco.

En ese marco, la FICH suscri-
bidé un convenio de coopera-
cidn interinstitucional con la
Fundacién “Crece y Suefia”,
institucion sin fines de lucro
dedicada al  desarrollo
integral de nifas y nifos de
familias en situaciéon de
vulnerabilidad. Este acuerdo

busca potenciar la extension
e interaccion social de Ila
Facultad, integrando a la
comunidad  estudiantil y
docente de sus ocho carreras
en tareas de apoyo a la
fundacién y en la ejecucidn
de proyectos de impacto
social

Asimismo, la Facultad
Integral del Chaco suscribid
un convenio de cooperacion
interinstitucional con la Caja
Nacional de Salud, Distrital
Camiri, para la realizacion de
pasantias, practicas prepro-
fesionales, trabajos dirigidos

iOrgullo Moreniano! La
FICH conquista Italia con
innovacion y talento

Unidad de Comunicacién/Facultad Integral del Chaco

La Carrera de Ingenieria Agro-
pecuaria de la Facultad
Integral del Chaco (FICH), en
el marco del Convenio Inter-
nacional con la Universidad de

Pisa, Italia, logrd la adjudica-
cién de unimportante proyec-
to de investigacion en el
programa Erasmus de Ila
Unidn Europea.

y otras modalidades de titula-
cidon en el ambito de Ia
gestion de la seguridad social.
De igual forma, las autorida-
des facultativas, tras una
reunion con la Direccidn
Departamental de Educacion
y las Direcciones Distritales de
Educacion de los municipios
de Camiri, Cuevo, Lagunillas,
Boyuibe y Gutiérrez, expresa-

ron su interés en establecer :

acuerdos de cooperacion
interinstitucional orientados a
fortalecer el desarrollo acadé-
mico, cientifico y social de la
region del Chaco crucefio.

Como parte de este proyec-
to, el estudiante Angel
Mateo Arancibia se encuen-
tra en Italia realizando una
movilidad académica en la
Universidad de Pisa, tras
haber sido seleccionado
mediante concurso. Esta
experiencia académica
internacional fortalece su
formacién profesional vy
contribuye al intercambio
de conocimientos entre
ambas instituciones.

El proyecto de investigacion
contempla el envio de 100
muestras de suero sangui-
neo de bovinos y 100 mues-
tras de suero de la especie
canina a la Universidad de
Pisa, donde serdn analiza-
das. Este estudio permitira
desarrollar investigaciones
orientadas a la deteccion y
determinacion de enferme-
dades infecciosas zoondti-
cas en ambas especies.
Asimismo, el proyecto inclu-
ye una estancia académica
de la docente asesora cien-
tifica, fortaleciendo Ia
cooperacion internacional y
el proceso de internacionali-
zacion de la Facultad Inte-
gral del Chaco.
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Nuevcl alianza abre mas espacios
de practica para estudiantes
. de Blqu|m|ca y Farmacia

| —

Unidad de Comunicacion/RR.PP.NN.II.

La Facultad de Ciencias
Farmacéuticas y Bioquimi-
cas firmdé un Convenio
Marco de Cooperacion
Interinstitucional con el
Servicio Nacional de Sani-
dad  Agropecuaria e
Inocuidad Alimentaria
(SENASAG), con el objeti-
vo de fortalecer la forma-
cidon de los estudiantes de
Bioquimica y Farmacia.

El acuerdo permitira que
los estudiantes realicen
pasantias, practicas
preprofesionales, interna-
dos, servicio social e

investigaciones en coordi-
nacion con la Unidad
Nacional de Laboratorios
(UNALAB), ampliando sus
espacios de aprendizaje
practico.

Ademas, la alianza impul-
sara el desarrollo de
investigaciones en temas
relacionados con la sani-
dad agropecuaria y la
inocuidad alimentaria,
contribuyendo a la forma-
cion de profesionales
mejor preparados y com-
prometidos con las nece-
sidades del pais.

Humanidades fortalece su
proyeccion internacional

La Facultad de Humanida-
des, a través de la carrera
de Gestion del Turismo,
continda avanzando en su
proceso de internacionali-
zacion mediante el forta-
lecimiento de vinculos
con el sector turistico y
gastrondmico de Iquique,
Chile.

Este acercamiento permi-
tid0 concretar alianzas
estratégicas con la Aso-
ciacion Gastrondmica de
Tarapaca (AGATA AG) y el
Hotel Tantakuy, institu-

ciones  comprometidas
con la formacién acadé-
mica, el intercambio de
experiencias y el desarro-
llo profesional de los futu-
ros gestores del turismo.
Estas acciones amplian
las oportunidades de
practica, vinculacion vy
proyeccion internacional
para los estudiantes, con-
solidando una formacidn
conectada con el entorno
productivo y las dinami-
cas del sector turistico
regional.
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Nuevo Plan 2026-2030 marcard
el rumbo de Clencms Juridicas

La Facultad de Ciencias
Juridicas, Politicas, Socia-
les y Relaciones Internacio-
nales presentd su Plan de
Desarrollo Facultativo
(PDEF) 2026-2030, docu-
mento que guiara el traba-
jo académico e institucio-
nal en los proximos cuatro
afos, bajo el lema “;Ges-
tiéon renovada, excelencia
asegurada!”.

El Plan se organiza en
cuatro ejes: actualizacion
académica en las carreras

de Derecho, Ciencia Politi-
ca y Administracion Publi-
ca, Trabajo Social y Relacio-
nes Internacionales; trans-
formacién digital con el
uso de herramientas como
Inteligencia Artificial;
mejora de la infraestructu-
ray espacios de practica; e
impulso a la internacionali-
zacion mediante movilidad
y acreditaciones.

Con mas de 155 afos de
trayectoria, la Facultad
reafirma su compromiso

con la mejora continua, la
transparenciay el fortaleci-
miento de programas
como ALUMNI y los servi-
cios de extensién, entre
ellos consultorios juridicos
y centros de conciliacidn.
Sus autoridades sefialaron
que este Plan busca conso-
lidar a la Facultad como un
referente  de  calidad
académica y compromiso
social, respondiendo a los
desafios actuales de Ia
educacidn superior

Docentes reciben distincion por
su aporte a la educacion superior

Unidad de Comunicacién/Facultad Ciencias Juridicas, Politicas, Sociales Y RR. II.

La Cdmara de Senadores
otorgd un reconocimiento a
diez docentes de la Facultad,
destacando su trayectoria,
dedicacién y compromiso
con la formacién académica.
Durante el acto, se valoro el

trabajo constante de los
profesores enla preparacion
de futuros profesionales,
resaltando su vocacién de
servicio y su aporte al forta-
lecimiento de la educacion
superior.

Asimismo, el Decano, Marcos -
Vicedecano, :
Adolfo Guerrero, recibieronuna :

Sanchez, y el

resolucidon en reconocimiento a
la Facultad por su trayectoria

institucional y su contribuciéna -

la formacidon académica.
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ut8noma “Gabriel Ren

Invest|gac|on en pcllma
aceitera avanza hacia resultados
productivos en Ichilo

Ve SN

Unidad de Comunicacioén RR.PP.NN. Il

Autoridades de la Facultad
Integral de Ichilo (FINI)
realizaron una visita al campo
experimental de palma
aceitera africana en el munici-
pio de San Juan, donde verifi-
caron los avances del proyec-
to de investigacion que
impulsa esta unidad académi-
ca.

Durante el recorrido, las auto-
ridades académicas y los
investigadores constataron
que las plantas ya se encuen-
tran en etapa de floracién, un
avance significativo dentro
del proceso de evaluacion del
cultivo.

El proyecto, también fue
presentado al ministro de
Obras Publicas, Oscar Mario
Justiniano, durante su visita a

la Facultad y al campo experi-
mental en San Juan, donde
conocid de cerca los objeti-
vos, alcances y avances de la
investigacion. En la oportuni-
dad, destacd la importancia
de esta iniciativa para el desa-
rrollo productivo y el benefi-
cio de los productores de la
region.

La investigacion comenzé
hace dos afios con la planta-
cién de dos variedades y un
hibrido de palma aceitera,
considerando las condiciones
climaticas favorables de la
zona. Esta propuesta de la
UAGRM se desarrolla en coor-
dinacidon con la Cadmara de
Exportadores de Santa Cruz
(Cadex)y cuenta con el apoyo
de empresas de Costa Rica.

Facultad Politécnica y Empresa
Siderurgica del Mutun sellan
alianza estrateglca

f',i*

La Facultad Politécnica y
la Empresa Siderurgica
del Mutdn firmaron un
convenio de cooperacién

interinstitucional, con el
objetivo de impulsar
investigacion, capacita-

cién y proyectos conjun-
tos.

El acuerdo permitirda el
intercambio de conoci-
mientos, experiencias y

apoyo técnico, fortale-
ciendo la  formacién
académicay lainnovacion
tecnoldgica en la region.

Con esta alianza, la Facul-
tad refuerza su compro-
miso de vincular la acade-
mia con el sector produc-
tivo, generando solucio-
nes practicas y fomentan-
do el desarrollo cientifico.
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UAGRM se sumo a mesa interinstitucional
por movilidad urbana y seguridad vial

Unidad de Comunicacién/Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologia

Ante la critica situacidn
del trafico y los acciden-
tes registrados en Santa
Cruz de la Sierra, la Uni-
versidad Auténoma

Gabriel René Moreno
participé en la primera
“Mesa Interinstitucional
de Soluciones Integra-
les”, convocada por el

Comité pro Santa Cruz.
En el encuentro se advir-
tié que el actual sistema
de movilidad presenta
serias deficiencias y que

la ciudad necesita una
transformacién estructu-
ral basada en planifica-
cién técnica y no en
medidas improvisadas.

En representacidn de Ia
Universidad, el decano
de la Facultad de Cien-
cias Exactas y Tecnolo-
gia, Napoledn Aguilera,
sefial6 que las soluciones
deben construirse desde
la investigacidn, la cien-
cia y la tecnologia. “No
se puede continuar con
improvisaciones de mas
de 30 anos. La planifica-
cién debe nacer desde la
academia; la solucidon
debe ser técnica y no
paliativa para recuperar
el orden en Santa Cruz”,

afirmdé.

En este contexto, Ia
Facultad también
presentdé un estudio

técnico sobre la tarifa del
transporte publico, en el
que establece que el
pasaje no deberia supe-
rar los Bs 3 para el usua-
rio comin y Bs 1 para
estudiantes. El informe
fue entregado al Concejo
Municipal como aporte
de la universidad en la
toma de decisiones.

Facultad Politécnica avanza en el

fortalecimiento de su infraestructura

Unidad de Comunicacién/Facultad Politécnica

Autoridades  académicas
de la Facultad Politécnica
realizaron una visita a los
predios ubicados en Ia
Avenida del Ejército, perte-
necientes a esta unidad
académica, con el objetivo
de planificar mejoras en su
infraestructura.

Durante la jornada se llevd
a cabo una reunidén técnica
con representantes del
Departamento de Infraes-
tructura y Equipamiento
Universitario y de la Direc-
cién de Planificacion de la
Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno,
orientada a la realizacion

de estudios topograficos y
un censo arbdreo para una
gestién responsable de los
espacios.

Asimismo, se inspecciona-
ron los trabajos de mante-
nimiento de la casona
ubicada en el mismo
predio, obras que buscan
preservar su valor arquitec-
tdénico y mejorar su imagen
institucional.

Estas acciones reflejan el
compromiso de la Facultad
Politécnica con el fortaleci-
miento y mejoramiento
continuo de sus instalacio-
nes en beneficio de Ia
comunidad universitaria.

Ingenieria Civil y la ABC articulan acciones
para fortalecer Ia mveshgacmn vml en Bolivia

A\
Unidad de Comunicacién/Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologia

Con el objetivo de fortalecer
la formacion de profesionales
éticos y emprendedores, la
carrera de Ingenieria Civil
recibid al nuevo Gerente
Regional de la Administrado-
ra Boliviana de Carreteras
(ABC) Santa Cruz, Miguel
Angel Rojas Zamora junto a
su equipo técnico, para coor-
dinar acciones que vinculen la
academia con el sector vial.

El director de carrera, Eduar-
do Gutiérrez Klinski, destacé

la importancia de establecer
un acuerdo que permitird a
docentes, estudiantes y egre-
sados desarrollar tesis vy
proyectos de grado enfoca-
dos en problemas reales de la
Red Vial Fundamental.

Durante la reunidn, la carrera
reafirmé su predisposicion
para encarar investigaciones
complejas, respaldadas por
uno de los laboratorios mas
modernos del pais, equipado
con tecnologia especializada

y certificado bajo la norma
ISO 9001:2015 por TUV Rhein-
land Argentina S.A., lo que
garantiza la calidad en ensa-
yos de suelos, asfaltos vy
hormigones.

Por su parte, la ABC manifes-
td su interés en optimizar la
construccion y el manteni-
miento de carreteras median-
te el aporte técnico y cientifi-
co generado en la universi-
dad, promoviendo solucio-
nes sostenibles para el pais.
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