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La Dirección de Extensión 
e Interacción Social (DEIS) 
de la Universidad Autóno-
ma Gabriel René Moreno  
firmó un importante acuer-
do de cooperación inte-
rinstitucional con el Cole-
gio de Ingenieros Ambien-
tales de Bolivia. Este 
convenio permitirá que 
ambas instituciones reali-
cen actividades conjuntas 
con el Instituto Metropoli-
tano de Santa Cruz (IMSC), 
dependiente de la 
DEIS-UAGRM, en el marco 
de sus competencias y 
objetivos.
El principal objetivo del 
convenio es gestionar 
programas y proyectos 
centrados en la investiga-
ción, análisis y asistencia 
técnica especializada para 
abordar problemáticas 
medioambientales desde 

La Escuela de Ingeniería, 
parte de la Facultad de 
Ciencias Exactas y Tecnolo-
gía, se ha consolidado 
como un espacio donde 
los sueños de profesiona-
les bolivianos toman 
forma y se convierten en 
acciones concretas que 
transforman la sociedad. A 
través de una serie de 
eventos y programas 
clave, la institución reafir-
mó su compromiso con la 
excelencia y la innovación. 
Aquí te compartimos algu-
nos de los momentos más 
destacados:
1.-  Programas de postgra-
do que cambian vidas y 
profesiones Entendiendo 
los retos del mercado labo-
ral actual, la Escuela de 
Ingeniería presentó maes-
trías en áreas estratégicas 
como Ingeniería de Mante-
nimiento, Energías Reno-
vables y Ciencia del Trans-
porte y Movilidad, MBA y 
varios Diplomados acordes 
a la exigencia del mercado 
laboral y necesidad de la 
sociedad. Estas ofertas 
educativas no solo abren 
nuevas oportunidades 
para los profesionales, 
sino que también generan 

Nancy Camacho Manrrique/Unidad de Comunicación DEIS

una perspectiva sosteni-
ble. Además, promoverán 
iniciativas conjuntas a 
través de foros, talleres, 
seminarios y otros even-
tos, con el fin de impulsar 
proyectos de interés 
mutuo y contribuir al desa-
rrollo metropolitano de 
Santa Cruz.
Entre los asistentes desta-
cados se encontraban 
Nicolás Ribera Cardozo, 
Director de la DEIS; Marina 
Lourdes Padilla, Presiden-
ta del Colegio de Ingenie-
ros Ambientales; Luis 
Alberto Castro y el equipo 
de profesionales del IMSC. 
Todos reafirmaron su com-
promiso de trabajar de 
manera conjunta para 
fortalecer la gestión 
ambiental y fomentar el 
progreso sostenible de la 
región.

La DEIS  y el Colegio de 
Ingenieros Ambientales
firman acuerdo para
impulsar la sostenibilidad
en Santa Cruz 

soluciones prácticas a 
problemas de sostenibili-
dad y desarrollo en Bolivia.
2.- Eventos destacados 
como el “Coworking 
Date”: Un puente entre el 
sector productivo y la 
ingeniería de alimentos 
Con una convocatoria que 
reunió a empresarios, 
académicos y estudiantes, 
este evento se convirtió en 
un espacio para compartir 
ideas innovadoras y cons-
truir alianzas. El Coworking 
Date dejó claro que la inge-
niería es el motor para 
transformar procesos 
industriales y avanzar 
hacia una producción 
alimentaria más sosteni-
ble.
3.- Cursos rápidos que 
potencian habilidades y 
sueños Los cursos prácti-
cos como; Instalaciones de 
Categoría Doméstica 
Unifamiliar de Gas y Mar-
keting para Emprendedo-
res, maximizar la produc-
ción y aprovechamiento de 
productos lácteos entre 
tantos cursos y conferen-
cias nacionales e interna-
cionales  han marcado una 
diferencia inmediata en la 
formación de estudiantes 

y profesionales. Más allá 
de los conocimientos 
técnicos, estas experien-
cias despiertan la creativi-
dad y la confianza en los 
participantes para 
emprender y generar cam-
bios.
4.- Defensas de tesis: Un 
paso más hacia el futuro 
Uno de los logros más 
emotivos del año ha sido el 
gran número de profesio-
nales que defendieron sus 
tesis de maestría y docto-
rado. Cada defensa repre-
senta una historia de 
esfuerzo, superación y 
compromiso. Estos nuevos 
investigadores y especialis-
tas no solo alcanzaron un 
hito personal, sino que 
también aportan al creci-
miento y desarrollo del 
país con sus conocimien-
tos y proyectos.
5.- Un vistazo al impacto 
de nuestra labor fue un 
testimonio del esfuerzo 
colectivo de la comunidad 
académica. Entre los avan-
ces más destacados están 
la expansión de programas 
de posgrado y las alianzas 
estratégicas que han bene-
ficiado a estudiantes, 
profesionales y sectores 
clave de Bolivia.
6.- Compromiso con los 
sueños y el desarrollo 
sostenible En la Escuela de 
Ingeniería creemos que 
cada estudiante, cada 
profesional y cada proyec-
to tiene el poder de cam-
biar el mundo. Por eso, 
seguimos construyendo 
espacios para aprender, 
colaborar e innovar. Este 
compromiso con el desa-
rrollo sostenible y el 
progreso nos guía hacia un 
futuro lleno de posibilida-
des.

Raúl Gonzales, Unidad de Comunicación Escuela de Ingeniería

La Escuela de Ingeniería impulsó
innovación y formación con
eventos destacados
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Docente y estudiantes de 
la carrera de Arquitectura 
de la Universidad Autóno-
ma Gabriel René Moreno 
(UAGRM) se reunieron con 
el vicerrector, Reinerio 
Vargas, para presentar un 
proyecto de restauración 
del Patrimonio Histórico 
Universitario ubicado en el 
centro de la ciudad.
La arquitecta Marina Clau-
dia Bonino Buceta, junto a 
los estudiantes José 

Un equipo de profesiona-
les de la Dirección de 
Extensión e Interacción 
Social brindó apoyo a la 
Facultad de Ciencias Vete-
rinarias y Zootecnia en 
diversas actividades orien-
tadas al mejoramiento de 
la salud preventiva y al 
asesoramiento técnico de 
52 pequeños productores 
comunales de las comuni-
dades de Vaca Guzmán, 
Zanja Honda y Nueva Espe-

Jorge Torrez/Comunicación Vicerrectorado

Jorge Torrez/Comunicación Vicerrectorado

Céspedes Chávez, Dayana 
Flores Luna, Valeria Pinkert 
Rodas y Nicole Rodríguez 
Rojas, expuso el proceso 
de elaboración del proyec-
to Intervención en Edifi-
cios Patrimoniales, que 
abarca el Ex-Rectorado, el 
Paraninfo Universitario y el 
Museo de Historia, todos 
localizados en las inmedia-
ciones de la plaza Principal 
24 de Septiembre.
Durante la presentación, 

La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM) y el Magisterio 
cruceño han dado un paso 
significativo en el fortaleci-
miento de la educación. En 
un encuentro entre el 
director departamental de 
Educación de Santa Cruz, 
Nelson Alcócer Coca, y el 
vicerrector de la UAGRM, 
Reinerio Vargas, se abor-
daron oportunidades de 
colaboración en beneficio 
de la formación docente.
Durante el encuentro, 
ambas partes discutieron 
proyectos conjuntos que 
beneficien a la comunidad 
educativa y fortalezcan la 
formación de docentes. Se 
mencionaron varias activi-
dades académicas de capa-
citación y formación supe-
rior en favor del Magisterio 
cruceño, que se espera 
tengan un impacto positi-

los estudiantes mostraron 
planos y maquetas detalla-
das, resaltando la impor-
tancia de preservar el 
patrimonio histórico 
universitario y su valor 
cultural para la comuni-
dad.
El vicerrector felicitó a los 
estudiantes de Arquitectu-
ra por su dedicación y crea-
tividad en el proyecto de 
preservación del patrimo-
nio histórico universitario. 
"La preservación de nues-
tro patrimonio histórico es 
fundamental para nuestra 
identidad y nuestra histo-
ria como universidad", 
enfatizó la autoridad 
universitaria. Además, 
expresó su orgullo al ver el 
compromiso de los estu-
diantes con proyectos que 
beneficien a la comunidad 
y contribuyan a la preser-
vación de la rica historia de 
la institución.

Estudiantes de Arquitectura 
presentan proyecto de 
restauración del Patrimonio
Histórico Universitario

vo en la educación regio-
nal.

Como parte de este com-
promiso, la UAGRM hizo 
entrega de la Resolución 
Vicerrectoral N°001/2025, 
que aprueba la adenda a la 
Resolución Vicerrectoral 
N°076/2024, referente a la 
admisión especial de 
Bachilleres Destacados a la 
universidad. 

Cabe destacar que la 
UAGRM ha venido fortale-
ciendo sus lazos con dife-
rentes instituciones y orga-
nizaciones de la región, 
promoviendo su nuevo 
modelo académico que ha 
sido implementado. Este 
modelo vincula a la 
UAGRM con las institucio-
nes académicas y civiles de 
la sociedad en beneficio de 
la región.

UAGRM y Magisterio cruceño
unieron esfuerzos para
fortalecer la educación

ranza. En total, se evalua-
ron 862 animales de corral 
de diferentes especies.
El programa contó con la 
participación de estudian-
tes de los últimos semes-
tres de la carrera de Medi-
cina Veterinaria, quienes 
se enfocaron en los 
siguientes servicios: sani-
dad animal, con curaciones 
y tratamientos diversos; 
control de parásitos 
mediante la aplicación de 

antiparasitarios internos y 
externos en bovinos y 
porcinos, utilizando 
productos de administra-
ción parenteral (inyecta-
bles), así como tratamien-
tos para aves de corral; y 
mejoramiento de la condi-
ción corporal con la aplica-
ción de vitaminas, suero 
reconstituyente y minera-
les en animales con bajas 
condiciones corporales.
Además, se brindó aseso-
ramiento sobre la infraes-
tructura adecuada para el 
manejo y cuidado de los 
animales. Esta iniciativa 
refleja el compromiso insti-
tucional de la UAGRM, a 
través de sus diferentes 
actores académicos y 
administrativos, para 
fortalecer las capacidades 
técnicas de los pequeños 
productores y promover el 
bienestar animal en las 
comunidades rurales.

UAGRM fortalece la sanidad 
animal en el municipio de 
Cabezas con asistencia técnica

Nancy Camacho Manrrique/Unidad de Comunicación DEIS

PROGRAMA DE
INCENTIVO AL EMPLEO

UAGRM
www.uagrm.edu.bo
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La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM) conmemoró sus 
145 años de fundación con 
un emotivo acto cívico, en 
el que se destacó el legado 
y la visión de futuro de una 
de las instituciones educa-

tivas más importantes de 
Bolivia. El evento, realiza-
do en la emblemática Aula 
Magna, recién renovada, 
para beneficio de docentes 
y estudiantes, reunió a 
autoridades universitarias, 
directores de unidades, 

docentes, estudiantes y 
trabajadores, quienes 
rindieron homenaje a la 
historia y los logros alcan-
zados a lo largo de casi un 
siglo y medio.
Durante la ceremonia, se 
realizó una ofrenda floral 

al pie del monumento al 
Dr. Gabriel René Moreno, 
gesto que simbolizó el 
reconocimiento a la trayec-
toria y el compromiso de la 
universidad con la socie-
dad. Tras entonar los 
himnos oficiales y dar los 
honores correspondien-
tes, la profesora Paula 
Peña ofreció una reseña 
histórica en el Aula Magna, 
recordando los hitos más 
importantes de la UAGRM 
y enfatizando la importan-
cia de su legado.
Durante la celebración se 
pusieron de relieve los 
avances logrados por la 
gestión universitaria en los 
últimos tres años, entre los 
que se encuentran la 
modernización tecnológi-
ca y la renovación de Canal 
11, que ahora transmite en 
alta definición gracias a la 
adquisición de un nuevo 
transmisor, así como la 
recuperación de los 
predios de Yabaré . El 
rector,  Vicente Cuéllar, 

expresó su satisfacción 
por el trabajo conjunto 
realizado con el equipo 
universitario, afirmando: 
“Hemos avanzado bastan-
te, pero siempre hay más 
por hacer. Me siento orgu-
lloso y contento del gran 
equipo que hemos forma-
do, con el que venimos 
trabajando para transfor-
mar nuestra universidad”.
El Vicerrector de la 
UAGRM, Reinerio Vargas, 
destacó en su discurso que 
el principal reto es conti-
nuar trabajando y consoli-
dar el legado de la universi-
dad, formando profesiona-
les comprometidos con la 
ciencia, la innovación y los 
valores éticos. En este 
sentido, se subrayó la 
implementación del nuevo 
Modelo Académico, una 
estrategia que busca 
empoderar a los jóvenes y 
fomentar la colaboración 
con instituciones públicas 
y privadas.

La UAGRM celebró 145 años de historia
y compromiso con la Sociedad

La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM) atraviesa una 
etapa de modernización y 
crecimiento bajo la gestión 
del rector Vicente Cuéllar y 
del vicerrector Reinerio 
Vargas. Con una visión 

Vicente Cuéllar y Reinerio Vargas lideran
una transformación histórica en la UAGRM

innovadora y compromiso 
institucional, su adminis-
tración ha impulsado cam-
bios estructurales que 
benefician a toda la comu-
nidad universitaria.
Uno de los principales 
avances ha sido la digitali-

zación y modernización de 
los servicios administrati-
vos. La optimización de la 
página web y la implemen-
tación de pagos en línea 
mediante códigos QR han 
eliminado las filas y facilita-
do los trámites para los 
estudiantes. Además, la 
actualización de los servi-
dores ha agilizado el proce-
so de inscripción, garanti-
zando mayor eficiencia.
En el ámbito de la investi-
gación y producción, la 
recuperación de 10 mil 
hectáreas en Yabaré ha 
permitido el desarrollo de 
un centro agrícola e inves-
tigativo. Entre los logros 
más destacados se encuen-
tra el cultivo de quinua 
tropicalizada, que ya se 
exporta a Alemania, posi-
cionando a la UAGRM en 
mercados internacionales.
La internacionalización 
también ha sido un pilar 
clave de esta gestión. 

Gracias a la presencia de la 
universidad en más de 20 
países, estudiantes, docen-
tes y administrativos han 
accedido a programas de 
movilidad académica, 
fortaleciendo la formación 
y el intercambio de conoci-
mientos a nivel global.
Otro avance significativo 
es la modernización del 
Canal TVU 11, que después 
de 30 años dejó atrás la 
señal analógica para 
convertirse en un canal 
digital con un nuevo trans-
misor, ampliando su alcan-
ce y calidad.
En términos de infraestruc-
tura, la universidad ha 
avanzado en la construc-
ción de nuevos módulos de 
laboratorios, plazas de 
esparcimiento, moderniza-
ción de coliseos, canchas 
sintéticas y áreas de calis-
tenia, brindando mejores 
condiciones para el desa-
rrollo académico y recreati-

vo.
El bienestar estudiantil 
también es una prioridad. 
La reapertura del comedor 
universitario y la imple-
mentación de becas con 
criterios transparentes han 
beneficiado a jóvenes com-
prometidos con la excelen-
cia académica.
Además, la participación 
activa de la UAGRM en los 
36 días de paro por el 
Censo Nacional, liderada 
por Cuéllar y Vargas, reafir-
maron el papel protagóni-
co de la universidad en la 
lucha democrática del país.
La gestión universitaria  ha 
sentado las bases de una 
universidad innovadora, 
fortalecida y con visión de 
futuro. Con tecnología, 
investigación y compromi-
so, la UAGRM sigue avan-
zando hacia una educación 
de calidad y mayor impac-
to en la sociedad.

Departamento de Relaciones Públicas, Nacionales e Internacionales

Departamento de Relaciones Públicas, Nacionales e Internacionales
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La Facultad de Ciencias 
Agrícolas de la Universidad 
Autónoma Gabriel René 
Moreno (UAGRM) fue 
escenario de una historia 
inspiradora. Blanca Céspe-
des y su hija, Maribel Sala-
zar, han decidido empren-
der juntas el reto de ingre-
sar a la universidad, 
postulándose a los Cursos 
Preuniversitarios (CUP). Su 
caso, que simboliza esfuer-
zo y determinación, fue 
reconocido por el decano 
de la facultad,  José Luis 
Llanos.
Blanca, quien obtuvo su 
título de bachiller en el 
CEMA, aspira a estudiar 
Ciencias Ambientales, 
mientras que Maribel, 
recién graduada en 2024, 
sueña con convertirse en 
ingeniera agrónoma. 
Unidas por su pasión por la 
biología, ambas tienen 
como meta aprobar el 

El Laboratorio de Ingenie-
ría Civil de la Universidad 
Autónoma Gabriel René 
Moreno (UAGRM) ha dado 
un paso significativo hacia 
la modernización y la inno-
vación tecnológica con la 
incorporación de nuevos 
equipos en el área de asfal-
to. La presentación oficial 
de estos equipos fue reali-
zada por el jefe del labora-
torio, Eduardo Gutiérrez 
Klinsky, quien destacó la 
importancia de esta adqui-
sición para la institución, 
posicionándola a la 
vanguardia en respuesta a 
las demandas del sector.
El evento contó con la 
presencia del personal 
técnico, invitados especia-

les, y autoridades académi-
cas, entre ellas el director 
de la carrera, Roberto 
Carlos Lazo; el vicedecano 
Napoleón Aguilera; y el 
decano Orlando Pedraza. 
Todos expresaron su satis-
facción por la adquisición 
de los nuevos equipos, 
subrayando su impacto 
positivo en el proceso de 
enseñanza-aprendizaje, lo 
cual beneficiará tanto a 
estudiantes como a docen-
tes. La implementación de 
estos equipos representa 
un aporte crucial al desa-
rrollo del Departamento, 
reflejando el compromiso 
y la predisposición de las 
autoridades para mejorar 
continuamente la calidad 

educativa.
Este avance no solo forta-
lece la formación académi-
ca, sino que también 
refuerza el compromiso de 
la UAGRM con la innova-
ción y el desarrollo profe-
sional de sus estudiantes, 
asegurando que estén 
mejor preparados para 
enfrentar los retos del 
sector de la construcción y 
la ingeniería.
Con este acto conmemora-
tivo, la UAGRM no solo 
celebra sus 145 años de 
historia, sino que también 
reafirma su compromiso 
con la excelencia académi-
ca, la innovación y el desa-
rrollo sostenible, marcan-
do un hito en su continua 
labor de formar profesio-
nales de alto nivel y contri-
buir al progreso
Este avance no solo forta-
lece la formación académi-
ca, sino que también 
refuerza el compromiso de 
la UAGRM con la innova-
ción y el desarrollo profe-
sional de sus estudiantes, 
asegurando que estén 
mejor preparados para 
enfrentar los retos del 
sector de la construcción y 
la ingeniería.

Ingeniería Civil impulsa la
innovación con nuevo equipos
de vanguardia en asfalto

Wilma Diaz Guzmán/Unidad de Comunicación Fac. Ciencias Exactas y Tecnología

examen de admisión y 
compartir la experiencia 
universitaria, acompañán-
dose mutuamente en cada 
etapa del proceso.
Para Blanca, el desafío de 
estudiar representa un 
mensaje de superación 
para sus hijos: “Quiero ser 
un ejemplo y demostrarles 
que nunca es tarde para 
aprender”. Maribel, por su 
parte, busca convertirse 
en la primera profesional 
de su familia y un modelo a 
seguir para sus hermanos 
menores. “Quiero demos-
trar que con esfuerzo y 
dedicación, todo es posi-
ble”, afirmó.
El decano destacó el com-
promiso de ambas, subra-
yando que su historia es un 
ejemplo para la comunidad 
universitaria y una prueba 
de que la educación es una 
herramienta de transfor-
mación personal y social.

Madre e hija inician juntas
su camino hacia la educación
superior en la UAGRM

Departamento de Relaciones Públicas, Nacionales e Internacionales
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La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM) ha reafirmado su 
compromiso con la inter-
nacionalización académica 
a través del Programa de 
Movilidad Universitaria 
(PMU) 2024. Este progra-
ma ha permitido fortalecer 
el intercambio académico 
y científico, consolidando 
convenios con universida-

Bajo la premisa de agiliza-
ción y simplificación de 
trámites en beneficio de la 
comunidad universitaria, la 
gestión liderada por el 
rector, Vicente Cuéllar, y el 
vicerrector, Reinerio 
Vargas, entregó la resolu-
ción de Categorización a 
seis docentes de esta casa 
de estudios superiores. 

des extranjeras y promo-
viendo la participación de 
estudiantes, docentes y 
administrativos en expe-
riencias formativas inter-
nacionales. 
Durante la gestión 2024, el 
PMU registró un incremen-
to en el número de movili-
dades internacionales de 
docentes y administrati-
vos, así como la firma de 

nuevos convenios de 
cooperación con universi-
dades de prestigio. Uno de 
los hitos más relevantes 
fue la reincorporación de 
la UAGRM a la Red Interna-
cional de Universidades 
"CRISCOS", permitiendo 
ampliar las oportunidades 
de intercambio académico 
y fortaleciendo la integra-
ción científica y cultural. 

Además, se logró gestio-
nar un acuerdo interinsti-
tucional con la Universidad 
Nacional de Educación a 
Distancia (UNED) de 
España, el cual facilitará la 
movilidad de docentes y 
estudiantes, así como el 
desarrollo de proyectos de 
investigación conjunta. 
El compromiso de la 
UAGRM con la internacio-
nalización se reflejó en su 
participación en la XXVII 
Cumbre Mundial de Educa-
ción, donde académicos y 
líderes educativos discutie-
ron los desafíos y oportuni-
dades del sector. Además, 
se celebró la IV-XIII Reu-
nión Nacional de Relacio-
nes Internacionales, 
donde se definieron estra-
tegias para fortalecer los 
procesos de internacionali-
zación de las universidades 
del Sistema Boliviano. 
Un ejemplo del impacto 
positivo del PMU es la 
movilidad saliente de la 
Facultad Politécnica de la 
UAGRM, cuyos docentes, 
estudiantes y administrati-
vos visitaron el Instituto 

Nacional de Telecomunica-
ción (INATEL) en Brasil. 
Durante esta visita técnica, 
los participantes accedie-
ron a talleres y capacitacio-
nes en electrónica, teleco-
municaciones, automatiza-
ción industrial, emprendi-
miento e innovación, lo 
que permitió fortalecer sus 
competencias académicas 
y profesionales. 
Asimismo, estudiantes de 
intercambio que llegaron a 
la UAGRM fueron recibi-
dos por las autoridades 
universitarias, donde com-
partieron sus experiencias 
y valoraron positivamente 
la calidad educativa y el 
ambiente académico de la 
universidad. 
El Programa de Movilidad 
Universitaria (PMU) 2024 
ha sido clave en la estrate-
gia de internacionalización 
de la UAGRM, logrando 
avances significativos en la 
firma de convenios, el 
fortalecimiento de redes 
académicas y la participa-
ción en eventos internacio-
nales.

La UAGRM fomenta su internacionalización a
través del Programa de Movilidad Universitaria

El vicerrector de la Univer-
sidad cruceña destacó que 
las categorizaciones ahora 
se emiten en tiempo 
récord, sin trámites buro-
cráticos para los docentes 
que antes tenían que espe-
rar meses, incluso años, 
para recibir este valioso 
documento. 

La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM), a través de la 
Dirección de Investigación, 
Ciencia, Innovación y 
Tecnología (DICIT), en 
alianza con la Facultad 
Politécnica, el Gobierno 
Autónomo Departamental 
de Santa Cruz y la Universi-

DOCENTES QUE FUERON CATEGORIZADOS:
Jaldín Cardozo José Miguel 
Medina Paz Regys
Gutiérrez Klinsky Gelafito Eduardo René
Hurtado Garrido Wilson 
Aguilera Montenegro José Darío
Vaca Diez Cuéllar José Eduardo

Seis docentes fueron categorizados
sin trámites burocráticos

Raquel Fernández / RR.PP.NN.II

dad de Alicante (España), 
puso en marcha el Semina-
rio sobre Transferencia de 
Herramientas para la Plani-
ficación del Riesgo de 
Inundación y Sequía a 
Escala Local en Santa Cruz.  
El objetivo de esta capaci-
tación es fortalecer las 
capacidades locales brin-

dando herramientas y 
conocimientos técnicos 
que permitan anticiparse a 
los riesgos, reducir su 
impacto y responder con 
mayor eficiencia ante 
emergencias.  
Gracias a esta colabora-
ción, más de 100 bombe-
ros voluntarios y personal 
de unidades de primera 
respuesta participaron en 
la formación, centrada en 
la prevención y mitigación 
de desastres como inunda-
ciones, incendios y 
sequías.
Esta iniciativa fortalece el 
compromiso de la UAGRM 
y sus aliados con la seguri-
dad y la gestión del riesgo 
en la región, promoviendo 
una preparación más efec-
tiva ante los desafíos 
ambientales.

UAGRM y Universidad de Alicante
impulsan la formación en gestión
de riesgos ante desastres

Departamento de Relaciones Públicas, Nacionales e Internacionales

Departamento de Relaciones Públicas, Nacionales e Internacionales
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En el imponente Salón 
Chiquitano de la Expocruz 
se celebró el acto de 
graduación de la carrera 
de Enfermería, un evento 
lleno de emociones y orgu-
llo para los nuevos profe-
sionales que culminaron 
una etapa fundamental en 
sus vidas académicas. Los 
graduados, con esfuerzo, 
dedicación y vocación, 
dieron un paso decisivo 

La Facultad de Ciencias de 
la Salud Humana de la 
UAGRM continúa avanzan-
do hacia la internacionali-
zación al recibir a dos estu-
diantes brasileñas. La 
decana Arminda Morón, la 
vicedecana María Hilda 
Peredo y el director de 
Medicina José Adolfo 
Oropeza dieron la bienve-
nida a Victoria de Mello, de 
la Facultad de Medicina de 

hacia el futuro, concluyen-
do sus estudios y abriendo 
la puerta a una carrera en 
la que estarán al servicio 
de la salud y el bienestar 
de la sociedad.
Este acto no solo simboliza 
el fin de una etapa, sino el 
comienzo de un camino 
profesional caracterizado 
por el compromiso y la 
excelencia. Los nuevos 
enfermeros y enfermeras 

están listos para poner en 
práctica sus conocimien-
tos y habilidades, contribu-
yendo a la mejora de la 
salud en la comunidad.
Desde la Facultad de Cien-
cias de la Salud, se reafir-
mó el compromiso de 
continuar formando profe-
sionales competentes, con 
sólidos valores éticos y 
humanos, que generarán 
un impacto positivo en el 
ámbito sanitario. De esta 
manera, se materializa uno 
de los objetivos más 
importantes de la institu-
ción: formar líderes en el 
área de la salud que contri-
buyan al desarrollo y 
mejora del sistema sanita-
rio.
Con este grupo de gradua-
dos, la Universidad conti-
núa aportando al país 
profesionales capacitados 
que marcarán la diferencia 
en cada lugar donde deci-
dan ejercer su vocación.

UAGRM gradúa a una nueva
generación de profesionales 
comprometidos con la salud

Unidad de Comunicación Fac. Ciencias de la Salud Humana

Petrópolis, y a Camily 
Schvetcher, del Centro 
Universitário de Brusque - 
UNIFEBE.
Estas estudiantes se inte-
gran a la comunidad 
académica para realizar 
sus rotaciones en el Hospi-
tal Percy Boland y el Hospi-
tal de Niños, como parte 
de un emocionante inter-
cambio internacional orga-
nizado en colaboración 

con la Sociedad Científica 
de Estudiantes de Medici-
na de la UAGRM.
Las autoridades académi-
cas expresaron su convic-
ción de que este intercam-
bio no solo enriquecerá la 
formación de los estudian-
tes, sino que también 
fortalecerá los lazos de 
cooperación académica 
entre países y promoverá 
un aprendizaje global.
Durante la presentación 
oficial, se destacó que 
Victoria de Mello realizará 
su rotación en el Hospital 
Percy Boland, mientras 
que Camily Schvetcher lo 
hará en el Hospital de 
Niños. Este intercambio 
representa un valioso 
avance en la internacionali-
zación de la Facultad de 
Ciencias de la Salud 
Humana, fomentando el 
aprendizaje y la colabora-
ción entre instituciones 
educativas de diferentes 
países.

Ciencias de la Salud Humana
fortalece su internacionalización

Unidad de Comunicación Fac. Ciencias de la Salud Humana

La Dirección de Extensión 
e Interacción Social (DEIS)  
y la Facultad Integral 
Chiquitana (FICH) firmaron 
un importante acuerdo 
para fortalecer las capaci-
dades y promover el 
liderazgo en la región. Este 
convenio tiene como obje-
tivo la implementación del 
Programa de Extensión e 
Interacción Social de Servi-
cios y Capacitación deno-
minado Construcción de 
Líderes, que busca generar 
un impacto positivo en la 
comunidad de San Ignacio 
de Velasco.
El programa se enfocará 
en la formación técnica 
mediante cursos prácticos 
en áreas como: idiomas 
(inglés, quechua y guara-
ní), así como habilidades 
de oratoria y liderazgo. Las 
capacitaciones beneficia-
rán a estudiantes, docen-

tes y miembros del munici-
pio, con el objetivo de 
promover la inclusión 
social y el desarrollo técni-
co en la región.
El acuerdo fue firmado por 
el director de la DEIS, Nico-
lás Ribera y  el decano de la 
Facultad Integral Chiquita-
na, Julián Ibarra. Ambos 
manifestaron su compro-
miso de llevar adelante 
este proyecto a través de 
actividades y proyectos 
enfocados en el desarrollo 
sostenible y educativo de 
la región.
Esta alianza destaca la 
importancia del empode-
ramiento comunitario y el 
fortalecimiento del capital 
humano, con el fin de 
formar líderes transforma-
dores dentro de las comu-
nidades de San Ignacio de 
Velasco.

DEIS y FICH sellan acuerdo 
para impulsar la formación de 
líderes en San Ignacio de Velasco

Nancy Camacho Manrrique/Unidad de Comunicación DEIS

PROGRAMA DE
INCENTIVO AL EMPLEO

UAGRM
www.uagrm.edu.bo

721-89349
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La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM) reconoció la 
excelencia académica de 

950 estudiantes de las 18 
facultades de la ciudad y la 
provincia por su destacado 
rendimiento durante la 

gestión 2023-2024. Los 
jóvenes galardonados 
recibieron la beca IDH de 
excelencia, un mérito que 

subraya su esfuerzo, cons-
tancia y superación, cuali-
dades que han inspirado a 
toda la comunidad univer-
sitaria.
El evento, realizado en las 
instalaciones del Comedor 
Universitario, fue presidi-
do por las autoridades de 
la universidad, quienes 
resaltaron el compromiso 
de los estudiantes con sus 
estudios y el esfuerzo 
continuo de la UAGRM 
para fomentar el desarro-
llo integral de las nuevas 
generaciones de profesio-
nales.
En su discurso, el rector 
Vicente Cuéllar expresó: 
"Este es un reconocimien-
to merecido al sacrificio, 
dedicación y compromiso 
con sus estudios. Este 
apoyo no solo celebra sus 
logros, sino que también 
busca incentivarlos a 
seguir destacándose como 
líderes en su formación 

profesional. ¡Ustedes son 
ejemplo e inspiración para 
toda la comunidad estu-
diantil!".
Por su parte, el vicerrector 
de la UAGRM, Reinerio 
Vargas, destacó: "Noso-
tros tenemos la prioridad 
de mejorar académica-
mente, y uno de los facto-
res fundamentales para 
lograrlo es el reconoci-
miento. Estos jóvenes se lo 
merecen. Ver la felicidad 
de los padres nos demues-
tra que estamos en el 
camino correcto. No hay 
misterios en la vida; es 
cuestión de disciplina, 
perseverancia y actitud 
positiva".
Con este reconocimiento, 
la UAGRM reafirma su 
compromiso con la forma-
ción de profesionales 
altamente capacitados 
que contribuirán al desa-
rrollo del país.

La UAGRM premió la excelencia académica
de 950 estudiantes "morenianos"

Departamento de Relaciones Públicas, Nacionales e Internacionales
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La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM) reafirmó su com-
promiso con la producción 
intelectual y la innovación 
con la entrega del registro 

de autor del libro Gestión 
del Talento Humano con 
Énfasis en un Modelo 
Organizacional. La directo-
ra de Investigación, Cien-
cia, Innovación y Tecnolo-

UAGRM promueve la producción
intelectual con la entrega 
de registro de autor

Yosselin Guzmán Farel/Unidad de Comunicación DICiT

La Universidad Autónoma 
Gabriel René Moreno 
(UAGRM) expresó su 
respaldo y solidaridad con 
el Paro Multisectorial 
convocado en rechazo a la 
disposición séptima de la 
Ley 1613 del Presupuesto 
General del Estado (PGE) 
2025, que pone en riesgo 
los bienes del sector 
productivo, emprendedo-
res y comerciantes del país, 
y exigió la derogación de la 
misma. 
El rector de la UAGRM, 
Vicente Cuéllar, recordó 
que la universidad ya había 
advertido sobre esta 
problemática a finales del 
año pasado. 
“El 3 y 12 de diciembre del 
año pasado enviamos una 
nota al presidente de la 
Cámara de Diputados y al 
presidente de la Asamblea 
Legislativa Plurinacional, 
alertando sobre esta dispo-
sición que pretende confis-
car bienes del sector 
productivo. El Gobierno 

quiere meterle la mano al 
sector emprendedor y 
comercial”, afirmó.
Cuéllar cuestionó las políti-
cas económicas del Gobier-
no, señalando que la crisis 
actual es consecuencia de 
una mala administración. 
“Se farrearon la plata del 
gas, se farrearon las reser-
vas, quebraron la economía 
y no tienen recursos. 
Además, se farrearon la 
plata de la Gestora Pública. 
Es por eso que han aproba-
do esta disposición séptima 
dentro de la Ley 1613”, 
sostuvo.
Asimismo, advirtió que el 
Ejecutivo no está interpre-
tando correctamente el 
descontento ciudadano. 
“El Gobierno no está leyen-
do con claridad la reacción 
de todo un pueblo, que no 
quiere más abusos contra 
el sector productivo, los 
emprendedores y los 
comerciantes”, enfatizó.

gía (DICIT) María Elena 
Rocha Romero, hizo la 
entrega oficial del docu-
mento a Adam Mendoza 
Mercado, docente de la 
Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresaria-
les.
Este reconocimiento resal-
ta la labor investigativa y 
académica que la UAGRM 
fomenta entre sus docen-
tes y estudiantes, promo-
viendo la generación de 
conocimiento y el desarro-
llo de material bibliográfi-
co especializado. Además, 
se enmarca dentro de la 
estrategia institucional de 
fortalecer la producción 
intelectual y potenciar la 
generación de patentes en 
diversas áreas del conoci-
miento.
La universidad continúa 
consolidándose como un 
referente en investigación 
y ciencia, impulsando 
iniciativas que permiten a 
la comunidad académica 
desarrollar y proteger sus 
aportes en beneficio del 
desarrollo regional y nacio-
nal.

UAGRM respaldo el Paro
Multisectorial y exigió la 
derogación de la norma
que decomisa bienes 
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JUNTOS
HACIA LA

SOSTENIBILIDAD

El estudio “Antecedentes, 
diagnóstico actual y pers-
pectivas de la calidad de la 
educación superior en 
América Latina y el Caribe” 
fue presentado en la VII 
Conferencia Interuniversi-
taria: antecedentes, diag-
nóstico actual y perspecti-

vas de la calidad de la 
educación superior en 
América Latina y el Caribe, 
organizada por la Red 
Iberoamericana de Investi-
gación e Integridad Acadé-
mica, celebrada el pasado 
mes de octubre virtual-
mente y liderada por la 

Universidad de A Coruña 
(España).
Recoge los trabajos e 
investigaciones realizados 
en el marco del programa 
INTERCOONECTA -patroci-
nado por la Agencia Espa-
ñola de Cooperación Inter-
nacional para el Desarrollo 

(AECID) y en el que partici-
pan UNESCO IESALC y la 
Agencia Nacional de 
Evaluación y Acreditación 
(ANECA).
Mary Morocho, experta 
que dirigió la investiga-
ción, destacó que la inno-
vación tecnológica, el 
aprendizaje a lo largo de la 
vida y la colaboración 
internacional son elemen-
tos clave para afrontar los 
retos futuros de la educa-
ción superior en América 
Latina y el Caribe (ALC), 
donde el desafío que plan-
tea la IA obliga a repensar 
el concepto de plagio y 
resalta la importancia de 
mantener la integridad 
académica.
El aseguramiento de la 
calidad de la educación 
superior en la región es 
fundamental para el desa-
rrollo sostenible, la equi-
dad y la inclusión en la 
región. El informe recoge 
las aportaciones de 180 
representantes de 50 IES 
(de Argentina, Brasil, Chile, 
Colombia, Ecuador, El 
Salvador, Guatemala, Hon-
duras, México, Nicaragua, 

Panamá, Paraguay, Perú, 
República Dominicana y 
Uruguay), a través del 
programa "LAB. La calidad 
que nos une" liderado por 
UNESCO/IESALC, ANECA y 
AECID.
Este análisis identifica 
retos y oportunidades 
clave para avanzar hacia 
un sistema educativo más 
inclusivo e innovador. Las 
instituciones de educación 
superior de la región 
deben fortalecer la docen-
cia, la investigación y la 
extensión a la comunidad, 
al tiempo que promueven 
la equidad y la inclusión. 
Áreas como la internacio-
nalización del currículo, la 
integración de los Objeti-
vos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS), la digitalización 
y la innovación educativa 
requieren atención urgen-
te. Las agencias nacionales 
de calidad desempeñan un 
papel crucial en el estable-
cimiento de normas regio-
nales y el fomento de la 
cooperación internacional 
para mejorar la educación 
superior en ALC.

Investigación analiza los antecedentes,
el diagnóstico actual y las perspectivas
de la calidad de la educación superior en ALC

Fuente: IESALC
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