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“Un suefio hecho realidad”: UAGRM
inauguro moderno edificio de
laboratorios en la Facultad Politéecnica

El nuevo médulo académico cuenta con una superficie de 4.800 metros cuadrados distribuidos en cuatro niveles.

Canal 11 celebré 52 afios
de historia, compromiso
Yy evolucion tecnolégica

Canal 11 Televisidon Universitaria cele- :
bré 52 afios de historia ininterrumpi- :
da, consoliddandose como un pilar :
fundamental en la difusion del cono- :
cimiento, la culturay la educaciénen :
Santa Cruz.
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- UAGRM se declara en
. emergencia ante la crisis
. economicay el

- desabastecimiento

de combustible en el pais

- UAGRM garantiza

. atencion médica

| para sus estudiantes
- através del SSU

. La4UAGRM consolidasu
- camino hacia la excelencia
 con 26 carreras acreditadas

: WorkConnect Hub 2025: Talento,
- liderazgo e inspiracién para el
- futuro de la ingenieria

. En los dltimos tres afios, la Universi-

El documento, elaborado por un f :
;dad Auténoma Gabriel René

equipo de profesionales de la Direc- -
ciéon de Investigacion Cientifica y :
Tecnoldgica, fue aprobado en :
grande y en detalle, incorporando

: Moreno ha logrado avances signifi-
- cativos en su compromiso con la
- calidad académica, alcanzando la
. acreditacion de 26 carreras.
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COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD
ACADEMICA Y EL FUTURO UNIVERSITARIO

La Universidad Auténoma
“Gabriel René Moreno”
reafirma, una vez mas, su
compromiso con la exce-
lencia académica y el desa-
rrollo integral de su comu-
nidad universitaria. En
estos ultimos anos, nuestra
casa superior de estudios
ha emprendido un camino
decidido hacia la consolida-
cion de wuna educacion
superior de calidad, inclusi-
va y con proyeccion inter-
nacional.

Uno de los mayores logros
de esta gestion ha sido el
avance sostenido en los
procesos de acreditacion.
A la fecha, 26 carreras han
alcanzado este importante
reconocimiento nacional e
internacional, fruto del
trabajo colectivo de docen-
tes, estudiantes y autorida-
des comprometidas. Este
esfuerzo se complementa
con la implementacién de
redisefios curriculares en
varias carreras, alineados
con el nuevo modelo
académico, y orientados a
responder a las exigencias
actuales del mercado labo-
ral y los desafios del cono-
cimiento.

Asimismo, la inversién en
infraestructura ha sido
otro pilar fundamental

para el fortalecimiento
académico. La inaugura-
cién de modernos mdédulos
y laboratorios en distintas
facultades, como en Ila
Facultad Politécnica, marca
un hito en nuestra historia
institucional. Estos espa-
cios no solo dignifican el
proceso de  ensefan-
za-aprendizaje, sino que
abren nuevas posibilidades
para la investigacion, la
innovacion y la formacidon
técnica de alto nivel.

Pero la excelencia no reco-
noce fronteras. En ese
sentido, se ha dado un
impulso histdrico a los
procesos de internacionali-
zacion, permitiendo que
docentes, administrativos
y estudiantes se formen en
contacto con estandares
globales. Destacamos
especialmente el apoyo de
la Universidad Internacio-
nal de La Rioja (UNIR), que
ha otorgado 40 becas de
Maestria para administrati-
vos y docentes en “Evalua-
cion de la calidad y proce-
sos de certificacion en
educacion superior”,
ademds de 230 becas para
programas de Diplomado
dirigidos a docentes, admi-
nistrativos y estudiantes de
ultimo ano. Todo ello, a

M.Sc. Manfredo Bravo Chavez
Jefe Dpto. Relaciones Publicas, Nacionales e Internacionales

FCAy GWARAYU APOG unen
esfuerzos por la innovacion agricola

Unidad de Comunicacion Facultad Ciencias Agricolas

La Facultad de Ciencias
Agricolas (FCA) y la Asocia-
cién Pina de Oro GWA-

RAYU APOG suscribieron
un convenio de coopera-
cion con el objetivo de

través de  formacién
virtual, aprovechando las
herramientas tecnoldgicas
que nos conectan con el
mundo.

Estos logros no son
producto del azar. Respon-
den al liderazgo y la vision
de las actuales autoridades
universitarias, entre ellas,
el Vicerrector Reinerio
Vargas Banegas, cuya
gestién ha estado marcada
por el compromiso con la
mejora continua, el fortale-
cimiento institucional y la
defensa de la autonomia
universitaria. Hoy, el Vice-
rrector se presenta como
candidato a Rector, con la
firme convicciéon de dar
continuidad a este proceso
de transformacién, consoli-
dar los avances alcanzados
y proyectar a nuestra
universidad como un actor
clave en el desarrollo regio-
nal y nacional.

Nuestra Universidad esta
en movimiento. Estd viva,
activa y decidida a liderar
desde el conocimiento, la
innovacion tecnologia y la
formacién de profesiona-
les comprometidos con su
tiempo y su gente. Ese es
nuestro norte, y hacia alla
seguimos caminando.

establecer  lineamientos
para el desarrollo conjunto
de investigaciones y activi-
dades académicas en torno
al cultivo de la pifa.

El convenio fue firmado
por el decano de la Facul-
tad, José Luis Llanos, y el
presidente de la Asociacidon
GWARAYU APOG, José
Ermen  Ortiz  Velasco,
durante un acto realizado
en la biblioteca ‘“Rafael
Pefia” de la FCA.

El acuerdo contempla la
realizacién de programas y
proyectos de investiga-
cién, asi como la promo-
cién y apoyo a eventos
académicos como congre-
Sos, simposios, seminarios
y talleres, en beneficio de
los estudiantes y docentes
de las cinco carreras que
integran la Facultad.
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'Reconocen la trayectoria y

UAGRM y

la Fundacion Marcelino Muioz

de México apuestan por una educacion
transformadora basada en principios

Jorge Torrez/Comunicacién Vicerrectorado

El Vicerrector de la Univer-
sidad Auténoma Gabriel
René Moreno (UAGRM),
Reinerio Vargas, sostuvo
una reunion con el recono-
cido educador vy lider
social, Marcelino Mufioz
Sanchez, fundador y presi-
dente de la Fundacién
mexicana, Marcelino
Mufioz y la ex viceministra

de Educacion de la Republi-
ca del Paraguay, Zulma
Patricia Morales Fernan-
dez. El encuentro contd
ademas con la participa-
cion de docentes de la
UAGRM.

Durante el encuentro, se
destacd la necesidad de
impulsar una educacién
transformadora a través de

pequefios pero significati-
vos cambios culturales, con
el objetivo de construir una
nueva humanidad cimenta-
da en valores y principios
éticos sdlidos.

Ademads, se abordaron
temas relacionados con la
calidad educativa de los
jovenes, destacando la
relevancia de los cursos y
programas educativos,
dirigidos a docentes y estu-

diantes, que imparte Ia
Fundacion Marcelino
Mufoz. Estos programas

son fundamentales para
que los docentes puedan
aplicar cambios sustancia-
les en la educacion de los
estudiantes.

La Fundacién Marcelino
Mufioz es una organizacion
internacional con presen-
Cia en varios paises, dedica-
da a fomentar el cambio
social a través de la educa-
cion. Su compromiso y
esfuerzo han dejado una
huella significativa en el
ambito educativo a nivel
global.

LIMAB celebra 30 anos
de contribuciones
academlcas y mentlflcas

Jorge Torrez/Comunicacién Vicerrectorado

El Laboratorio de Microbio-
logia Ambiental (LIMAB),
perteneciente a la carrera
de Biologia de la Facultad
de Ciencias Agricolas de la
UAGRM, conmemord 30
afios de vida institucional
dedicados a la investiga-
cién académica y a la pres-
tacion de servicios en las
areas de microbiologia y
biologia molecular.

La ceremonia contd con la
presencia de autoridades

universitarias y facultativas,

docentes, estudiantes vy
personal  administrativo,
quienes destacaron las

valiosas contribuciones del
laboratorio al desarrollo
académico y cientifico, asi
COMO SuU compromiso con
la formacidn de profesiona-
les al servicio de la socie-
dad.

Durante su intervencion, el
vicerrector Reinerio Vargas
felicitd al equipo del LIMAB

por su dedicacién y esfuer-
zo constante a lo largo de
tres décadas, resaltando la
importancia del laboratorio
como motor de desarrollo
regional. Asimismo, subra-
yo el compromiso institu-
cional de fortalecer el
LIMAB, con el objetivo de
consolidarlo como un refe-
rente nacional en investiga-
cion ambiental.

En el acto también se reali-
z6 un emotivo reconoci-
miento al personal adminis-
trativo del laboratorio, en
homenaje a su arduo traba-
jo y a su contribucién al
sostenido éxito del LIMAB.
Este aniversario marca un
hito en la historia del labo-
ratorio, reafirmando su
papel fundamental en Ia
promocion de la ciencia y el
desarrollo sostenible. La
UAGRM celebra con orgu-
llo los logros del LIMAB y
apuesta por su continuo
fortalecimiento para
enfrentar los desafios cien-
tificos del futuro.

. En una ceremonia, en el
- honorable Concejo Munici-
- pal de Santa Cruz de la
. Sierra, el Vicerrector de la
- Universidad
. Gabriel
- Reinerio Vargas Banegas,
- fue distinguido con la insig-
. nia del
- por su destacada trayecto-
- ria académica y su dedica-
. cién a la defensa de los
- valores fundamentales de
. laregion.

- El reconocimiento, otorga-
- do por el concejal vicepre-
. sidente,
- Alberti Uzqueda, destaca
- el invaluable aporte de
. Reinerio Vargas Banegas a
- la educacién superior. Su
. trayectoria abarca
. fundamentales

- docente universitario, ex
- decano de la Facultad de
- Ciencias de la
- Humana, delegado del

Auténoma

René Moreno,

Escudo Cruceno,

José  Antonio

roles
como

Salud

- La carrera de Ciencias
: Ambientales de la Facultad
- de Ciencias Agricolas (FCA)
- suscribid una carta de
. intenciones con
- DIFAR-Bolivia, con el
. proposito de establecer
© una cooperacion interinsti-
- tucional orientada al forta-
. lecimiento académico y
- profesional de los estu-
- diantes.

. El principal objetivo de

la ONG

g compromiso del vicerrector
g Relnerlo Vargas Banegas

= - .o
. Jorge Torrez/Comumcac:on Vlcerrectorado

[lustre Concejo Universita-
rio (ICU) vy, actualmente,
Vicerrector de la Universi-
dad. Ademads, su firme
compromiso con la Auto-
nomia Universitaria y su
dedicacién a fortalecer los
principios académicos e
institucionales, sumado a
su significativo aporte enla
defensa de los intereses
del departamento, han
sido esenciales para el
desarrollo de la universi-
dad.

Vargas ha demostrado ser
un lider comprometido en
la defensa de los intereses
de Santa Cruz, no solo
desde su posicion como
autoridad académica, sino
también como una figura
influyente en la construc-
cién de un futuro mas equi-
tativo y sostenible para el
departamento.

- Ciencias Ambientales y DIFAR-Bolivia
- se unen por la formacion estudiantil

esta alianza es desarrollar
programas de pasantias,
trabajos dirigidos y proyec-
tos de tesis para los estu-

diantes de la Facultad,
especificamente en el
municipio de Vallegrande,
donde DIFAR-Bolivia
cuenta con un campamen-
to de educacién ambiental
destinado a la formacién
de nifios y jévenes.
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Facultad de Ciencias
Farmacéuticas y BlquImICCIS
dio la bienvenida a

sus huevos estudiantes

Jorge Torrez/Comunicacién Vicerrectorado

En un ambiente de confra-
ternizacién y entusiasmo,
la Facultad de Ciencias
Farmacéuticas y Bioquimi-
cas did la bienvenida a sus
nuevos estudiantes. Este
significativo encuentro
contd con la presencia del
vicerrector Reinerio Vargas
Banegas, la vicedecana de
la Facultad, Nidia Soria
Medina, docentes y estu-
diantes de semestres supe-
riores, quienes participa-
ron activamente en
momentos de esparcimien-
to, juegos y didlogo sobre

el inicio de una nueva -

etapa académica.

Durante su discurso, la -
decana destacé que este :
afio se integran alrededor
de 420 nuevos estudiantes - . )
alas carreras de Farmaciay : jes de ida y vuelta a la
Bioquimica, lo que repre- :
senta un hito importante :
en el crecimiento académi- :
co de la facultad. Por su
parte, el Vicerrector felicité
a los estudiantes y les dio

una cdlida bienvenida,

alentandolos a seguir sus :
suefios con dedicacion y -

esfuerzo.
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Docentes destachos remben
reconocimiento por su excelencia
enla Expociencia UAGRM 2024

Jorge Torrez/Comunicacién Vicerrectorado

La Universidad Auténoma
Gabriel René  Moreno
premid a los docentes
ganadores de la Expocien-
cia UAGRM 2024 con pasa-

ciudad de Tarija. Este reco-
nocimiento les permitira
participar en el “VIII Con-
greso Nacional de Universi-
dades”, reforzando su com-
promiso con la investiga-
cion y el desarrollo.

El vicerrector de la UAGRM,
Reinerio Vargas y la Direc-

cién de Investigacion, Cien-
cia, Innovaciény Tecnologia
(DICIT), hicieron la entrega
de los premios, expresando
su orgullo por el nivel de
excelencia demostrado por
los docentes en sus respec-

tivas areas de investigacion.

Entre los galardonados se
encuentran Anabel Leyda
Claros Villegas, docente de
la Facultad Integral del
Chaco, con el proyecto de
investigacion  “Propuesta
de un programa educativo

dirigido a docentes y estu-
diantes para contribuir en el
proceso de educacidn inclu-
siva en la FICH”; José Luis
Llanos Méndez, docente de
la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresaria-
les, tutor del proyecto de
exportacion de sal a Guaya-
quil; y Shirley Eulalia Pérez
Delgadillo, docente de la
Facultad de Ingenieria en
Ciencias de Computacion y
Telecomunicaciones, quien
junto a sus estudiantes
desarrollo un sofware para
la administracion de estu-
dios clinicos y la prestacion
de servicios a través de una
plataforma web.

El Congreso Nacional de
Universidades en Tarija sera
una oportunidad unica para
que los docentes galardo-
nados compartan sus expe-
riencias y conocimientos
con colegas de todo el pais,
fortaleciendo asi la colabo-
racion interinstitucional y el
avance cientifico.

86° Aniversariode la

carrera de Contaduria
Publica de la Facultad
de Ciencias Contables

Con motivo del 86° aniver-
sario de la carrera de Con-
taduria Publica, reciente-
mente acreditada, se reali-
z0 una emotiva celebracién
encabezada por su direc-
tor, Fausto Mendoza Iriar-
te.

El evento reunié a autori-
dades facultativas, docen-

tes, estudiantes y personal
administrativo, quienes
participaron con entusias-
mo en las diversas activida-
des organizadas por la
carreray su Centro Interno,
en un ambiente de orgullo
y compromiso institucio-
nal.

Corazén sin fronteras: Compromiso

realconla salud y la vida en Bolivia

Unidad de Comunicacién Fac. Ciencias de la Salud Humana

Con el objetivo de salvar
vidas y brindar esperanza a
quienes mas lo necesitan,
se ha firmado un convenio
interinstitucional entre la
Universidad Autdnoma
Gabriel René Moreno
(UAGRM), la Facultad de
Ciencias de la Salud
Humana, la Clinica Metro-
politana de las Américas

S.A. y la Fundacién Nacio-
nal Vida Segura, que da
inicio al Proyecto Social
““Corazdn Sin Fronteras”.

Este proyecto solidario
realizd con éxito 30
cirugias gratuitas de colo-
cacion de marcapasos a
personas de escasos recur-
sos, priorizando a aquellos
pacientes afectados por la

enfermedad de Chagas,
una afeccidon endémica en
varias regiones de Bolivia.
La iniciativa representa un
verdadero  compromiso
con la salud publica, el
acceso a tratamientos de
alta complejidad y la aten-
cién a poblaciones vulnera-
bles.

Durante el acto de firma
del convenio, autoridades
académicas y representan-
tes de las instituciones
participantes destacaron la
importancia de unir esfuer-
zos para enfrentar desafios
sanitarios que aun afectan
a miles de bolivianos. La
decana de la Facultad de
Ciencias de la Salud
Humana, Arminda Mordn,
expresd, ‘“Este proyecto
no solo es un acto médico,
sino un acto profundamen-
te humano, que refleja el
verdadero sentido de nues-
tra mision universitaria”.
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UARGM Ileva tl‘CIdICIOhCIl Iza de
banderas a facultqdes de )
provincia con civismo y union

Jorge Torrez/Comunicacién Vicerrectorado

La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno
(UAGRM) llevé a cabo su
tradicional ceremonia de
iza de banderas en la Facul-
tad Integral del Norte
(FINOR), en un acto que
reunié a las autoridades
universitarias y facultati-
vas, junto a directores de
unidades, docentes, perso-
nal administrativo y estu-
diantes.

El evento estuvo marcado
por un profundo espiritu
patridtico, mientras los
asistentes entonaban los
himnos Nacional, Crucefio
y Universitario, reafirman-

do su compromiso con los
valores civicos. Las autori-
dades universitarias apro-
vecharon este significativo
momento para destacar la
importancia de la unidad y
el papel estratégico de las
regiones en el desarrollo
de Santa Cruz.

El  vicerrector de |Ia
UAGRM, Reinerio Vargas,
destacd en su discurso que
la iza de banderas no es
solo una tradicion estable-
cida en el Estatuto Organi-
co de la universidad, sino
una expresion del compro-
miso con los valores civicos
que definen a la institu-

cion. “Este importante
acto refleja la unién que
necesitamos para construir
una Santa Cruz mas grande
y prospera", expreso.

Por su parte, el Rector de
la UAGRM manifestd su
admiracién 'y profundo
carifio por esta region,
donde se formd profesio-
nalmente. “He tenido el
privilegio de formarme
durante afios en Montero,
una tierra que no solo
produce, sino que también
inspira. Siento, pienso y me
identifico con esta tierra.
Confiamos plenamente
que, en la préxima gestion,
el Dr. Reinerio Vargas dard
continuidad y especial
atencion a nuestras Facul-
tades Integrales, porque el
futuro de la UAGRM tam-
bién se construye desde las
regiones”,  afirmé el
Rector.

Ademds, reiteré su com-
promiso de apoyar la cons-
truccion de infraestructura
para laboratorios, con el
fin de fortalecer las cien-
cias, la innovaciéon y la
investigacion en las facul-
tades de provincia.

‘ Abril 2025

. UAGRM coordina ampllar
. programas académicos

en Cotoca

\\ } &_‘

Jorge Torrez/Comunicacién Vicerrectorado

En un encuentro realizado
en la sala de reuniones del
Vicerrectorado de Ia
Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno
(UAGRM), el alcalde de
Cotoca, Raul Alvis, expresd
su interés en ampliar los
convenios académicos
existentes entre la UAGRM
y el Municipio de Cotoca.
Destacé el acuerdo vigente
con la Facultad de Ciencias
Juridicas y propuso incluir
mAds carreras y programas
desconcentrados en bene-
ficio de los jévenes coto-
quefos.

Por su parte, el vicerrector,
Reinerio Vargas, enfatizd la
importancia de la colabora-
ciéon entre la universidad y
los gobiernos locales para
garantizar el acceso ala

educacion superior y técni-
ca. Resaltd que este tipo
de iniciativas consolida un
futuro prometedor para
las comunidades y fortale-
ce el vinculo entre la acade-
mia y los municipios. “La
educacion es fundamental
para superar el subdesa-
rrollo y la crisis econdmica
que estamos viviendo”,
agrego el vicerrector.

La UAGRM Yy el Gobierno
Municipal de Cotoca reafir-
man su compromiso con la
educacion como el pilar
esencial para el desarrollo
sostenible y el bienestar de
las comunidades, apostan-
do por un modelo que
genere oportunidades
para los jovenes bachille-
res.

Estudiantes fortalecen habilidades clinicas

en taller de myectables y venoclisis

Unidad de Comunicacién Fac. Ciencias de la Salud Humana

Con una masiva asistencia
estudiantil, la UAGRM reali-
z6 con éxito el taller gratui-
to de inyectables y venocli-
sis, una iniciativa conjunta
impulsada por la Federa-
cion  Universitaria Local
(FUL), la Direccién Univer-
sitaria de Bienestar Social

(DUBS), el colectivo
ICU-FCSH y Maquina
Solidaria, con el respaldo
de la Facultad de Ciencias
de la Salud Humana.

La actividad reunié a dece-
nas de estudiantes de
distintas carreras del area
de la salud, quienes tuvie-

ron la oportunidad de
fortalecer sus conocimien-
tos tedricos y habilidades
practicas en procedimien-
tos esenciales para la aten-
cién médica, como la admi-
nistracion de inyectables
intramusculares y la canali-
zacion venosa.

El evento fue inaugurado
con la presencia de desta-
cadas autoridades universi-
tarias, entre ellas el vice-
rrector de Ila UAGRM,
Reinerio Vargas, la vicede-
cana de la Facultad de Cien-
cias de la Salud Humana,
Maria Hilda Peredo de Gon-
zales, y el director de la
DUBS, José David Jordan,
quienes expresaron su
reconocimiento al compro-
miso estudiantil con Ia
formacién  continua vy
reafirmaron el respaldo
institucional a este tipo de

espacios educativos com-
plementarios.

Durante
participantes accedieron a
sesiones practicas dirigidas
por profesionales capacita-
dos, en un entorno que
promovid el aprendizaje
activo, la responsabilidad
ética y la seguridad en la
atencion al paciente. Este
taller representa un claro
ejemplo de cémo la articu-
lacion entre los estudian-
tes, colectivos de salud y
las- unidades académicas
puede generar espacios de
alto  valor formativo,
contribuyendo al perfec-
cionamiento de competen-
cias clinicas necesarias
para el futuro ejercicio
profesional.

la jornada, los .
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Investigadoras francesas y docentes de la
UAGRM presentaron documental sobre
mujeres mdlgenas en el Bosque Chiquitano

Las investigadoras france-
sas Emma Blandin y Pyréne
Van Den Steendam, del
Institut Agro Montpellier,
en colaboracion con Ia
docente de la Universidad
Auténoma Gabriel René
Moreno (UAGRM), Rosario
Rivera, desarrollaron un
proyecto de investigacion
en una comunidad del
Bosque Chiquitano, centra-
do en la vida cotidiana de
las mujeres indigenas de la
region.

El trabajo fue presentado
en el saldn de actos de la
Facultad de  Ciencias
Econdmicas y Empresaria-

les de la UAGRM, donde se
proyecté un documental
que retrata las actividades
y realidades que enfrentan
estas mujeres, tanto en sus
hogares como en el chaco.
La iniciativa busca visibili-
zar el rol fundamental que
desempefian en sus comu-
nidades, tanto en el ambito
familiar como en el produc-
tivo.

La investigacion concluyd
con la presentaciéon de un
conjunto de videos y foto-
grafias en la misma comu-
nidad donde se desarrollé
el estudio. Se tiene previs-
to que el material audiovi-

sual sea difundido también
en Francia y entregado a la
Fundacién para la Conser-
vacion del Bosque Chiqui-
tano (FCBC), como parte
del esfuerzo por preservar
y destacar la cultura local.
Durante la presentacion, el
vicerrector de la UAGRM,
Reinerio Vargas, destaco la
importancia de este tipo de
proyectos para promover
el desarrollo sostenible y Ia
igualdad de  género.
Asimismo, reafirmé el com-
promiso institucional de la
universidad con iniciativas
que fomenten el intercam-
bio académico internacio-
nal y la colaboracién inte-
rinstitucional.

Esta iniciativa refleja el
trabajo colaborativo entre
la UAGRM Yy organizacio-
nes internacionales intere-
sadas en abordar proble-
maticas de las comunida-
des indigenas. Representa
un puente entre culturas y
una valiosa contribucion
para dar voz y reconoci-
miento a las mujeres del
Bosque Chiquitano. El
proyecto demuestra como
la investigacion puede ser
una herramienta poderosa
para impulsar el cambio
social y cultural.

Se fortalece la cooperacion entre la
UAGRMY la Universidad de Yokohama

Wilma Diaz Guzman/Unidad de Com. Fac. Cs. Exactas y Tecnologia

La Facultad de Ciencias
Exactas y Tecnologia
recibio la visita de dos
académicos de la Universi-
dad Nacional de Yokoha-
ma, Japon, Shinji Tanaka y
Harayama Masaru, exper-
tos en gestion territorial,
infraestructura urbana,
trafico y transporte.

La presencia de los investi-

gadores en Santa Cruz
forma parte de una investi-
gacion enfocada en los
principales problemas de
trafico en ciudades donde
cursan estudios sus alum-
nos de posgrado. Como
parte del trabajo de
campo, los especialistas
realizaron evaluaciones en
intersecciones vehiculares

criticas de la capital cruce-
fAa.

Durante su estadia, los
expertos japoneses se
reunieron con autoridades
de la FCET y con el colabo-
rador de la Agencia de Coo-
peracion Internacional del
Japén (JICA). El encuentro
permitid debatir los princi-
pales desafios en la gestion
del trafico y el transporte
en laregion, asi como el rol
de la academia en la gene-
racion de soluciones soste-
nibles.

Asimismo, se analizaron
oportunidades de coopera-
cion  académica  entre
ambas instituciones, como
el intercambio de conoci-
mientos a través de Ia
modalidad Catedra JICA, el
desarrollo de programas
de capacitacion conjunta y
la promocion de becas en
Japoén para estudios de
posgrado.

Red de Innovacion evalda
. avances en proyectos
estrateglcos para Santa Cruz

Nancy camacho Manrrique/Unidad de Comunicacién DEIS

La Red de Innovacién y
Desarrollo Regional conti-
nda impulsando el progre-
so y la sostenibilidad en
Santa Cruz. En esta
ocasion, se celebré Ia
reunion mensual en las
instalaciones de la Univer-

sidad Domingo Savio,
- donde larectora de la insti-
. tucidn anfitriona, Paola

Pericén, destacéd en su
discurso inaugural el rol
académico de las universi-
dades y su valioso aporte
en la proyeccion de la Red

: y en el desarrollo integral

de la region.

El objetivo principal de
este encuentro fue evaluar
los avances de los grupos
de trabajo en tres proyec-
tos clave para Santa Cruz:
el Proyecto de Convivencia
Psicosocial en la Familia y
el Trabajo, el Proyecto de
Gestion  Sostenible del
Medio Ambiente y Calidad
de Vida, y el Proyecto para

ICAPY

el Relevamiento Catastral
de Santa Cruz Metrépoli.
Durante Ila sesién, la
UAGRM, representada por
el director de Extension e
Interaccion Social (DEIS),
Nicolds Ribera Cardozo, y
el coordinador del Institu-
to Metropolitano de Santa
Cruz, Luis Alberto Castro
Salas, presentd los avances
en la actualizacion carto-
grafica de la ciudad. Se
detallaron los procesos de
mapeo planificados, asi
como la participacion
activa de estudiantes de
los dltimos afios de Ia
carrera de Agrimensura,
quienes colaboraran en
esta importante iniciativa.
Los resultados de estos
proyectos serdn presenta-
dos en la Segunda Confe-
rencia de Innovaciéon vy
Desarrollo,  programada
para noviembre de este
afo.

.............................................................

la Facultad de Ciencias

Contables sellan acuerdo para

—
- Ui @

UNIVERSIDAD AUTONOMA
"GABRIEL RENE MORENO™

fortalecer la formacmn estudlantll

IVERSIDAD AUTONOMA
/ABRIEL RENE MORENO"
ORI

Carmen Valeriano/Unidad de Comunicacién Fac. Cs. Contables

El Instituto de Capacitacion
Popular (ICAP) de la Univer-
sidad Auténoma Gabriel
René Moreno y la Facultad
de Ciencias Contables, Audi-

- torfa, Sistemas de Control y

Finanzas firmaron un conve-
nio especifico interinstitu-
cional con el objetivo de
impulsar programas de

formacion técnica, talleres
de capacitacion y certifica-
cion de competencias.

Este acuerdo busca benefi-
ciar directamente a los estu-
diantes, fortaleciendo sus
habilidades y brinddndoles
mayores oportunidades de
desarrollo académico vy
profesional.
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UAGRM se declara en emergencla ante la crisis economlca
Yy eI desabastemmlento de combustible en eI pais

FEERACION UNIVERSITARIA DE PROFESC -

UAG

s y bastion de la institucionalidad!

Una FUP. defc s do

M

Jorge Torrez/Comunicacién Vicerrectorado

Cientos de estudiantes,
docentes administrativos y
autoridades de la Universi-
dad Autdnoma Gabriel
René Moreno (Uagrm) se
sumaron a la multitudinaria
marcha de protesta contra
el colapso econdmico vy el
desabastecimiento de
combustible que afecta al
pais, una movilizacién que
fue convocada por el
Comité Pro Santa Cruz.

La marcha universitaria
lideradas por las autorida-
des universitarias, rector
Vicente Cuéllar T. y vice-
rrector Reinerio Vargas B.,
junto a decanos, vicedeca-
nos, Federacién Universita-
ria Profesores (FUP), Fede-
racion Universitaria Local
(FUL) y Sindicato de Traba-
jadores Universitarios
(STU), se unid a la repre-
sentacion del Comité Pro

Santa Cruz y de los diversos
sectores sociales. Todos
expresaron un enérgico
rechazo a la escasez de
combustibles, la inflacidon
creciente y la falta de solu-
ciones por parte del Estado
ante la crisis econdmica
que atraviesa Bolivia.

La movilizacién concluyd
en el atrio de la catedral,
donde, luego de una
oracion y la entonacidon de
himnos, se llevaron a cabo
emotivas intervenciones
de representantes de insti-
tuciones y agrupaciones
civicas. Los discursos resal-
taron el sentir del pueblo
crucefio ante la preocupan-
te falta de compromiso
estatal para enfrentar y
resolver los problemas
econdmicos y de desabas-
tecimiento.

La UAGRM, como institu-
ciéon académica compro-
metida con el bienestar de
la sociedad, reafirma su
posiciéon de lucha por una
solucidn integral a la crisis
que afecta al pais.

UAGRM y Fundacion + Arboles Bolivia
unen fuerzas para combatir los incendios
forestales en Santa Cruz

Nancy Camacho Manrrique/U_nidad de Comunicacién DEIS

La Direccidon de Extensidon e
Interaccion Social (DEIS)
de la Universidad Auténo-
ma Gabriel René Moreno
(UAGRM) ha suscrito un
importante acuerdo de
cooperacidon interinstitu-
cional con la Fundacion +
Arboles Bolivia, entidad
comprometida con la
conservacion del medio
ambiente y el desarrollo
sostenible. La Fundacidon
tiene entre sus objetivos la
preservacion de bosques,
areas protegidas, reservas
forestales y zonas produc-
tivas, asi como la imple-

mentacion de mecanismos
de prevencion de incendios
forestales en el departa-
mento de Santa Cruz.

El acuerdo tiene como
propdsito principal unir
esfuerzos y  trabajar
conjuntamente en la
prevencion de incendios
forestales en la region, con
el objetivo de evitar Ia
repeticion de los incendios
descontrolados que han
afectado gravemente los
ecosistemas en los dltimos
cinco afos, en particular
los ocurridos en 2024.

Este trabajo se llevard a

cabo con la participacion
de estudiantes y docentes
de las carreras de Ingenie-
ria en Agrimensura, Inge-
nierfa Forestal, Ingenieria
en Medio Ambiente y Plani-
ficaciéon  Territorial.  Su
apoyo se materializard a
través de prdcticas profe-
sionales, proyectos de
investigacion, actividades
de capacitacion y el uso de
laboratorios, contribuyen-
do de manera significativa
alagestion ambiental y ala
implementacién de estra-
tegias preventivas.

Elacto contd conla presen-
cia del director de la DEIS,
Nicolas Ribera Cardozo; el
representante legal de la
Fundacién  +  Arboles
Bolivia, Aldo Sacre Espafia;
el Coordinador General del
Instituto Metropolitano de
Santa Cruz (IMSC), Luis
Alberto Castro, y otros
miembros del directorio de
la Fundacién, quienes
reafirmaron su compromi-
so de colaborar para forta-
lecer la gestiéon ambiental y
promover el desarrollo
sostenible en la regién.

Ciencias Agricolas, comprometida
con el medio ambiente

Unidad de Comunicacioén Facultad Ciencias Agricolas

La Facultad de Ciencias
Agricolas (FCA) tuvo una
destacada participacion en
la Hora del Planeta, reafir-
mando su compromiso con
la proteccion del medio
ambiente. El evento contd
con la presencia del decano
de la FCA, José Luis Llanos,
quien, acompafado de un
grupo de estudiantes,
estuvo presente en la Man-
zana Uno con un stand inte-
ractivo.

Durante la jornada, se reali-
zaron diversas actividades
disefadas para concienciar
a los visitantes sobre Ia

importancia de proteger
nuestro planeta. A través
de juegos didacticos y dina-
micas educativas, se
promovieron practicas
sostenibles y se incentivd a
los asistentes a adoptar
habitos responsables con el
medio ambiente.

La participacion de la Facul-
tad en esta iniciativa refleja
su compromiso con la
formacion de profesionales
conscientes y su interés en
fomentar una cultura de
respeto y cuidado por la
naturaleza en la comuni-
dad.
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UAGRM garantiza atencion medlca
ara sus estudiantes a traveés del
guro Socml Universitario

Maricruz Mendoza Ugarte/Comunicacién Rectorado

En un esfuerzo por fortale-
cer la atencidn en salud de
la comunidad estudiantil,
la Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno
(UAGRM) firmé un conve-
nio con el Seguro Social
Universitario (SSU), garan-

tizando cobertura médica
con mas de 30 prestacio-
nes para los estudiantes,
hasta el mes de diciembre.
El rector de la UAGRM,
Vicente Cuéllar, destacé la
importancia de este acuer-
do, reafirmando el com-

promiso de su gestion con
el bienestar de los jévenes.
“Estudiar en una universi-
dad publica es un privile-
gio, no sélo por la forma-
cion  profesional que
reciben, sino también por
los servicios que se les

brinda. A pesar del dificil
momento econdmico que
atravesamos,  seguimos
priorizando la salud y el
bienestar de nuestros
estudiantes”, expreso.

Por su parte, el vicerrector,
Reinerio Vargas, resalto el
papel de Ila universidad
crucefia en la proteccion
de su comunidad estudian-
til.

“Este convenio no solo
fortalece nuestro compro-
miso de ofrecer excelencia
académica, sino también
garantiza que nuestros
jovenes cuenten con servi-
cios esenciales como la
atencion médica, lo que
representa un gran avance
para nuestra comunidad
universitaria. Nuestra prio-
ridad siempre ha sido la
salud de los jovenes. Que-
remos que tengan la segu-
ridad de que seran bien
atendidos”, afirmd Vargas.
El Seguro Social Universita-
rio brindara atencion
médica gratuita a los estu-
diantes activos, en espe-

cialidades como medicina
general, cardiologia,
neumologia, gastroentero-
logia, ginecologia, otorri-
nolaringologia, urologia,
traumatologia, odontolo-
gia, psicologia, entre
muchas otras.

Desde la  Federacion
Universitaria Local (FUL),
su  ejecutivo,  Miguel
Carrasco celebrd la firma
del convenio y asegurd
que continuaran trabajan-
do para optimizarlo cada
vez mas.

Entre tanto, el director de
la Direccidon Universitaria
de Bienestar Social
(DUBS), José  David
Jordan, valoré el esfuerzo
conjunto de las autorida-
des para concretar este
beneficio y agradecid el
trabajo coordinado que ha
permitido  asegurar Ia
cobertura médica hasta
diciembre, garantizando
atenciéon con calidez para
los estudiantes.

Facultad de Ciencias Exactas y
SIB-SC unen fuerzas por el desarrollo

profesional y tecnolégico

Wilma Diaz Guzmén/Unidad de Com. Fac. Cs. Exactas y Tecnologia

Con el objetivo de fortale-
cer las acciones académi-
cas e institucionales a
través de alianzas estraté-
gicas, la Facultad de Cien-
cias Exactas y Tecnologia
de la Universidad Auténo-
ma Gabriel René Moreno
suscribié un convenio inte-
rinstitucional con la Socie-

dad de Ingenieros de
Bolivia, Departamental
Santa Cruz (SIB-SQ).

El acuerdo contempla la
planificacién,  desarrollo,
promocion y ejecucion de
programas de actualiza-
cion y capacitaciéon conti-
nua, incluyendo diploma-
dos, especialidades, maes-

trias y otros cursos de
formacion avanzada. Estas
iniciativas estan dirigidas a
los profesionales de inge-
nieria que forman parte de
la SIB-SC, con el propdsito
de fortalecer sus capacida-
des técnicas y profesiona-
les, impulsar su desarrollo
personal y contribuir a su
crecimiento en el ambito
laboral.

Asimismo, el convenio
busca fomentar la realiza-
cion de investigaciones
conjuntas entre la Facultad
y la SIB-SC, enfocadas en
problematicas de interés
publico que afectan a la
ciudad y la region. Estas
investigaciones permitiran
generar conocimiento
aplicado, desarrollar solu-
ciones innovadoras Yy
promover el progreso
frente a los desafios que
enfrenta nuestra sociedad.

.EX|to total en la campana
Diente de Leche'

"

T g

Dadeyva Osinaga Godoy. Comunicacion Odontologia

La carrera de Odontologia
de Ia Universidad Autdno-
ma Gabriel René Moreno
(UAGRM) llevé a cabo con
gran éxito la quinta version
de la campafna “Diente de
Leche”, en el marco de las
celebraciones por el Dia del
Nifo.

Durante la jornada, mas de
un centenar de nifas y
nifos de las unidades
educativas Bellas Artes,
Legion de la Buena Volun-

tad y de barrios cercanos a
la universidad recibieron
atencion odontoldgica
gratuita. La actividad inclu-
y6 diagndsticos dentales
completos y la entrega de
kits de higiene bucal.

La atencidn serealizd entre
las 08:00 y las 13:00 horas,
en las instalaciones de la
clinica odontolégica, ubica-
da en el mddulo 281 del
campus universitario.
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“Un sueio hecho realidad”: o
UAGRM inauguro moderno edificio de
laboratorios en la Facultad Politéecnica

Dpto. Relaciones Publicas, Nacionales e Internacionales

A pesar de las dificultades
econdmicas, la Universidad
Auténoma Gabriel René
Moreno (UAGRM) conti-
nda avanzando en la
modernizaciéon de  su
infraestructura, con el
objetivo de fortalecer la
formacion académica,
potenciar la investigaciony
fomentar la innovacion.

En este contexto, la univer-
sidad crucefia inauguré un
moderno edificio en la
Facultad Politécnica, dise-
flado exclusivamente para
albergar laboratorios de
diversas especialidades.

El nuevo mdédulo académi-
co cuenta con una superfi-
cie de 4.800 metros
cuadrados distribuidos en
cuatro niveles. Cada planta
estd equipada con ascen-
sor y sistemas de ultima
tecnologia en redes, elec-
tricidad, datos, instalacio-
nes hidrosanitarias, seguri-
dad y proteccion contra
incendios. La infraestructu-
ra incluye 32 laboratorios
amplios y confortables,
destinados a la formacion
de estudiantes en dreas
clave para el desarrollo
econdmico de Santa Cruz,
como Electrdnica, Electrici-
dad Industrial, Agrimensu-

ra, Metalurgia, Ofimatica,
Mecdnica e Ingenieria de
Materiales. El edificio tiene
capacidad para recibir a
mas de 1.500 estudiantes.

Durante el acto inaugural,
las autoridades universita-
rias calificaron la obra
como '"un suefio hecho
realidad". El rector de la
UAGRM, Vicente Cuéllar,
destacé que este logro es
el resultado de un trabajo
conjunto y de una gestion
eficiente. “Logramos que
este edificio sea una reali-
dad racionalizando el
gasto. Ha sido un esfuerzo
colectivo, en el que, junto
al vicerrector y el equipo
técnico, coordinamos con
la FUP, el sindicato y los
estudiantes para jalar el
carro en la misma direccidn
y construir una universidad
diferente”, afirmd Cuellar.

Por su parte, el vicerrector,
Reinerio Vargas, felicité a
la Facultad Politécnica por
la concrecion de esta
importante obra. Asegurd
que, junto al Rector, impul-
saron esta iniciativa con el
proposito de consolidar a
la facultad como wuna
unidad innovadora en la
formacién técnica, promo-
viendo la incorporacion de

v
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los mejores bachilleres al
plantel estudiantil. Asimis-
mo, resalté el alto nivel
académico de la facultad,
que cuenta con dos carre-
ras técnicas acreditadas y
presenta uno de los indices
mas altos de empleabili-

dad, enmarcado en los
lineamientos del nuevo
Modelo Académico.

“Tengan por seguro que
vamos a lograr el equipa-
miento de todos los labora-
torios, porque esta facul-
tad lo merece, y Santa
Cruz, como polo de desa-
rrollo, requiere este tipo de
profesionales”, sostuvo la
autoridad universitaria.

El decano de la Facultad
Politécnica, Roy Piérola,
expresd su satisfaccion vy
agradecimiento por la
entrega de esta nueva
infraestructura.

“Es una inmensa alegria
recibir este laboratorio.
Venimos formando técni-
cos desde hace muchos
afios y nos enorgullece
contribuir con profesiona-
les altamente capacitados,
tan necesarios para nues-
tro entorno”’, senald.
Finalmente, el titular del
Departamento de Infraes-
tructura y Equipamiento
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Universitario (DIEV),
Cristhian Barriga, informd
que la obra representd una
inversién cercana a los 18,5
millones de bolivianos,
financiada con recursos del
Impuesto Directo a los
Hidrocarburos (IDH). “Se
trata de un proyecto de
gran envergadura. A pesar
de la coyuntura econdmi-

ca, nuestras autoridades
han decidido priorizar esta
obra. Actualmente, esta-
mos gestionando la segun-
da fase, que contempla el
equipamiento completo de
los laboratorios”, explicd.
Ademads, exhorté a Ia
comunidad universitaria a
cuidar y preservar los
nuevos espacios.
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UAGRM logra rediseno técnico de las
cwcunscrlpclones en Santa Cruz

Maricruz Mendoza Ugarte/Comunicacién Rectorado

La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno
(UAGRM) presenté al
Tribunal Supremo Electoral
(TSE) un informe técnico
para el redisefio de las
circunscripciones del
departamento de Santa
Cruz.

El trabajo fue expuesto por
una comision técnica de la
universidad, que viaj6 a La
Paz para realizar la presen-
tacion, y se constituye
como la Unica propuesta
sometida al TSE.

El rector de la UAGRM,
Vicente Cuéllar, destacd Ia
importancia y el caracter

técnico de esta iniciativa

que respeta los tres
elementos esenciales:
continuidad  geografica,

continuidad territorial y
afinidad.

“Nos sentimos satisfechos
de ver la adhesién del
Comité Civico y otras orga-
nizaciones a nuestra
propuesta, la cual permiti-
ra a la poblacién conocer
con certeza el lugar exacto
donde podran emitir su
voto”, dijo Cuéllar.
Ademads, enfatizd que este
trabajo, basado en datos
del dltimo censo y en lo
que establece laley, es

estrictamente técnico y se
aleja de cualquier connota-
cién politica, reconociendo
ademds el esfuerzo de
todo el equipo técnico
involucrado.

Segun indicd, en la Sala
Plena del TSE se tratd la
propuesta, contando ya
con la firma de algunos
vocales, y se espera que la
resolucidn final se emita.
Por su parte, Andrés Zam-
brana, técnico de Ia
UAGRM, explicé que,
aunque la propuesta inicial
de la universidad contem-
plaba modificaciones en las
seis circunscripciones, se
logré un consenso con los
técnicos del TSE para modi-
ficar especificamente las
circunscripciones 52, 53 y
54.

“Nuestro criterio de afini-
dad, que consideramos
fundamental, fue ampliado
ya que observamos que no
estaba bien definido en la
propuesta original. Gracias
al didlogo y a la coopera-
cién, nuestras propuestas
fueron aceptadas y se
implementaron las modifi-
caciones pertinentes”,
sefialé Zambrana.

Facultad Integral de Ichilo

firma convenio
la calidad de vi

ara mejorar
adelos

adultos mayores en Yapacani

Dpto. Relaciones Publicas, Nacionales e Internacionales

Con el objetivo de desarro-
[lar proyectos en las dreas
de produccién, salud vy
educacion que contribuyan
al bienestar de las personas
de la tercera edad, la Facul-
tad Integral de Ichilo,
ubicada en el municipio de
Yapacani, firmd un conve-
nio con la Asociacion de
Adultos Mayores de este
municipio. Este acuerdo
tiene como objetivo ofre-
cer alternativas para mejo-
rar la calidad de vida de los
adultos mayores, quienes
han jugado un rol clave en
el desarrollo y crecimiento
de laregion.

Los proyectos que se ejecu-

taran a través de este
convenio estardn enfoca-
dos en mejorar el bienestar
de este grupo de personas,
promoviendo la inclusién
social, el acceso a servicios
de salud adecuados y mejo-
rando el sustento econémi-
co.

Con esta accién, la FICH
contribuye no solo con la
formacién de profesiona-
les, sino también involu-
crandose en la busqueda
de alternativas que puedan
mejorar la situacién de los
sectores vulnerables en
estaregion de Santa Cruz.

Tecnologia avanzan en sus procesos de certificacion
mternaclonal cinco carreras buscan acreditar al MERCOSUR

Wilma Diaz Guzman/Unidad de Com. Fac. Cs. Exactas y Tecnologia

En el marco de la convoca-
toria emitida por la Comi-
sion Nacional de Acredita-
cion de Carreras Universita-
rias (CNACU), que invita a
las universidades del pais a
participar voluntariamente
en el proceso de adhesion
para la acreditacion vy
re-acreditacion de las

carreras de ingenieria
conforme a los procedi-
mientos  del  Sistema
ARCU-SUR  del sector
educativo del MERCOSUR,
cinco carreras de la Facul-
tad de Ciencias Exactas y
Tecnologia (FCET) presen-
taron su documentacion
para iniciar este proceso.

Las carreras que participa-
ran son: Ingenieria Quimi-
ca, Ingenieria Civil, Ingenie-
ria Industrial, Ingenieria
Electromecdnica e Ingenie-
ria de Alimentos. Desde
marzo de 2024, la facultad
ha llevado adelante un
intenso trabajo para elabo-
rar los documentos exigi-
dos, con el objetivo de
alcanzar la acreditacion
internacional.

Este proceso requiere un
alto compromiso por parte
de las autoridades faculta-
tivas, asi como liderazgo,
consenso 'y la activa partici-
pacion de la comunidad
universitaria: docentes,
estudiantes y personal
administrativo.

Cabe destacar que dos de
estas carreras ya han sido
acreditadas anteriormen-
te. Ingenieria Quimica

busca su tercera re-acredi-
tacién, mientras que Inge-
nieria Civil se presenta para
lograr su segunda hazafa.
En coordinacién con el
Departamento de Evalua-
cion, Acreditacion y
Gestion de la Calidad

Académica (DEAGECA) de
la FCET, las carreras culmi-
naron la elaboracién de los
informes de autoevalua-
Cion, el plan de mejoras y el

formulario de recoleccién
de datos. Toda la documen-
tacion fue entregada a la
CNACU en la ciudad de La
Paz.

Actualmente, la facultad
aguarda la conformacion
de los comités de pares
académicos, quienes reali-
zaran las visitas de evalua-
cién durante el primer
semestre del afo.
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aniversario con proyeccion cientifica y humanista

Unidad de Comunicacion Fac. Ciencias de la Salud Humana

La Facultad de Ciencias de
la Salud Humana de la
Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno cele-
bré con orgullo su 32°
aniversario, consolidando-
se como una de las unida-
des académicas mas impor-
tantes en la formacién de
profesionales en salud en
Bolivia. La jornada institu-
cional estuvo cargada de
momentos  significativos,
donde se destacd el com-

promiso con la calidad
académica, la investigacion
cientifica y la proyeccion
social.

Las actividades comenza-
ron con una misa de accién
de gracias, seguida del
acto central, que contd con
la presencia del Vicerrector
de la UAGRM, Reinerio
Vargas, la decana de la
Facultad, Arminda Mordn,
la vicedecana Maria Hilda
Peredo de Gonzadles,

ademads de directores de
carrera, docentes y estu-
diantes de las distintas
areas.

Durante el acto se entrega-
ron reconocimientos a
docentes con  mayor
trayectoria, a estudiantes y
docentes investigadores, y
a los mejores estudiantes
de cada carrera, en home-
naje a su esfuerzo, dedica-
cion y compromiso con la
excelencia.

Uno de los hitos mas
relevantes de la jornada
fue la presentacion oficial
de la Revista Cientifica de
la Facultad, que se encuen-
tra a poco de ser indexada,
lo que representa un
importante avance para la
difusién del conocimiento
cientifico generado en la

UAGRM. Asimismo, se
presentd el Informe de
Gestion 2024, que da

cuenta de los logros, avan-
ces académicos, activida-
des de extension y proyec-
tos en ejecucion, reflejo del
trabajo articulado de las
distintas unidades y direc-

ciones.

La celebracion también
estuvo llena de expresio-
nes artisticas y culturales.
El Ballet de Enfermeria
brindd6 una destacada
presentacion, seguida del
talento de los violinistas
universitarios. El cierre del
evento estuvo a cargo de
un grupo de mariachis,
quienes [lenaron el
ambiente de alegria, ritmo
y emocion.

La Decana expresd su agra-

——
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decimiento a todas las
autoridades, docentes,
estudiantes y administrati-
vos que han sido parte de
esta historia. “Estos 32
afos reflejan una trayecto-
ria de esfuerzo colectivo,
de compromiso con la
salud publica y con Ia
formacién de profesiona-
les éticos, humanos vy
altamente capacitados
para servir a nuestra socie-
dad”, afirmé.

Canal 11 celebré 52 anos de historia,

P s

Tatiana Ortiz Vargas/RR.PP.NN. Il.

Canal 11 Televisién Universi-
taria celebré 52 afos de
historia ininterrumpida,
consoliddndose como un
pilar fundamental en la
difusion del conocimiento,
la cultura y la educacion en
Santa Cruz. A lo largo de
estas cinco décadas el
canal ha funcionado como

iso
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una plataforma formativa,

un espacio de servicio
publico y un reflejo del
compromiso académico y

social de la Universidad
Autdnoma Gabriel René
Moreno.

Durante la actual gestidn
universitaria, encabezada
por el rector Vicente

Cuéllar y el Vvicerrector
Reinerio Vargas, Canal 11
dio un salto histérico en
materia tecnoldgica al
concretar la modernizacién
de su sistema de transmi-
sién. Gracias a esta visién
institucional, se adquirid e
instald6 un nuevo transmi-
sor digital que permitié
emitir por primera vez
sefal en alta definicidn
(HD), marcando asi su tran-
sicion del sistema analdgi-
co al digital.

En su discurso, el rector
Vicente Cuéllar resaltd la
transformaciéon tecnoldgi-
ca del canal. “Hace tres
anos, cuando aun no
éramos autoridades, veia-
mos el canal 11 con una
sefial borrosa y una progra-
macién que no respondia a
las necesidades de la comu-
nidad. Asumimos el reto, a
pesar de no contar con
recursos. Gracias al apoyo
de instituciones como la
CRE, logramos mejorar la
tecnologia. Aun falta avan-

zar, pero mas alld de la
nitidez de imagen, lo mas
importante es tener clari-
dad en el mensaje. La
comunidad universitaria, la
regiony el pais deben saber
lo que ocurre aqui”, expre-
sd el Rector.

Por su parte, el vicerrector
Reinerio Vargas resaltd la
importancia histdrica del
canal para la regién. “El
venir a un ambiente como
este, donde funciona nues-
tro querido canal, es
motivo de orgullo. Canal 11
es emblematico, no solo
para la universidad, sino
para toda la region. Cum-
plir 52 afios de profesiona-
lismo no lo logra cualquie-
ra. Fue el primer canal de
Santa Cruz, y nuestro obje-
tivo ahora es convertirlo en
el mejor de la regién”,
expresé el vicerrector
durante el acto conmemo-
rativo.

El director del canal, Juan
Américo Claros, también
destacd el esfuerzo del

evolucion tecnologica

equipo humano que sostie-
ne la produccidn diaria del
medio universitario.
““Hemos podido cumplir
con el deber que nos enco-
mendaron. Contamos con
un equipo de trabajo
acorde a las expectativas,
sueldos al dia y una produc-
cion propia que responde a
nuestra mision”.

Este logro ha sido posible
gracias al trabajo sostenido
de técnicos, periodistas,
camardgrafos, producto-
res, editores y personal
administrativo, que dia a
dia hacen de Canal 11 un
medio vivo, al servicio del
conocimiento y la comuni-
dad.

A 52 anos de su creacidn,
Canal 11 sigue apostando
por la innovacién, Ia
produccidn de calidad y Ia
formacién de nuevos talen-
tos, reafirmando su misién
como un canal publico,
educativo y cultural, al
servicio de Santa Cruz y
Bolivia.
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FINOR se transforma: Nuevas
obras deportivas y de bienestar
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UAGRM fortalece alianzas

estan pOI‘ entregarse

La Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno viene
impulsando la ejecucion de
proyectos de infraestructu-
ra orientados a fomentar el
deportey el bienestar de la
comunidad universitaria en
todas sus unidades acadé-
micas, tanto en la ciudad
como en la provincia.

En esta ocasidn, las autori-
dades universitarias reali-
zaron una inspeccion a las
obras de construcciénenla
Facultad Integral del Norte
(FINOR), donde se estdn
edificando una cancha de
pasto sintético y un parque

de calistenia, los cuales ya
se encuentran listos para
su entrega oficial. Asimis-
mo, se trabaja en la habili-
tacion del Comedor Univer-
sitario con el objetivo de
garantizar espacios
adecuados para la alimen-
tacion de la comunidad
estudiantil beneficiada.

Del mismo modo, las auto-
ridades apuestan por Ia
implementacion de una
guarderia universitaria,
destinada a brindar apoyo
a madres y padres que
cursan una carrera en la
FINOR.

19 anos de la carrera de
Informacion y Control de
Gestion de la Facultad de
clenclas Contqbles

La carrera de Informaciony
Control de Gestidn, recien-
temente acreditada, cele-
bré su 19° aniversario en un
ambiente de confraterni-
dad y alegria. Edwin Men-
dieta Sagredo, director de
la carrera, compartid este

importante acontecimien-
to junto a autoridades
facultativas, estudiantes y
personal administrativo, en
el marco de diversas activi-
dades organizadas por la
Facultad y el Centro Inter-
no.

estrateglcas con el sector productivo

Con el objetivo de ampliar
las  oportunidades de
pasantias y  practicas
preprofesionales para su
comunidad estudiantil, la

Universidad Auténoma
Gabriel René Moreno
continda gestionando

acuerdos con el sector
productivo de Santa Cruz.
En este marco, el director
de Relaciones Publicas
Nacionales, Manfredo
Bravo y un equipo de

R aa

profesionales de esta
reparticion universitaria y
del Programa de Incentivo
al Empleo (PIE) se reunie-
ron con ejecutivos de Pedi-
dosYa para dialogar sobre
la firma de un convenio.
Este acuerdo, ademads de
generar nuevas plazas para
practicas  profesionales,
también permitiria a los
estudiantes acceder a
descuentos en esta plata-
forma de delivery.

Pedidos Ya es una empresa
multinacional de origen
uruguayo que forma parte
de la firma alemana
Delivery Hero. Su sede
central esta en Montevi-
deo, pero tiene una amplia
presencia en  Ameérica
Latina.

En Santa Cruz, cuenta con
alrededor de 100 jovenes
trabajadores y mas de
4000 mil en toda Bolivia.
Sus oficinas estan ubicadas
en el piso 22 del edificio
Manzana 40, donde ofre-
cen un ambiente laboral
moderno y dinamico, con
salas de juego (PlayStation,
billar, futbolin) y guarderia
para madres trabajadoras.
Esta iniciativa se enmarca
en la politica institucional
de la Universidad de gene-
rar mayores oportunidades
de insercion laboral para
sus estudiantes, promo-
viendo su desarrollo profe-
sional en empresas lideres
del mercado.

ICU aprueba el Reglamento
General de Investigacion
de la UAGRM

En una reciente sesién, el
[lustre Consejo Universita-
rio (ICU) de la Universidad
Autonoma Gabriel René
Moreno (UAGRM) aprobd
el nuevo Reglamento
General de Investigacion,
fruto de un trabajo riguro-
so llevado adelante por Ia
Comision de Investigacion.

Nelda Alvarez Wakuhory/Unidad de Comunicacién llustre Consejo Universitario (ICU)

El documento, elaborado
por un equipo de profesio-
nales de la Direccion de
Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica, fue aprobado
en grande y en detalle,
incorporando ademas las
sugerencias surgidas
durante el plenario.

Este nuevo instrumento

normativo establece los
lineamientos que regiran el
desarrollo de la investiga-
cién cientifica y tecnoldgi-
ca en la universidad, con
énfasis en la promocion y
reconocimiento de la
produccién intelectual vy
material generada en las
distintas facultades.

e Aprueban convo-
catoria para Claustro
Universitario

En una sesion extraordina-
ria, el pleno del llustre Con-
sejo Universitario también
aprobd la Convocatoria al
Claustro Universitario para
la eleccidn de nuevas auto-
ridades. La reunidn, que se
extendid por aproximada-
mente cuatro horas de
debate, culmind con la
aprobacién de una convo-
catoria compuesta por 32
articulos, que regiran el
proceso electoral de Ia
gestion 2025.
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WorkConnect Hub 2025: Talento

-

liderazgo e inspiracion para el

futuro de la ingenieria

Wogl Connect Hub

PAOLA QUEREJAZU

GERENTE GESTION DE
PERSONAS-LAB. BAGO

DENISE HURTADO
DIRECTORA GENERAL

SPEAKER 2

CAINCO SCZ

AMELIA SOLORZANO

GERENTE PROPIETARIA
PATRA BOLIVIA

ergLon

SPEAKER 4

NADIAEID
GERENTE CORPORATIVO
NACIONAL SEGUROS

Unidad de Comunicacién DUBSS

. La Direccién Universitaria
- de Bienestar Social y Salud
. (DUBSS), bajo la direccién
- de José David Jordan Piza-
- rro, presentd oficialmente
. sunueva Revista Informati-
- va, una publicacién que
- refleja el compromiso insti-
. tucional con el bienestar de
- la comunidad universitaria.
. Este
- aborda temas fundamenta-
- les para el estudiantado de
. la UAGRM como la gestidn
- de becas, el funcionamien-

primer ejemplar

'DUBSS presenta su
Revista Inﬁformva

y seguro social, el acompa-
flamiento a estudiantes
con discapacidad, asi como
el desarrollo de infraes-
tructura y las actividades
académicas, culturales vy
deportivas.

Con estainiciativa editorial,
la DUBSS reafirma su
mision de fortalecer el
bienestar estudiantil y de
promover una universidad
mas inclusiva, participativa
y comprometida con las
necesidades de su comuni-
dad.

- to del comedor institucio-
. nal, los programas de salud

............................................................

. Museo de Historia Natural “Noel Kempff

1R £ @ = ESCUELA DEINGENIERIA
ﬁ v &£ Av. Busch esq. Ratil Bascopé

NESCUELA

g DE INGENIERIA

o escueladeingenieria-uagrm1129

La Escuela de Ingenieria de
la Facultad de Ciencias
Exactas y Tecnologia se
prepara para recibir uno de
los eventos mas esperados

U

AG
M
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@ https://virtual.ei-uagrm.edu.bo/

del afo el 16 de mayo del
2025: WorkConnect Hub
2025, una experiencia
cercana y transformadora
que conectarad a estudian-

0 Escuela de Ingenieria UAGRM

tes, profesionales y lideres
del sector con el mundo
real del trabajo, la innova-
ciény la investigacion.

« SPEAKERS: UNA JORNADA CON LIDERES QUE INSPIRAN

Uno de los momentos mas
esperados de WorkCon-
nect Hub 2025 serd la parti-
cipacion de cuatro desta-
cadas mujeres lideres del

ambito  empresarial vy
corporativo, quienes com-
partirdn  sus historias,
aprendizajes y consejos en
espacios disefiados para

impulsar el talento y el
crecimiento profesional en
Bolivia:

e Paola Querejazu Pacheco, Gerente de Gestién de Personas en Laboratorios BAGO S.A.
* Denise Hurtado Castedo, Dir. General CAINCO — Camara de Industria y Comercio de Santa Cruz
e Amelia Soldrzano Subelza, Gerente Propietaria y CEO de PATRA Bolivia

e Nadia Eid Melgar, Gerente Corporativo de Nacional Seguros

Juntas ofrecerdn una mirada honesta y motivadora sobre liderazgo, talento humano, emprendi-

miento e innovacion.

e UN ESPACIO PARA CONECTAR CONELFUTURO

Ademds de estas sesiones
inspiradoras, WorkConnect
Hub abrird un espacio de
encuentro con empresas e
industrias reconocidas de
Santa Cruz, fomentando el

contacto directo, el intercam-
bio de ideas y la creacién de
oportunidades laborales
reales.

WorkConnect Hub 2025 sera
una plataforma de conexion,

crecimiento y accién. Dirigido
a estudiantes, postgraduan-
tes, docentes, investigadores
y profesionales con ganas de
ir mas alla.

- Mercado” sella acuerdo académico
. con universidad de Brasil

7 . o v

F

Estatal

Profesor

. Unidad de Comunicacidn Facultad Ciencias Agricolas

. El Museo de Historia Natu-
- ral “Noel Kempff Merca-
. do” de la Facultad de Cien-
© cias Agricolas (FCA) firmé
- un convenio de coopera-
. Cion interinstitucional con
- la Universidad
- Paulista (UNESP) de Brasil,
. con el objetivo de promo-
- ver la investigacion cientifi-
: cay la formaciéon académi-
- ca delos estudiantes.

- El'acuerdo fue firmado por
: José Luis Llanos, Decano
- de la Facultad de Ciencias
- Agricolas, y Lucas Verissi-
:mo  Warren,
- Asociado del Departamen-
- to de Geologia del Instituto

de Geociencias y Ciencias
Exactas (IGCE-UNESP).
Este convenio tiene como
propdsito principal impul-
sar la participacion estu-
diantil en investigaciones
cientificas de alto nivel,
enfocadas en el estudio del
Neoproterozoico-Ediaca-
riano/Cdmbrico en Ia
region de la Chiquitania,
Santa Cruz.

La colaboracién fortalece-
ra las capacidades investi-
gativas de la Facultad vy
abrird nuevas oportunida-
des de desarrollo académi-
co y profesional para los
estudiantes involucrados.
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La UAGRM consolida su camino hacia la
excelencia con 26 carreras acreditadas

Departamento de Relaciones Publicas, Nacionales e Internacionales

En los dltimos tres afios, la
Universidad Autdnoma
Gabriel René Moreno ha
logrado avances significati-
VOS en su cCompromiso con
la calidad académica, alcan-
zando la acreditacion de 26
carreras: 18 ante el Comité
Ejecutivo de la Universidad
Boliviana (CEUB) y 8 a
través del Sistema de Acre-
ditacion Regional de Carre-
ras Universitarias del Mer-

BENEFICIOS QUE SE
TRADUCEN EN
OPORTUNIDADES

Lourdes Molina, directora
de la Direcciéon de Calidad
Académica (DICAA), desta-
¢6 que uno de los principa-
les beneficios de la acredi-
tacidon internacional es la
validacion automatica de
titulos profesionales en los
paises del Mercosur. Esto
permite a los egresados
ejercer su profesion en el
extranjero con el respaldo
del titulo otorgado por la
UAGRM.

“No se trata solo de un
tramite administrativo,
sino de una garantia de
calidad en la formacién de
nuestros estudiantes, que
les abre nuevas oportuni-
dades laborales y de movili-
dad académica”, enfatizo.
La acreditacion también
fortalece la proyeccidon
internacional de la universi-
dad, promoviendo la parti-
cipacion docente en redes
académicas y proyectos de
investigacion colaborativa
a nivel nacional e interna-
cional.

cosur (ARCU-SUR). Actual-
mente, mas de 50 progra-
mas se encuentran en
proceso de autoevaluacion
con miras a futuras evalua-
ciones externas.

Guadalupe Gallardo,
responsable del Departa-
mento de Evaluacion y
Acreditacion (DEA), explicé
que la acreditacidon es un
proceso integral que garan-
tiza la calidad de una carre-

ACREDITACION
ENMARCADA EN
EL NUEVO MODELO
ACADEMICO

En este contexto, Lourdes
Molina explic6 que Ia
UAGRM ha adoptado un
nuevo modelo académico
enfocado en la mejora
continua de la calidad. Esta
iniciativa ya se esta imple-
mentando de manera parti-
cipativa en todas las facul-
tades.“El modelo no solo
organiza los  procesos
académicos, sino que tam-
bién responde a los requisi-
tos exigidos por los siste-
mas de acreditacién, como
infraestructura adecuada,
formacién continua del
cuerpo docente y actualiza-
cion permanente de los
estudiantes”, sefiald.

Concluyd afirmando que “el
modelo académico es Ia
esencia de la universidad.
Es la guia para asegurar una
formacion profesional de
excelencia, acorde a las
demandas del mercado y
con una vision internacio-
nal”, concluyé Molina.

ra. Comienza con una
autoevaluacion participati-
va, seguida de la elabora-
cién de un plan de mejora,
y finaliza con la postulacién
ante una entidad acredita-
dora, ya sea nacional o
internacional.

En el ambito nacional, las
carreras deben cumplir con
criterios como un disefio
curricular actualizado,
normativa vigentey la

SEGUIMIENTO Y
MEJORA CONTINUA

Desde 2024, el DEA imple-
mentd un sistema de segui-
miento anual para las
carreras acreditadas, tanto
a nivel nacional como inter-
nacional. Esta medida
busca asegurar el manteni-
miento de los estandares
alcanzados y fomentar una
mejora constante.

La actual gestion universi-
taria ha apostado por la
capacitacion de recursos
humanos. Mas de 60
docentes y administrativos
han sido formados en
disefio curricular, y se
estan impulsando diploma-
dos y maestrias especializa-
das en evaluacidn y acredi-
tacion, en alianza con
universidades extranjeras.

participacion activa de Ia
comunidad académica para
acreditarse ante el CEUB.
En el escenario internacio-
nal, la acreditacion por
ARCU-SUR implica un com-
promiso institucional mas
amplio. Las carreras deben
adherirse a convocatorias,
preparar documentacion
técnica y ajustarse a estan-
dares regionales. En esta
linea, cinco nuevas carreras
estan listas para presentar-
se al proceso: Ingenierfa
Informatica, Trabajo Social,
Relaciones Internacionales,
Ingenieria  Comercial vy
Construccion Civil.

Por su parte la Facultad de
Ciencias Exactas y Tecnolo-
gia ha presentado reciente-
mente la documentacidn
de cinco de sus programas:
Ingenierfa Quimica, Inge-
nierfa Industrial, Ingenieria
Civil, Ingenieria Electrome-
canica e |Ingenierfa de
Alimentos, como parte del
proceso de adhesion al
Mercosur para su acredita-
cion internacional

COMPROMISO
INSTITUCIONAL

El  vicerrector Reinerio
Vargas subrayd que una de
las principales fortalezas de
su gestion ha sido apostar a
los procesos de acredita-
cion, lo que permitié conso-
lidar y fortalecer el Departa-
mento de Evaluacidon vy
Acreditacién. “Las autorida-
des nacionales han recono-
cido a nuestro departamen-
to como uno de los mas
destacados del sistema
universitario. Gracias a ello,
hemos acreditado 26 carre-
ras y este afio proyectamos
sumar 10 mds, entre nuevas
y reacreditadas. La credibili-
dad se construye con
hechos. Prometimos trans-
formar la universidad y lo
estamos haciendo, porque
nuestra prioridad es elevar
la calidad académica”,
sostuvo la autoridad.

230 miembros de
la UAGRM se
benefician

- con becas

internacionales

Dpto. Relaciones Publicas,
Nacionales e Internacionales

- EI Departamento de Rela-
- ciones Publicas Nacionales
. e Internacionales de la
- UAGRM publicé Ia
- oficial de docentes, estu-
. diantes y personal adminis-
- trativo seleccionados para
. acceder a una beca en los
- cursos “Primavera 2025”
- de la Universidad Interna-
. cional de La Rioja (UNIR). El
- proceso de seleccidon se
- desarrollé de manera trans-
. parente,

- cronograma
. por la universidad espafio-
- la, en el marco del convenio
- suscrito entre ambas insti-
. tuciones.

- Los beneficiados tendran la
- oportunidad de participar
. de los programas académi-
- cos ofrecidos por UNIR,
. todos ellos impartidos de
. forma virtual. Estos cursos
- abarcan areas como la inte-
. ligencia artificial generativa
- aplicada a la educacion, la
- calidad y evaluacién univer-
. sitaria,
- docentes, el
- materiales educativos para
. la ensefanza en linea, el
- liderazgo y la gestion de
. equipos, asi como la admi-
- nistracion de instituciones
- de educacién superior y la
. cultura de la investigacion.
- Los cursos comenzaran de
- manera escalonada en los
. meses de abril, mayo y
- agosto, con una duracién
. de entre seis y diez sema-
' nas.

- Este proyecto es una mues-
. tra del continuo esfuerzo
- de la universidad crucena
- por fortalecer su presencia
. internacional y mejorar la
- calidad académica a través
- de alianzas estratégicas.
: Bajo el liderazgo del rector
- Vicente Cuéllar y el vice-
. rrector Reinerio Vargas, la
- institucién sigue compro-
- metida con la formacion de
. profesionales capacitados
- que contribuyan al progre-
: so y la innovacién en el
- ambito académico.

lista

siguiendo el
establecido

las competencias
disefio de
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Pensemos en los y las

Opinién |

estudiantes
o oot

Sobre la comunidad universitaria y los

estudiantes

Cuando reflexionamos
sobre los problemas de Ila
comunidad  universitaria,
en nuestros analisis fijamos
la atencidn en los profeso-
res (prioritariamente, con
insistencia en sus condicio-
nes de trabajo, las trayec-
torias académicas, la finan-
ciacién de la investigacion,
entre otras) o el personal
de administracion y servi-
cios (al que se presta
menor interés); mientras
que de los y las estudiantes
solo insistimos en los resul-
tados de los procesos de
aprendizaje  (tasas de
éxito, duracion de los estu-
dios, porcentajes de aban-
dono, empleabilidad .
poco mas), que son reque-
ridos en los procesos de
acreditacion ex post por
parte de las agencias de

calidad.

Pero hay un hecho objeti-
vo: la comunidad universi-
taria esta formada por
personas que tienen cono-
cimientos y los desean
transmitir; por personas
que sostienen la infraes-
tructura de gestion cotidia-
na; y por personas que
quieren aprender el conoci-
miento que les transmiten
sus profesores asi como
compartir durante los afios
de sus estudios un modelo
de socializacién del conoci-
miento entre iguales, para
una formacién basada enla
contextualizacion de un
aprendizaje critico y auté-
nomo. Este aprendizaje les
permitird, una vez egresa-
dos, desarrollar una activi-
dad profesional acorde con
su formacién académica.

La participacion y gestion democratica en

las universidades

Tanto en los drganos cole-
giados como en los proce-
sos de eleccidn de repre-
sentantes a cargos acadé-
micos, la participacion de
los y de las estudiantes en
dichos procesos experi-
menta una abstencion
directamente proporcional
a la complejidad del cargo
académico y a su proximi-
dad a los estudiantes.
Pensemos en las eleccio-
nes a Rector. Esa participa-
cién es de unrango infinite-
simal, debido a razones
cuantitativas no  solo
ligadas al valor del hecho
de que una persona/un
voto viene limitada por el
peso relativo del colectivo
involucrado, sino a otras
razones como que la
opinion en los procesos
democraticos formales no
tiene una continuidad en lo
cotidiano.

A modo de ejemplo las
encuestas de evaluacion de
la docencia son utilizadas
para “informar” a las auto-
ridades académicas y a los

profesores (para quienes
representan un incentivo
de cara al reconocimiento
de quinquenios docentes)
sobre ciertos apartados
relativos al aprendizaje. Sin
embargo, el alumnado no
dispone de una visidon com-
pleta de los resultados
tanto agregados como
desagregados por asigna-
turas como de la opinidn
del profesorado sobre los
resultados del aprendizaje.
Creo que, institucional-
mente, tanto las autorida-
des académicas de las
universidades como su
profesorado desconocen
el pensamiento y actitudes
de los estudiantes en todo
lo referente a su vida
cotidiana no solo en
relacion con los servicios
ofrecidos, sino mas alla del
aprendizaje normalizado.
El papel de las asociaciones
de estudiantes deberia ser
reforzado en todos estos
aspectos complementan-
do sus intereses especifi-
Cos.

Un estudio de contrastes con la realidad de

los estudiantes

De cara a que las institucio-
nes universitarias dispon-
gan de una imagen dindmi-
ca de sus estudiantes para
articular politicas de

contraste y mejora, debo
resaltar el informe que
cada afio elabora el Obser-
vatorio EsdeES (Espacios
de Educacién Superior).

Sobre la experiencia universitaria

En las 14.563 entrevistas
que sustentan el analisis
llevado a cabo para el
informe del afo 2024, los
estudiantes emiten una
valoraciéon positiva pero
poco entusiasta de su
experiencia universitaria,
resaltando el hecho de que
las mujeres sefalan una
mayor satisfaccién que los
hombres.

En el caso de las universi-

dades presenciales los
estudiantes perciben una
escasa compatibilidad con
la realizacion de otras
actividades personales vy
profesionales en un rango
claramente inferior al de
las no presenciales. Quiza
hay que destacar el hecho
de que la atencidn psicoe-
mocional es el apartado
peor valorado por los y las
estudiantes.

Sobre los procesos de aprendizaje

En cuanto a los procesos
de aprendizaje, se sefala
una carencia en la adquisi-
cion de habilidades trans-
versales asi como una
mayor incorporacion de las

tecnologias del aprendizaje §8

y de la digitalizacion, espe- |
cialmente en las universida-
des no presenciales publi-
cas frente a las no publicas.

Percepcion de los antiguos alumnos

Por otra parte, los antiguos
alumnos  valoran de
manera muy positiva el
impacto en su vida del
paso por la universidad,
sobre todo en la vincula-
cion de la actividad laboral
y la adquisicidon de compe-
tencias profesionales. He
de destacar que las univer-
sidades deberian conocer
esta opinidn para articular
politicas de mejora en su
transparencia a la sociedad
y aprender de esa valora-
cién de los egresados.

Los profesores tienen una
vision mas positiva de la
universidad que Ila que
tienen estudiantes y

A modo de conclusion

antiguos alumnos. A su vez
lo mejor valorado de las
universidades por parte de
los estudiantes son sus
profesores con parame-
tros como su conocimiento
en las materias que impar-
ten, su disponibilidad vy
concertacion de tutorias
personalizadas.
Finalmente, cabe resaltar
que la puntuacion media
de recomendacion que dan
los estudiantes en relacion
con las universidades publi-
cas por comunidades autd-
nomas es de 7,79/10 (Valen-
cia), 7,40/10 (Catalufia),
7,06/10 (Madrid) y 7,02/10
(Andalucia).

Creo que los estudiantes deben elevar su voz en la universi-
dad, dinamizando focos de encuentro con otros sectores
de la comunidad universitaria, aportando su vision directa
no solo en los problemas docentes que les atafien sino
también en su reflexién sobre el papel, como bien comun,
de la universidad en la sociedad. Recuperar un liderazgo de
la institucidn universitaria es indispensable asi como los
estudiantes son indispensables para la identidad de la insti-

tucion.
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