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RESOLUCION I.C.U. N° ‘l O 6 - 2 O 2 3
VISTOS:

El Decreto Supremo No. 0961 de 18 de agosto de 2011; el Informe N° 006/2023 de la Comision de Bienestar
Social, Salud y Extension del I.C.U. y el Estatuto Organico de la U.A.G.R.M.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 961, 18 de agosto de 2011, establece en el articulo 4°.- (Reglamentacion para la
asignacion de recursos) La asignacion de recursos para el objeto del presente Decreto Supremo estara sujeta a
reglamentacién especifica de cada Universidad y debera ser aprobada por su Consejo Universitario, a propuesta
de la maxima representacion del estamento estudiantil para su posterior remision al Comité Ejecutivo de la
Universidad Boliviana, en el plazo de sesenta (60) dias, a partir de la publicacion del presente Decreto Supremo.

Que, el Decreto Supremo No. 0961, de fecha 18 de agosto de 2011, asigna recursos para la otorgacion de becas
socio-econoémicas, académicas e investigacion y de extension universitaria hasta un 10% de los recursos del IDH
y para financiar infraestructura y equipamiento hasta un 5% del IDH, a favor de los estudiantes, los mismos que
estaran sujetos a reglamentacion especifica de cada Universidad y debera ser aprobada por su Consejo
Universitario.

Que, el Estatuto Organico de la U.A.G.R.M., establece en su articulo 4.- La Universidad Autdnoma “Gabriel René
Moreno” sostiene como sus principios basicos: A. La Autonomia, que comprende: A.1. Autonomia institucional, el
cual es la base fundamental de la Universidad y el principio que garantiza su libre desenvolvimiento académico,
cientifico, tecnol6gico, econdmico, reglamentario y administrativo, con independencia del poder estatal u otros
poderes externos a la Universidad. Su organizacién democrética se sustenta en la decision soberana de la totalidad
de docentes y estudiantes de la Universidad, expresada mediante el voto universal y la representacion en el
cogobierno paritario docente-estudiantil.

Que, el Estatuto Organico de la U.A.G.R.M., establece que la libertad de investigacion, es el derecho de cualquier
miembro de la comunidad universitaria a investigar en materia de ciencia, técnica y/o cultura, asi como a recibir de
la Universidad, el apoyo suficiente para ejercer dicha labor, en el marco de la normativa vigente.

Que, para fines del uso de recursos cuya fuente sea el IDH y otras nuevas fuentes, se deben elaborar o actualizar
los reglamentos que normen su utilizacion.

Que, son derechos fundamentales de los estudiantes universitarios, obtener becas, vigjes de estudio y otras
oportunidades, de acuerdo a los merecimientos de cada uno y dentro de las posibilidades econdmicas de la
universidad; garantizando la investigacion cientifica, como actividad fundamental y obligatoria en la U.A.G.R.M.,
dentro del proceso de creacion e innovacion, vinculada al proceso ensefianza-aprendizaje e interaccion social.

Que, la Comisién de Bienestar Social, Salud y Extensiéon del .C.U., remite el Informe N° 006/2023 de fecha 23 de
noviembre del 2023, mediante el cual sugiere y recomienda: Aprobar el Reglamento de Becas Socio-Econdmicas,
con recursos del Impuesto Directo a los Hidrocarburos (IDH), en el marco del Decreto Supremo No. 0961,
adjuntando el referido Reglamento que consta de XI Capitulos y 45 articulos, asi como la tabla de calificacion
socioecondmica, para su consideracion y aprobacion.

Que, en Sesion Extraordinaria del llustre Consejo Universitario de fecha 27 de noviembre del presente afo, se
pone en conocimiento de la Plenaria el Informe N° 006/2023 de la Comision de Bienestar Social, Salud y Extension
del I.C.U., aprobandose el mismo por unanimidad y de acuerdo a las normativas en vigencia.

POR TANTO:

EL ILUSTRE CONSEJO UNIVERSITARIO, EN USO DE LAS LEGITIMAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE
EL ARTICULO 32°, DEL ESTATUTO ORGANICO DE LA U.A.G.R.M,,

RESUELVE:

Articulo 1°.-  Aprobar el Reglamento de Becas Socio-Econdémicas con recursos del Impuesto Directo a los
Hidrocarburos (IDH), en el marco del Decreto Supremo No. 0961, el mismo que consta de Xl
Capitulos y 44 articulos y su Anexo 1 (Tabla de Calificacién Socioeconémica), documentos que
forman parte constitutiva de la presente Resolucion, dejando sin efecto las disposiciones
contrarias a la presente Resolucion.
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Articulo 2°.-  Encomendar el cumplimiento de la presente Resolucién al Rectorado, a la Direccion Universitaria
de Bienestar Social, a la Direccion de Investigacion Cientifica e Innovacion Tecnologica, a la
Direccion de Extension e Interaccion Social, a la Direccion Administrativa y Financiera, a la
Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion, a la Federacion Universitaria Local
(FUL) y todas las representaciones estudiantiles (Centros de Estudiantes) de la U.A.G.R.M.

Articulo 3°-  Remitase la presente Resolucion al Rector de la Universidad para los fines consiguientes.

Es dada en el Salon Auditorio “Mahatma Gandhi” de la Facultad de Humanidades de la Universidad Auténoma
“Gabriel René Moreno”, en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a los veintisiete dias del mes de noviembre del
afno dos mil veintitrés.

REGISTRESE, HAGASE SABER Y CUMPLASE.

PRESIDENTE

Univ. Miguel Agfjel Carrasco Martinez Dra. Blanca’Efena Saldana Gil
PRIMER SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO

POR TANTO:

Se promulga la presente Resolucion en cumplimiento del Articulo 86° del Reglamento General y de Debates del
llustre Consejo Universitario, a los ocho dias del mes de enero del afio dos mil veinticuatro.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.,

Univ. Miguel Angél Carrasco Martinez Dra. Blanca Elena $aldafia Gil
PRIMER SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO
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REGLAMENTO ESPECIFICO DE BECAS ESTUDIANTILES
CON RECURSOS DEL IMPUESTO DIRECTO A LOD HIDROCARBUROS (IDH)
(DECRETO SUPREMO No. 0961)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°- En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4° del D.S. 0961, del 18 de agosto del 2011,
se elabora el presente Reglamento para la asignacion de recursos provenientes del IDH destinados a becas,
para beneficio de los estudiantes de la Universidad Autonoma Gabriel Rene Moreno.

Estos recursos estan destinados a incentivar a los estudiantes universitarios provenientes de sectores
empobrecidos, indigena originario y campesino de la sociedad, con dificultades socio-economicas, que
presentan un buen rendimiento académico y que tienen vocacion de servicio, otorgandoles de esta manera la
posibilidad de obtener los beneficios ofertados por la Universidad a través del presente reglamento, para
coadyuvar en solventar sus necesidades basicas (Alimentacion, vivienda, y otros requerimientos de estudio)
y la continuidad del proceso ensefianza aprendizaje hasta alcanzar el objetivo de su profesionalizacion.

Articulo 2°- El presente reglamento contempla la normativa para otorgar diferentes competencias de becas
con recursos provenientes del Impuesto Directo a los Hidrocarburos (1.D.H.).

Articulo 3°- Los recursos que se usaran en estos Servicios, provienen del Impuesto Directo a los
Hidrocarburos (I.D.H.), autorizado mediante el Decreto Supremo 0961, que alcanzan a un 15% del total de
dichos recursos, de los cuales el 10% se destinara para financiar becas y el 5% para infraestructura y
equipamiento.

Articulo 4°- Los recursos definidos en el Articulo 3° del presente reglamento, en lo referente a becas, seréan
distribuidos de la siguiente manera:

A. BECAS SOCIO-ECONOMICAS

@ icu@uagrm.edu.bo

a) Becas Alimentacion 35%

b) Beca Albergue Universitario 7%

c) Beca Estudio 26%

d) Beca Estudio Internado Rotatorio 4%
B. BECAS ACADEMICAS

a) Beca de Investigacion Tesis 5%

b) Beca de Investigacion Cientifica 5%

c¢) Beca ala Excelencia Académica 10%
C. BECAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

a) Beca Interaccion Social 8%

Articulo 5°- La D.U.B.S. reasignara los recursos no utilizados y/o adicionales en los precitados puntos A, By
C, de acuerdo a las necesidades o requerimientos en coordinacion con la maxima representacion estudiantil
(FUL) y la Comision de Bienestar Social, Salud y Extension del 1.C.U.

Articulo 6°- Las Becas segUn categoria se regiran bajo la siguiente escala:

1) En especie, subsidio alimentacion:
De Lunes a Viernes (Almuerzo y Cena)
Sabado (Almuerzo)
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Nota: Se otorgara en ciudad y las facultades que cuentan con las condiciones del servicio de comedor y el
precio se establecera de acuerdo a la realidad econdmica del pais para la aplicacion de los procesos de
contratacion segun normas vigentes.

2) Enefectivo

o Beca Albergue Universitario 500 Bs.
e Beca Estudio 700 Bs.
e Beca Estudio Internado Rotatorio 500 Bs.
e Beca Investigacion tesis y ganadores Expo-ciencia 1.000 Bs.
e Beca Investigacion Cientifica 1.600 Bs.
e Beca ala excelencia Académica Anual 1.600 Bs.
e Beca ala Excelencia Académica Semestral 800 Bs.
e Beca Interaccion Social 1.000 Bs.

@ carmuLol
BECA ALIMENTACION

Articulo 7°- La Beca Alimentacién, servira para estimular y apoyar a los estudiantes, asegurando su
alimentacion y nutricion, coadyuvando de esta manera a la continuidad de su formacion académica.

Articulo 8°- El beneficio de la Beca Alimentacion tiene por objetivo apoyar la formacion profesional de los
estudiantes de bajos ingresos econémicos, contribuyendo al beneficiario a cubrir su alimentacién y nutricion
diaria.

Articulo 9°- La Direccion Universitaria de Bienestar Social (D.U.B.S) en coordinacion con la méxima
representacion Estudiantil (FUL), son los responsables de establecer el precio unitario del almuerzo y cena
para la atencién de los universitarios, asi como la elaboracion y aprobacion del pliego para la licitacion de este
servicio de acuerdo a especificaciones que cuiden la salud, calidad y presupuesto asignado para esta
categoria.

‘ CAPITULO I
BECA ALBERGUE UNIVERSITARIO

Articulo 10°- La finalidad de la Beca Albergue Universitario es disminuir la desercion académica de
estudiantes universitarios de otros departamentos, provincias y municipios, provenientes de sectores
empobrecidos, indigenas originarios, campesinos a objeto de garantizar las condiciones minimas necesarias
para su avance académico.

Articulo 11°- Brindando apoyo Econémico, para tener un ambiente apto para el descanso y estudio del
estudiante (damas y varones), con buen rendimiento académico y de escasos econémicos, para que le sirva
de ayuda en el avance y culminacién de una carrera profesional, dentro de nuestra casa de estudios
superiores.

Articulo 12°- En las facultades que no cuenten con Infraestructura para albergue y las condiciones necesarias
para su funcionamiento, se otorgara el beneficio en efectivo.

Articulo 13°- En caso de otorgarse el beneficio en efectivo, la asignacion de la Beca Albergue Universitario
sera de la siguiente manera:

a) Eltotal de las becas ofertadas se distribuiran de manera igualitaria entre las 18 Facultades de la
U.A.G.R.M. tomando en cuenta un valor entero.
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CAPITULO IV
BECA ESTUDIO

Articulo 14°- en el presente Reglamento, las Becas Trabajo se denominaran Beca Estudio y Beca Estudio
Internado Rotatorio.

DE LA BECA ESTUDIO:

Articulo 15°- con la finalidad de apoyar el proceso ensefianza-aprendizaje, se adjudicarén la Beca Estudio,
los Estudiantes que deseen adquirir experiencia en su area de profesionalizacion, al brindar apoyo en las
Facultades, unidades, Direcciones Académicas y Administrativas, sala de Computo, 6rganos de Cogobiernos,
Centros Internos y la Federacion Universitaria Local.

Articulo 16°- Los Becarios deberan apoyar por 3 horas de lunes a viernes turno mafiana o tarde, por el tiempo
que dure la beca.

. Articulo 17°- La asignacion de la Beca Estudio sera de la siguiente manera:

a) Eltotal de las becas ofertadas se distribuiran de manera igualitaria entre las 18 Facultades de la
U.A.G.R.M. tomando en cuenta un valor entero.

DE LA BECA INTERNADO ROTATORIO:

Articulo 18°- con la finalidad de apoyar el proceso Ensefianza-Aprendizaje, se adjudicaran la Beca Estudio
Internado Rotatorio, los estudiantes de las carreras acreditadas para esa modalidad y que deseen adquirir
experiencia en su area de profesionalizacion, al brindar su servicio en los diferentes hospitales municipales,
centros, etc.

Articulo 19°- Los Postulantes a esta beca deberan acreditar su habilitacion a Internado Rotatorio, con la
planilla emitida por Direccion de Carrera.

CAPITULO YV
. BECA DE INVESTIGACION

Articulo 20°- El beneficio de la beca Investigacion tiene los siguientes objetivos:

a) Promover la titulacion de estudiantes a nivel pregrado mediante la realizacién de investigaciones en
la modalidad de Tesis de Grado.

b) Desarrollar los trabajos de investigacion enmarcados en las lineas de investigacion definidos por la
DICit, los Institutos de Investigacion Cientifica, los Centros de Investigacion, los Museos vy
Observatorios de la U.A.G.R.M.

c) Beneficiar a los estudiantes con recursos no reembolsables para la ejecucion de sus trabajos de
investigacion cientifica, a ser presentados en eventos cientificos (nacionales e internacionales), en
las ferias cientificas facultativas y la feria de ciencia, Tecnologia e Innovacion organizada por la DICIT.

d) Beneficiar al estudiante ganador del primer lugar de la Expo ciencia de la gestion anterior, como
incentivo al resultado obtenido.

Articulo 21°- Las Becas Investigacion Cientifica se clasifican en:

1. Proyectos de Investigacién; son aquellos proyectos que se realizan en funcion de las lineas de

investigacion de la U.A.G.R.M. los requisitos son:

e Haber vencido 2 semestres (carreras semestralizadas) o 1 afio (carreras anualizadas), de la
carrera que cursa.
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o Todos los requisitos estipulados en el Articulo 33 del presente reglamento.

e Perfil revisado y aprobado por el director de Investigacion de la Facultad o el Director de la
Carrera para las Unidades Académicas que no cuenten con Institutos de Investigacion y la DICiT.

e El perfil del proyecto debe elaborarse de acuerdo al formato establecido por la DCiT.

e La presente beca podré otorgarse de manera individual o grupal, debiendo beneficiar a cada
integrante del grupo hasta un maximo de 2 personas.

2. Proyectos de investigacion modalidad de Tesis de Grado y ganadores de la Expo-ciencia; son
los proyectos que permiten al estudiante acceder a un titulo de profesionalizacion de pregrado. Los
requisitos:

o Certificacion extendida por el director de carrera acreditando el vencimiento del plan de estudios,
exceptuando la modalidad de graduacion.
e Todos los requisitos estipulados en el Articulo 33 del presente reglamento.
e Perfil revisado y aprobado por el Director de Investigacion de la Facultad o el director de carrera
para las Unidades Académicas que no cuenten con Institutos de Investigacion.
. o El perfil del proyecto debe elaborarse de acuerdo al formato establecido por la facultad que cursa
el postulante.

CAPITULO VI
BECA EXCELENCIA ACADEMICA

Articulo 22°- La Beca a la Excelencia Académica, servira para estimular e incentivar a los estudiantes
Universitarios, coadyuvando de esta manera, a la continuidad de su formacion académica en su carrera de
origen.

Articulo 23°- La Beca a la Excelencia Académica, tiene por objeto incentivar a los estudiantes con los mejores
promedios ponderados de la gestion académica anual/o semestral de cada carrera; considerando su PPA O
PPS, con dos decimales respectivamente y que hubiesen inscrito materias correspondientes a su semestre o
ano regular.

Articulo 24°- La Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion (D.T.1.C.) emitira el listado oficial

‘ de los beneficiarios por periodo académico semestral o anual, al inicio de la siguiente gestion o semestre a
solicitud de la D.U.B.S. los beneficiarios recibirdn un reconocimiento que sera entregado en acto oficial
organizado por la D.U.B.S. En coordinacién con las autoridades pertinentes y la maxima representacion
estudiantil (FUL).

Articulo 25°- La beca excelencia académica se otorgara en base a prorrata, es decir hasta donde alcance el
namero de estudiantes beneficiarios, manteniéndose asi el monto establecido en el Art. 6° en base al
porcentaje asignado en el Art. 4°, para las becas a la excelencia académica.

Articulo 26°- Los requisitos para el beneficio de la beca seran los siguientes:

a) Tener uno de los mayores promedios de su carrera en el periodo académico anterior.
b) Haber aprobado al menos el 80% de las materias inscritas.

Articulo 27°- El presente beneficio sera otorgado sin restriccion cada periodo académico sin que sea
impedimento el haberse beneficiado en las gestiones anteriores o ser favorecido de ofro tipo de becas
definidas en el presente reglamento.

Articulo 28°- Las becas a la Excelencia Académica, se reconoceran para estudiantes que cursan la carrera

de origen. No seran beneficiados los estudiantes de carrera paralela y los que ingresen nuevamente a la
Universidad en calidad de Profesional.
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CAPITULO VI
BECA DE INTERACCION SOCIAL

Articulo 29°- La finalidad de la Beca de Interaccion Social, es permitir la relacion dialéctica de la universidad
con la sociedad en su conjunto, para la resolucion de determinadas situaciones problematicas de la realidad,
por parte de los estudiantes, que a su vez obtienen nuevos conocimientos y experiencias que contribuyen con
la transformacion del proceso ensefianza-aprendizaje y la adopcion de nuevas practicas pedagdgicas.

Articulo 30°- Los postulantes de la beca interaccion, deberan presentar un proyecto aprobado por un tutor
en coordinacion con su direccién de carrera, dirigido a responder las diferentes necesidades de la sociedad.

Articulo 31°- Los postulantes a la Beca Interaccion podran postular en un grupo méximo de 4 integrantes.

CAPITULO VI

REQUISITOS

Articulo 32°- Los presentes requisitos deben ser aplicables en todas las competencias de Becas .D.H.,

exceptuando la Beca a la Excelencia Académica, los postulantes deben cumplir los siguientes requisitos para
.' obtener el beneficio de ser becario:

a) Tener nacionalidad boliviana, acreditando tal condicion con la fotocopia de cedula de identidad vigente.

b) Ser estudiante regular de la U.A.G.R.M. con su carrera de origen (el sistema emitira los respectivos

formularios de acuerdo a convocatoria expresa).

c) No ser beneficiario mayor a 3 afios con cualquier beca IDH de manera continua, exceptuando de Beca a
la Excelencia Académica.

d) Haber aprobado como minimo la mitad mas uno (valor entero mayor) de las materias inscritas en el
periodo académico anterior.
Para los estudiantes de primer afio o primer semestre y traspaso, se valorara solo la condicion socio-
economica; ademas se podran postular los estudiantes inscritos en alguna modalidad de graduacion
(acreditando tal condicion con el histérico académico descargado del perfil de estudiante).

e) No tener ninglin otro beneficio dentro de la Universidad; exceptuando a los auxiliares de docencia y
beneficiarios de las Becas a la Excelencia Académica.

f)  Ficha social, sobre la situacién socioecondmica, formulario que sera proporcionado por la D.U.B.S.

. g) Formulario de ficha de datos personales, emitido desde su perfil de estudiante.

CAPITULO IX
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Articulo 33°- Del 5% de los recursos provenientes del I.D.H., en conformidad al art. 3 del D.S. 0961, seran
utilizados para la construccién y equipamiento de comedores estudiantiles, guarderias infantiles, albergues
estudiantiles y complejos deportivos, seran ejecutados porla M.A.E. de la U.A.G.R.M., a solicitud de la maxima
representacion estudiantil (F.U.L.), de acuerdo a prioridad y seran:

a) Desconcentracion del comedor universitario, a través de la construccion de nuevos ambientes y
mejoramiento de los existentes, considerando la poblacion estudiantil en cada unidad facultativa.

b) Construccion, mantenimiento y recuperacion de la infraestructura deportiva utilizada por estudiantes de
la UA.G.R.M.

¢) Construccion y mejoramiento de los espacios de recreacion y estudio de la U.A.G.R.M.

d) Equipamiento de instalaciones deportivas.

e) Construccion y equipamiento de albergues.

f) Construccion y equipamiento de guarderias.

g) Construccion de infraestructura y equipamiento para actividades artistico culturales.

h) Equipamiento e infraestructura de las sedes estudiantiles.

i) Otros establecidos en el plan de Infraestructura y equipamiento estudiantil.
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Todos los proyectos ejecutados con los recursos econdémicos autorizados por el presente reglamento seran
adicionales al presupuestado por la M.A.E. para este fin, enmarcados en el D.S. 0961 y su funcionamiento
estara sujeto a reglamento interno, propuesto por la maxima representacion estudiantil (F.U.L.).

CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 34°.- La direccion Universitaria de Bienestar Social convocara al inicio de cada gestion académica,
a los estudiantes interesados en las Becas IDH, utilizando todos los medios de difusion posibles (TV.U,
Facultades, Centros de Estudiantes, FUL y otros)

Articulo 35°.- La direccion Universitaria de Bienestar Social, es la responsable de la recepcion, evaluacion,
calificacion, seleccion y publicacion de los beneficiarios de las diferentes Becas IDH, bajo supervision de la
FUL y la Comision de Bienestar Social, Salud y Extension del I.C.U.

. La DUBS emitira un informe del proceso de seleccion y adjudicacion de los becarios a la secretaria de
Bienestar Estudiantil de la Federacion Universitaria Local (F.U.L) y a la Comisién de Bienestar Social para su
conocimiento y fiscalizacion.

Articulo 36°.- La calificacion se basara en los siguientes criterios y puntajes establecidos:

a) Aspectos socio-econdmicos del estudiante y su familia
b) Procedencia

Articulo 37°.- El universitario que no haga uso y sin razén justificada y aprobada del beneficio para el cual
postula y fuere aceptado; sera automaticamente anulado por el periodo académico en curso

Articulo 38°.- Las becas otorgadas tendran vigencia de una gestion académica de acuerdo al calendario
acadéemico (carreras anualizadas y semestralizadas), cumpliendo los requisitos sefialados en este
reglamento. k

. Articulo 39°.- El estudiante del sistema semestralizado, al iniciar un nuevo semestre, debera acreditar su
calidad de universitario regular y haber vencido como minimo la mitad méas uno (valor entero mayor) de las
materias en el periodo académico anterior, para continuar percibiendo el beneficio.

Articulo 40°.- Si de la revision y analisis de la documentacion e informacion proporcionada por el estudiante
que se postula a cualquiera de las becas establecidas en el presente reglamento, se presume alteracion o
falsificacion de la misma, el postulante debera realizar los descargos correspondientes en el plazo de 10
hébiles, caso contrario sera rechazado y no podréa volverse a postular. La universidad se reserva el derecho
de iniciar proceso ante la instancia que corresponda.

Articulo 41°.- Referente a la tabla de evaluacién socioeconémica y académica del Reglamento de becas
socio-econdmicas IDH y con fondos institucionales:

La calificacion Socioeconémica tendra una ponderaciéon de 60 puntos, con 9 pardmetros a evaluar y la
calificacion académica con una ponderacion de 40 puntos y 2 parametros a evaluar, de acuerdo al Anexo 1
(tabla de calificacion y evaluacion) que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 42°.- La maxima representacion estudiantil (FUL), centros de estudiantes, cogobierno, autoridades
electas, designadas, jefes de &rea o docentes seran los responsables de dar Visto Bueno a los informes de
los becarios que desempefien sus actividades en sus unidades respectivas, como los establece el Decreto

Supremo No. 0961.
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Articulo 43°.- La comision de Bienestar Social, Salud y Extension de llustre Consejo Universitario, en
coordinacion con la méaxima representacion estudiantil universitaria (FUL), de acuerdo al Decreto Supremo
No. 0961, podra modificar y/o realizar los ajustes necesarios para el cumplimiento del Reglamento de Becas
Socio-econdmicas, Comedor institucional y la tabla de evaluacion en caso de ser necesario y pertinente.

CAPITULO XI
Referente a Beca Comedor Institucional y Beca IDH Alimentacion

Articulo 44°.- En caso de que no sean adjudicados alguno de los comedores universitarios a inicio de la
gestion Académica y el proceso de convocatoria, recepcion, evaluacion, calificacion, seleccion y publicacion
de los beneficiarios de la beca haya concluido, de manera excepcional se aprueba el pago en efectivo mensual
el monto correspondiente a la beca.

a) Los beneficiarios que se encuentran en planillas de habilitacién emitidas por la DUBS con el visto bueno

de la Comision de Bienestar y la maxima representacion estudiantil (FUL), podran hacer uso del servicio

. de comedor de manera continua, después de habilitarse a inicio de cada mes, presentando su fotocopia
de cédula de identidad vigente, mientras dure el beneficio.

b) Los estudiantes que no figuren en la planilla de habilitacion y no cuenten con otro beneficio dentro de la
universidad, exceptuando Beca Excelencia y Auxiliatura, podrén presentar boleta de inscripcion y cédula
de identidad vigente, para que, de acuerdo a puntaje académico (PPS) en orden descendente, se emita
el listado adicional para uso del beneficio de comedor, de acuerdo a cupos disponibles.

PRESIDENT
TRE CONSEJO UNIVERSlYARIO
&%&sw AUTONOMA "GABRIEL RENE MORERO®
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ANEXO 1
TABLA DE CALIFICACION SOCIOECONOMICA (60 PUNTOS)

ASPECTOS ECONOMICOS
TIPO DE DEPENDENCIA 5 PUNTOS
INDEPENDIENTE 5
SOLO PADRE O SOLO MADRE 4
OTRO FAMILIAR 4
DE LA PAREJA 3
AMBOS PADRES 2
TIPO DE OCUPACION 5 PUNTOS
ASALARIADO FORMAL 3
ASALARIADO INFORMAL 4

. COMERCIANTE MAYORISTA 4
RENTISTA 4
COMERCIANTE MINORISTA 5
AGRICULTOR 5
INGRESOS 10 PUNTOS
MAS DE 6000 4
DE 4001 A 6000 6
DE 2501 A 4000 8
HASTA 2500 10

ASPECTOS FAMILIARES

NUMERO DE INTEGRANTES 5 PUNTOS
HASTA 2 2
DE3AS 3

. DE6AS8 4
MAS DE 9 5
DESCENDENCIA S PUNTOS
1 HUO 3
MAS DE 1 HJO 5
LUGAR DE RESIDENCIA 5 PUNTOS
DENTRO DEL 1ER ANILLO 1
HASTA EL 4T0 ANILLO 2
HASTA EL 8VO ANILLO 4
FUERA DEL 8VO ANILLO 5
TENENCIA DE VIVENDA 5 PUNTOS
POR HERENCIA 2
DE LOS PADRES 2
CEDIDA POR TERCEROS 3
ANTICRETICO 4
ALQUILER 5
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TIPO DE VIVIENDA 5 PUNTOS
CASA ;)
DEPARTAMENTO 2
MAS DE 4 HABITACIONES 3
DE 2 A 4 HABITACIONES 4
1 HABITACION 5
PROCEDENCIA
LUGAR DE PROCEDENCIA 15 PUNTOS
PROVINCIA 15
CIUDAD 10
‘ OTRO DEPARTAMENTO 8
TABLA DE CALIFICACION POR RENDIMIENTO ACADEMICO (40 PUNTOS)
PUNTAJE EN FUNCION DEL PPA (POR CARRERA) 35 PUNTOS
MAYOR AL 80% DEL ULTIMO PROMEDIO DE GRADUACION POR EXCELENCIA 35
ENTRE 61% Y 80% DEL ULTIMO PROMEDIO DE GRADUACION POR EXCELENCIA 25
ENTRE 50% Y 60% DEL ULTIMO PROMEDIO DE GRADUACION POR EXCELENCIA 15
MENOR AL 50% DEL ULTIMO PROMEDIO DE GRADUACION POR EXCELENCIA 10
. PUNTAIJE EN FUNCION A LA CANTIDAD DE MATERIAS REPROBADAS (HISTORICO ACADEMICO) 5 PUNTOS
MENOR O IGUALA 3 5
DE4A6 4
DE7A9 2
MAYOR A 9 1
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