Lo V K

14

", . N LY,
@6{/‘(«4-/@((/(,/(/ eﬂ%—(o—’/wmcb ( y/aéﬂaf @ Leie . GKCNG ‘
RECTORADO : 9,}4

RESOLUCION I.C.u. NO b2 - 20 1 0 | ’
VISTOS Y CONSIDERANDO:

El Informa N° 05/2010, del 23 de agosto del presente afio, emitido por la Comisién Académica del -
llustre Consejo Universitario que aprueba el Reglamento del afio sabatico para docentes de la
Universidad Autonoma Gabriel René Moreno.

Que el proyecto de reglamento de "Afio Sabatico” ha sido analizado, corregido y modificado en
consenso de los sectores docentes y estudiantil, durante el X| Congreso Nacional de Universidades,

Que el Reglamento General del Profesor Universitario, en su Articulo 90, como derechos de los
" profesores ordinarios de Ia UAG.RM. , en su inciso 10) Gozar del afio sabatico conforme a
reglamento.

Que, el Estatuto Organico de la F.U.P., estable en su Articulo 4 , inciso &) que los miembros de la
F.U.P. tienen derecho en su a mantener su condicién de asociado alaF.UP. al ser declarados ‘en
comision por aceptar funciones como servidor publico, viajes de estudio, afio sabdtico o causas de
fuerza mayor conforme a las disposiciones conexas estipuladas en el Reglamento General de la
Docencia.
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i Que el Estatuto de la FUP, en su Articulo 4 Inciso 1) obtener licencin, perminor ylo daclarator on
cunILIon, vlurgadus de acuerdo a disposiciones vigentes.

‘Que en Sesién Ordinaria del llustre Consejo Universitaria, del 26 de agosto del affo en curso, se
determind aprobar el Informe N° 05/2010 de Ia Comisién Académica del .C.U.. '

POR TANTO:

El Rector de la Universidad y Presidente del llustre Consejo Universitario, en uso de sus atribuciones .~
conferidas por el Inc., b) del articulo 39° del Estatuto Orgénico de la UAGRM. y el Inc. 0) del Artlculo
21% del Roglamento do Debutus del 1.C.U.

RESUELVE: ~ ’

Articulo 1°.  Aprobar el Reglamento del Afio Sabatico para docentes de la Universidad Autonoma
Gabriel René Moreno, el mismo que fue aprobado por el X Congreso Nacional de .
Universidades, el 19 de junio del afio 2009 en la ciudad de Oruro y que forma parte
constitutiva de la presente resolucion.

A Articulo 2°.  Encomendar el cumplimiento de la presente Resolucion al Vicerrectorado, las
Unidades Facultativas, la Direccién Universitaria Académica, Direccion Administrativa
y Financiera, a la Federacion Universitaria de Profesores, Asociaciones de Docentesy =~
al Departamento de Recursos Humanos.

Es dada en el Salon de Reuniones del INEGAS de la Universidad Auténoma Gabriel René Moreno, en o
la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a los veintiséis dias del mes de agosto del ario dos mil diez. Q
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EGISTRESE, HAGASE SABER Y ARGHIVESE

. N Cletun
Abg. Reymi W Ferreira Justiniano Abg. C. Marcia Rivero Afidz

PRESIDENTE
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REGLAMENTO ESPECIFICO DE ANO SABATICO PA RA
DOCENTES DE LA UNI VERSIDAD
AUTONOMA GARRIEY. RENT MORENO
CAPITUIO |
MARCO INSTITUCIONAL Y DISPOSICIONLS GLNLRALLY

Articulo 1.- Aspectos Institucionales,

El Estatuto Orgdnico de |a Universidad Bollviana en su Titule VIIL, establace o régimen Do ante
como el conjunto de Derechos y Obligaciones de los docentes universitarios, relativo a requisitos,
aclividades, pertinencia, transferencias, carrera, docente, escalafén, ejercicio docente y asociacién
en cualquiera de las universidades que forma parte del Sistema Universitario.

Articulo 2.- Del Régimen Académico.

De acuerdo al Reglamento del Régimen Académica Dacente de Ia niverwidad 1y diviana e reconoe
al Docente. litular de la Universidad Boliviana el derecho a Pozar del beneficio del afio wab:an, 0, el
eslatuto organico y el Reglamento General del profesor universitario; segtin reglamento especifico.

CAPITULO Il
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 3.- De los objetivos,

Establecer las condiciones, requisitos Y procedimientos para la otorgacion del Derecho del Afio
Sabdtico a los Docentes de Ia Universidad”Autdénoma Gabriel René Moreno”.

El objeto de este beneficio académico universitario es que el docente se dedique al estudio,
andlisis, investigacion y elaboracion de propuestas que contribuyan sustancialmente al
cumplimiento de las funciones sustantivas y complementarias de la Universidad y al desarrollo
académico- cientifico de la sociedad.

Articulo 4.- De los principios.

En el marco de los principios, fines y objetivos de la Universidad Boliviana, este Reglamento
considera la necesidad de establecer un régimen académico- administrativo del ano sabdtico, que
permita a los docentes universitarios titulares acceder a este derecho, en la perspectiva de
desarrollar y fortalecer la investigacién y la produccidn clentifica de orden Institucional a partir de
la concrecidn de la produccién intelectual docente.

Articulo 5.- Del Alcance.

La aplicacion del Presente Reglamento comprende a la Universidad Auténoma “Gabriel René
Moreno” y regula el derecho de todos los docentes titulares, relativos al Afio Sabatico.
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Artleulo o.- Do la detinicion del Afo Sabitico,

Fs ol derechn e Hene 1ae, ocon e thalan o BOS e an i - 1 ety v con prog e e h.:h(,'u:;,‘ i

perdida ni Inl.errunr.i('m de gyg dernchog ln-:!lhu'hm.nlw. Y Labarale.,, O el obyer g,
ejecucion de Proyectos de investigacién, extensién universitaria V/0 12 conere iOn (e
intelectual, Durante ese liempo, previa declarniop, ©n comje
habituales labores academicas,

Permitale |,
“Uproduccion

N, ] docente Qued, liberade [STERNYIN

Artlculo 7. pg, los boncﬂclurius.

Son acreedores del afin sabdtica lag doconion titularen, (., kv Ao, Calinie] ey
Moreno que haya tumplido 10 afios de servicio en form:a ¢

nnda o ., Hniver i, 1
serd de un gy talendario g partir de la fechq de declaratorj

a.en comision,

e e et

CAPITULO Iy

DE Los REQUISITOS

Articulo 8.- Los requisitos indispensables pPara que los doconte

S UTZEERTIT AN accedan )
sabatico son:

ano

) Ser doconpe Lon - categoria litular p, litular B, ditular ¢ 0 Lmerito de |

a4 Universidag
AUtdnoma “Gapyrie) Rend Moreno,” (C(.*rlili(:nci()rl Cmiticda por REHH) .

b) Tener por lo menos 10 afios de servicio continyg en la universidag

auténoma “Gabrie| Rend
noreny” (Certiticacion emitida por RRHH)

€) No tener obligaciones Econdmicas y/o Académicas Pendientes con |

9 universidad.
( Certificacion emitida por secretaria General coordinada con pap

y Vic(,'rr(‘(ilor:ldo)
d) Presentar ung Propuesta de proyecto Académico, referida o e

IR i, CxXtension o
produccién Intelectual,

) Haber o tnlado gy Puntaje minimo de agy Puntos ¢ ¢f estalalon docente, ((.'erlihcacidn
emitida por Fsealalén Docente)
CAPITULO Iv

DEL PROCEDIMIENTO PARA SOLICITUDES

Artlculo 9.. La solicitud el bonnficio del ape SAbdlen ey L Desent POl docne

interesacly al director e Carrera StEocivalonte para 1, apabineiag .,
CONsejo facultativo; SCRUN [as siguionteg especificaciones:

v iy p, e, ot

a) Carta Personal dirigida a 1a instancia respactiva,
h) Proyoectn Sepn especiflicaciones normadi, por o] replamento e publicacione.,,

L) Requlsitos establedidos on Articulo 8 de| presente reglamento,
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Artlcalo 1O, oy wolicitodes pana la otorgneidn del Ao abilicn ne oo ibir i o pantic de don mones (o

octubie y noviembne da cada afo 14 feclin taindeio e doclaratorin en ronision deherd aer (osdga
ol primero de Fnero de cada afio hasta 5 (cinco) dias antes e o fecha de imao dol Pramer Semestre
o afio acaddmico. 1as carreras semestrales podrin Lener docont e, quescan dectarados, on CONYOLN
por afio sabitico a partir del segundo semestre regular de cada aiio, par. cavu efecto la fecha de

inicio deberd ser 5 dias antes del inicio de clases del Segundo semestre,

CAPITULO V
DE LA EVALUACION Y ACEPTACION DE LAS SOLICITUDES

Artfculo 11.- El nimero maximo de docentes aceptados por facultad o unidad académica estara en
funcion de la cantidad de docentes regularizados que estén impartiendo clases sepun la siguiente
tabla:

Namiero do Docantes

r__S",, Cacalen) =

por Facultad o unidad Numero
P g académica maximo'~
v By Mas de 150 .
100 a 140 1

14099 |

Articulo 12.- I'l Conuejo Facultative o |a Comisldn Acacddmlen do 1a Facultac on conocimionto e o

solicitud, evaluard la misma en consideracién a las siguientes instancias:

a) Cumplimiento de los requisitos indispensables establecidos en el articulo 8 del presente
reglamento. £n su caso emitird criterio de aceptacion o rechazado,

b) Lo propuesta de Proyecto Académico roforido o Investipaddn, extensidn o produccidn
intelectual nerd evalunda por la comiston acaddmicn el consejo acaltativa minmn oo
verificard su pertinencia, impacto v coherencti con los principios, fines, abjetivos v lineas de
accion de la Universidad Auténoma Gabriel René Moreno. La comision emitira criterio de
aceptacién o rechazo.

¢) [n el caso de que las solicitudes aceptadas exceda el numero Maximo establecido (Art 11.)
por facultad o Unidad Académica se debe selecconar solamente o lon primeros tomando
o citerio de seleccton los que tengan maximo puntaje cn ol eacalafén SO
certificacion emitida por escalafén (Art 8. Inc. ¢)

CAPITULO VI

DE LA APROBACION DE LAS SOLICITUDES

Artleulo 13.- In caso de aprobacion de las solicitudes en |a comisidn acaddmicn dol consejo

facultativo, remitird toda la  documentacion ol Nustro consejo Universitario para sy

K

consideracion,
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Articulo 14.- (5 Resolucidn del Ilustre Consejo Universitario se constituye en @ instrumento
juridico de camplimiento de condiciones entre | universidad y ol docente benehicide.,

CAPITULO viI

DEL DESARROLLO NORMAL Dr: ACTIVIDADIS ACADIMICAS;,

Al 5, Uiy vy il resolucion de dechinatong e LU para el Docente ol
Necano delyer designar docentes queregenten los, Lrupos que quedaron on dcetdalia, pora lo
cual deberd emitir resolucion de asignacion de grupos donde quede claramente Gstablecido que
los grupos asignados seran provisionalmente regentados por ef designado on tantg dure Jg
“declaratoria on comisidn por afio sabiitico”,

Artfculo 16.- 105 docentes que regenten malerias que quedaron libres, eventualmente por 1y
aplicacion del presente reglamento no podrin considera dichas materiay Lomua parte de sy
carga horaria histérica. As mismo cualquier convocatoria a examen (e competencia para
materias en las cuales hay docentes declarados en comision quedars nula para lo cual s
unidades responsables de |as convocatorias Publicas  deberin establecer mecaniamas dey A
verificacién sistematizada flue garantice la no convacatorin oo dichas matorie _‘ Y

i,

CAPITULO VIl

DE LA CVALUACION DEL TRABAJO DCL ARO SABATICO

Articulo 17.- Una vez cumplido el afo sabatico el docente presentara al Decano ol trabajo
realizado 15 dias antes de |a fecha de finalizacion de afio sabdlico; para que Gste lo ponga a l
consideracion de la comision académica del onsejo facultativo. 1y Comision académicy
calificard con aprobacion o rechaco el resultado Jol tabajo, luepo de 1y explicacion hocha por el

docente,
Articulo 18.- E) consejo facultativo en caso de aprobacién recomendara su publicacion

Articulo 19.- La Resolucién de aprobacién del Consejo Facultativo, debe ser remitida al Sr.
Rector de la Universidad para conocimiento del LC.U.; como proceso administrativo de
conclusion satisfactoria del afio sabiftico,

Articulo 20.- Cumpliendo el periodo sabitico el docente se incorparard a sus funciones
académicas respectivas con la misma carga horaria que tenia al momento de ser declarado en
eemision:

Artfculo 21.- I'n taso que el trabajo presentade Por el docente no haya aleansndo Ins metas
establecidas en la propuesta de preyecto académico referido a investipacion, extension o

produceion intelectunl, serd rechazado por la comision acadamica de 1y lacultad, 1) dutente
\
POrA apelar ante b comision o adémici del je, QU dara el Lallo definitive
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CAPITULO IX
DL LAY SANCIONLY

Atliculo 22, AL doucen e LUYO Urabujo s rechazady oe I

Wignara Loy PUNLus en 4y
cvaliacion st P el vsealalon, CONNG e

Py oo oy 4y, [LLETETTIY PR i

Prennplede gy
trabajo, sin BOzawr del bepeficio de declaratori onoconilsion, N

pudiendo o, ol futura
beneficiarse de licencias v declaratorias en comision con goee (o haberoes,
Artlculo 23, 1y (o ot de no prasentar el trabajo despudy, (e tempo

Cutabledido  en luy
articulos 17 o 27 ) presente reglamento so instruye o R uroe

»Humanos, Proceder a aplicar o)

deqcnenl—n respectivo r“:!rlhuldn en 2 afng Maximaeo: o] Valon i1 fev, UMYE Bty Nl e

todos los sueldog percibidos durante la declaratoria en comision.

Artlculo 24.- | fecha de inicio de descuento via planillas sery Un mes despyis (je 125 fechas
establecidas en [og articulos 17 o 22 del presente reglamento, quedando responsable de |5
ejecucion del descuento el Departamento de Recursos Humanos,

. Oy



