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RESUMEN 

 

 

 

El Código Internacional de Ética para Contadores Profesionales, elaborado por la IFAC 

y el IESBA, constituye un marco normativo esencial que regula la conducta ética de los 

contadores a nivel global. Este código establece principios fundamentales como la 

integridad, objetividad, competencia profesional, confidencialidad y comportamiento 

ético, orientando a los profesionales hacia la transparencia y la responsabilidad social. La 

ética profesional se convierte en la base de la credibilidad de la información financiera, 

previniendo actos fraudulentos y fortaleciendo la confianza pública. Además, el código 

promueve la formación de profesionales íntegros, comprometidos con el interés público 

y la sostenibilidad institucional. En su versión actualizada, incorpora cambios relevantes 

sobre independencia, tecnología y planificación fiscal, adaptándose a los nuevos desafíos 

de la profesión contable. En definitiva, este código garantiza un ejercicio ético y 

competente, asegurando la calidad de los servicios y contribuyendo al desarrollo 

sostenible de las organizaciones y economías mundiales. 
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1: INTRODUCCION 

El Código Internacional de Ética para Contadores Profesionales constituye uno de los 

pilares más importantes en la práctica de la contaduría pública, ya que establece los 

principios, valores y normas que regulan el comportamiento ético de quienes ejercen esta 

profesión. Este documento, elaborado por la Federación Internacional de Contadores 

(IFAC) y el Consejo de Normas Internacionales de Ética para Contadores (IESBA), tiene 

como objetivo principal garantizar que los contadores de todo el mundo actúen con 

integridad, objetividad, competencia profesional, confidencialidad y comportamiento 

responsable. 

En el contexto actual, donde la transparencia financiera y la rendición de cuentas son 

esenciales para el buen funcionamiento de las organizaciones, la ética profesional se 

convierte en un componente indispensable del ejercicio contable. El contador no solo 

debe poseer conocimientos técnicos sólidos, sino también una conducta moral que le 

permita enfrentar situaciones complejas con justicia, imparcialidad y responsabilidad 

social. La confianza pública depositada en los contadores depende directamente de su 

compromiso con los principios éticos establecidos en este código. 

Este manual proporciona una guía práctica para resolver dilemas éticos, prevenir 

conflictos de interés y mantener la independencia profesional frente a presiones externas. 

Asimismo, busca fortalecer la credibilidad de la información financiera, promoviendo la 

transparencia en los registros contables y evitando prácticas fraudulentas que puedan 

afectar a empresas, instituciones y al propio sistema económico. 

El Código Internacional de Ética no solo se limita a establecer reglas de conducta, sino 

que también promueve el desarrollo integral del profesional contable, fomentando la 

excelencia, la honestidad y la responsabilidad en cada una de sus acciones. 



2: JUSTIFICACION 

La ética profesional es el cimiento sobre el cual se construye la credibilidad del contador 

público. En un contexto donde la información financiera influye directamente en las 

decisiones económicas y sociales, el cumplimiento del Código Internacional de Ética para 

Contadores Profesionales se convierte en una necesidad imperante. Este código permite 

uniformar los criterios de conducta a nivel mundial, estableciendo un marco que orienta 

a los contadores en el ejercicio responsable, transparente y comprometido con el interés 

público. 

Su estudio resulta esencial en la formación académica y práctica del contador, ya que 

proporciona una guía clara para enfrentar dilemas éticos, prevenir conflictos de interés y 

mantener la independencia profesional frente a presiones externas. Asimismo, contribuye 

a desarrollar competencias que integran valores morales, conocimientos técnicos y 

sentido social. 

En el contexto boliviano, la aplicación de este código reviste una importancia aún mayor, 

pues fortalece la imagen de la profesión contable y garantiza la confiabilidad de los 

estados financieros. Las normas éticas internacionales impulsan la calidad y transparencia 

de los servicios contables, promoviendo una cultura organizacional basada en la 

integridad y la justicia. Además, su adopción fomenta la actualización constante del 

profesional ante los cambios tecnológicos, regulatorios y económicos, permitiendo que la 

contaduría pública responda eficazmente a los retos de la globalización. 

En conclusión, la justificación del estudio del Código Internacional de Ética radica en la 

necesidad de formar contadores conscientes de su responsabilidad social, comprometidos 

con los más altos estándares de conducta profesional y con la misión de salvaguardar el 

interés público mediante una práctica ética, competente y transparente. 



3: OBJETIVO GENERAL 

 

 

Analizar el conocimiento y aplicación del código internacional de ética para contables en 

estudiantes y egresado de la carrera de contaduría pública de la universidad autónoma 

Gabriel rene moreno, mediante la recolección de datos, revisión de documentales, normas 

y análisis comparativo, para fortalecer la educación ética en la formación contable. 

 

 

 

4: OBJETIVO ESPECIFICO 

 

 

• Fomentar el cumplimiento de los estándares internacionales de ética y de 

independencia establecidos por la IFAC y el IESBA. 

• Orientar a los contadores profesionales en la toma de decisiones éticas frente a 

dilemas o situaciones de riesgo profesional. 

• Contribuir al fortalecimiento de la confianza pública en la profesión contable 

mediante una conducta transparente y responsable. 



5: DESARROLLO DEL TEMA 

5.1 : ETICA 

La ética se define como la rama de la filosofía que estudia la moral, los valores y las 

normas que orientan la conducta humana dentro de la sociedad. Según Aristóteles (2014), 

la ética busca alcanzar el bien supremo mediante la práctica de la virtud. En el ámbito 

profesional, la ética se concibe como el conjunto de principios y valores que guían el 

comportamiento del individuo en su práctica laboral, fomentando la responsabilidad, la 

honestidad y la justicia. 

5.2 : ETICA PROFESIONAL 

La ética profesional es un conjunto de principios, valores y normas que rigen el 

comportamiento de una persona en el ejercicio de su profesión. Su propósito es garantizar 

que los profesionales actúen de manera responsable, honesta y respetuosa hacia sus 

colegas, clientes y la sociedad en general. Este marco ético busca promover la integridad 

y la excelencia en el desempeño laboral, evitando prácticas perjudiciales o poco éticas. 

5.2.1 : PRINCIPIOS, VALORES Y NORMAS DE LA ÉTICA PROFESIONAL 

El conjunto de principios, valores y normas de la ética profesional son pautas 

fundamentales que orientan la conducta de los profesionales en su ejercicio laboral. Estos 

elementos buscan garantizar que las acciones realizadas se ajusten a criterios de 

responsabilidad social, justicia y moralidad. Los aspectos principales son: 

1. Principios de la ética profesional 

 

Son las bases generales que guían el comportamiento ético. Entre ellos destacan: 

 

• Responsabilidad: cumplir con las obligaciones y asumir las consecuencias de las 

acciones profesionales. 

• Honestidad: actuar con sinceridad y transparencia en todas las interacciones. 

• Justicia: Tratar a todas las personas de manera equitativa y sin prejuicios1 

• Confidencialidad: proteger la información sensible de clientes, colegas o 

instituciones. 

• Respeto: valorar la dignidad de las personas, sus derechos y opiniones. 
 

 

 

 

 

1 Rededuca. (s. f.). ¿Qué significa la ética profesional? | Red Educa. 



2. Valores éticos profesionales 

 

Son cualidades que orientan el actuar profesional hacia el bien común: 

 

• Integridad: mantener una conducta coherente con los principios éticos, incluso 

ante presiones externas. 

• Lealtad: ser fiel a los compromisos asumidos con clientes, empleadores y 

compañeros. 

• Compromiso: buscar el bienestar de las personas y la sociedad a través del trabajo. 

• Tolerancia: respetar las diferencias culturales, ideológicas o personales. 

• Excelencia: buscar la mejora continua en el desempeño profesional. 

 

 

 

3. Normas éticas 

 

Son reglas específicas que definen cómo debe comportarse un profesional en situaciones 

concretas. Estas pueden estar estipuladas en códigos de ética propios de cada profesión, 

por ejemplo: 

• No incurrir en prácticas fraudulentas o engañosas. 

• Evitar conflictos de interés. 

• Cumplir con las leyes y regulaciones aplicables al ejercicio l. 

• Proteger los recursos y el patrimonio de la organización o cliente 

 

Las características principales de la ética profesional son: 

 

• Responsabilidad: el compromiso de cumplir con las obligaciones propias de la 

profesión. 

• Honestidad: ser veraz y transparente en todas las actividades profesionales. 

• Confidencialidad: respetar la privacidad y los datos sensibles de clientes o 

terceros. 

• Imparcialidad: actuar sin favoritismos ni discriminaciones. 

• Competencia: mantenerse actualizado y capacitado en los conocimientos y 

habilidades propias del área profesional. 

• Respeto: tratar a los demás con dignidad y consideración.2 
 

 

2 Rededuca. (s. f.). ¿Qué significa la ética profesional? | Red Educa. 



5.3 : ÉTICA EN LA PROFESIÓN CONTABLE 

La contaduría pública es una profesión fundamentada en la confianza social, debido a que 

el contador administra información económica que influye en la toma de decisiones 

financieras de empresas, organismos y el Estado. Por ello, el ejercicio ético del contador 

resulta esencial para garantizar la transparencia, la objetividad y la veracidad de los 

registros contables (Hernández, 2018). 

La ausencia de ética profesional en el campo contable puede generar graves 

consecuencias, como fraudes financieros, manipulación de información y pérdida de 

credibilidad. Un ejemplo paradigmático es el caso de Enron, ocurrido en 2001, que 

evidenció cómo la falta de integridad profesional puede ocasionar crisis empresariales y 

dañar la confianza pública en el sistema financiero (Healy & Palepu, 2003).3 

 

 

5.4 : FUNDACION INTERNACIONAL PARA LA ETICA Y AUDITORIA 

La Fundación Internacional para la ética y la auditoria (IFEA o la fundación) es una 

organización sin fines de lucro que apoya el establecimiento de estándares internacionales 

de alta calidad en ética, auditoria y aseguramiento en beneficios del interés público- 

La fundación cumple su misión a través de sus dos juntas de establecimiento de normas, 

la auditoria y aseguramiento internacional consejo de normas y el consejo de normas 

internacionales de ética para contadores 

La misión de la Fundación es apoyar el desarrollo de normas internacionales de alta 

calidad en ética, auditoría y aseguramiento mediante: 

• Garantizar un proceso de establecimiento de normas independiente, técnicamente 

experto y riguroso para la ética, la auditoría y el aseguramiento; 

• Apoyar el interés público a lo largo de todo el proceso de establecimiento de 

normas en ética, auditoría y aseguramiento; y 

• A través del IAASB y el IESBA, realizar investigaciones para apoyar el 

desarrollo, la adopción y la implementación de normas internacionales y ayudar a 

educar e informar a las partes interesadas. 

 

 

 
3 colegio de Auditores o Contadores Públicos de Bolivia. (2022). Código de Ética 
Profesional del Contador Público Boliviano. CAUB. 



Las normas internacionales transparentes y de alta calidad son pilares esenciales de la 

arquitectura global de informes externos. Su adopción e implementación mejoran la 

disponibilidad de información financiera y no financiera de alta calidad para las partes 

interesadas, incluidos los inversores y el público, lo que respalda la confianza en los 

informes y el aseguramiento externos y un mayor crecimiento económico.4 

5.5 : ACERCA DEL CONSEJO DE NORMAS INTERNACIONALES DE ÉTICA 

PARA CONTADORES 

El Consejo de Normas Internacionales de Ética para Contadores® (IESBA®) es un 

organismo independiente de emisión de normas a nivel global. El IESBA sirve al interés 

público estableciendo normas éticas internacionales de alta calidad (incluida la 

independencia) como piedra angular del comportamiento ético en los negocios y las 

organizaciones, y para la confianza pública en la información financiera y no financiera 

que es fundamental para el correcto funcionamiento y la sostenibilidad de las 

organizaciones, los mercados financieros y las economías en todo el mundo. Las normas 

del IESBA están contenidas en el Código Internacional de Ética para Profesionales 

Contadores (incluidas las Normas Internacionales de Independencia)) (el Código). 

El IESBA desarrolla y emite sus normas de manera independiente y de conformidad con 

un debido proceso aprobado y el Marco de Interés Público, supervisado por el Consejo 

de Supervisión del Interés Público 

5.6 : EL PAPEL DE LA FEDERACIÓN INTERNACIONAL DE CONTADORES 

La Federación Internacional de Contadores® (IFAC®) Es la organización global para la 

profesión contable. Sirve al interés público trabajando con sus organizaciones miembros 

para ayudar a garantizar una fuerza laboral calificada, conocedora y ética de contadores 

profesionales en todo el mundo; contribuyendo al desarrollo de organizaciones 

sostenibles del sector público y privado; y apoyando mercados financieros y economías 

internacionales fuertes.5 

 

 

 

 

4Consejo de Normas Internacionales de Ética para Contadores (IESBA). (2024). Manual 
del Código Internacional de Ética para Contadores Profesionales, edición 2024. 
Asociación Interamericana de Contabilidad 
5 consejo de Normas Internacionales de Ética para Contadores (IESBA). (2024). Manual 
del Código Internacional de Ética para Contadores Profesionales, edición 2024. 
Asociación Interamericana de Contabilidad 



La membresía de la IFAC comprende más de 180 organizaciones de contabilidad 

profesional en más de 135 jurisdicciones, que representan a más de 3 millones de 

contadores profesionales en la práctica pública, la industria, el gobierno y la educación.6 

5.7 : CAMBIOS DE CONTENIDO A PARTIR DE LA EDICIÓN 2023(EL 

CÓDIGO) 

Este manual reemplaza la edición de 2023 del Manual del Código Internacional de Ética 

para Contadores Profesionales (incluidas las Normas Internacionales de Independencia) 

e incorpora las siguientes revisiones que entrarán en vigor en diciembre de 2024: 

• La definición revisada de entidad de interés público (EIP) que, entre otras 

cuestiones, especifica una lista más amplia de categorías obligatorias de EIP, 

incluida una nueva categoría, “entidad que cotiza en bolsa”, para reemplazar la 

categoría de “entidad que cotiza en bolsa”. 

La definición revisada de EIP y las disposiciones relacionadas entrarán en vigor para las 

auditorías de estados financieros correspondientes a períodos que comiencen a partir del 

15 de diciembre de 2024. Se permite la adopción anticipada. 

Los cambios se publicaron en el sitio web del IESBA en abril de 2022. 

 

• Cambios en las definiciones de “cliente de auditoría” y “cliente de auditoría del 

grupo” en el Glosario que surgen de las revisiones aprobadas a las definiciones de 

entidad cotizada y entidad de interés público. 

Las definiciones revisadas de “cliente de auditoría” y “cliente de auditoría del grupo” 

entrarán en vigencia para las auditorías de estados financieros y estados financieros del 

grupo para períodos que comiencen el 15 de diciembre de 2024 o después. 

• Disposiciones del Código relacionadas con la tecnología. 

 

Las revisiones relacionadas con la tecnología de las Partes 1 a 3 entrarán en vigencia a 

partir del 15 de diciembre de 2024. 

 

 

 

 

 

 

6 consejo de Normas Internacionales de Ética para Contadores (IESBA). (2024). Manual 
del Código Internacional de Ética para Contadores Profesionales, edición 2024. 
Asociación Interamericana de Contabilidad 



Las revisiones relacionadas con la tecnología de la Parte 4A entrarán en vigencia para las 

auditorías y revisiones de estados financieros para períodos que comiencen el 15 de 

diciembre de 2024 o después. Se permite la adopción anticipada. 

Los cambios se publicaron en el sitio web del IESBA en febrero de 2023. 

 

Cambios Aprobados que Aún No Entran en Vigencia 

 

• La edición de 2024 del manual contiene: 

• Disposiciones del Código sobre planificación fiscal y servicios relacionados 

• La Sección 280 entrará en vigor para las actividades de planificación fiscal que 

comiencen después del 30 de junio de 2025. 

• La Sección 380 y las modificaciones consiguientes a la Sección 321 entrarán en 

vigor para los servicios de planificación fiscal que comiencen después del 30 de 

junio de 2025.7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 consejo de Normas Internacionales de Ética para Contadores (IESBA). (2024). Manual 
del Código Internacional de Ética para Contadores Profesionales, edición 2024. 
Asociación Interamericana de Contabilidad 



6: CONCLUSION 

El Código Internacional de Ética para Contadores Profesionales representa la base 

fundamental del ejercicio contable moderno. Su implementación garantiza que los 

profesionales actúen conforme a principios universales que protegen la confianza pública 

y promueven la transparencia en la información financiera. La enseñanza y aplicación de 

estos valores en la formación universitaria son esenciales para desarrollar contadores 

íntegros, responsables y comprometidos con el bienestar social. 

El cumplimiento de las normas éticas no solo fortalece la reputación del contador, sino 

que también impulsa la sostenibilidad de las organizaciones y el desarrollo económico 

del país. En un entorno globalizado y tecnológicamente cambiante, la ética profesional se 

consolida como el pilar que guía las decisiones y asegura la credibilidad de la profesión 

contable, reafirmando su compromiso con la verdad, la justicia y el interés público. 

El análisis documental y bibliográfico revela que la enseñanza de los principios éticos del 

IESBA es clave para fortalecer la formación profesional y garantizar que los futuros 

contadores actúen con responsabilidad y transparencia. La implementación de estas 

normas contribuye a una práctica contable confiable, refuerza la reputación de la 

profesión y protege el interés público. 

El estudio e implementación del Código Internacional de Ética permite consolidar la 

formación ética, promover la práctica profesional íntegra y garantizar que los contadores 

de la UAGRM y Bolivia cumplan con los más altos estándares internacionales. 



7: RECOMENDACIONES 

 

 

1. Fortalecer la enseñanza de la ética profesional en la formación universitaria de 

contaduría pública, incorporando el análisis del Código Internacional de Ética en 

todas las materias relacionadas con la práctica-teórico contable y la auditoría. 

2. Promover la actualización constante de los docentes y estudiantes sobre las 

revisiones y cambios del código emitidos por el IESBA y la IFAC, especialmente 

en lo referente a independencia, tecnología y entidades de interés público. 

3. Incentivar el cumplimiento del código en el ejercicio profesional, promoviendo 

que los contadores adopten conductas basadas en la integridad, objetividad, 

competencia y responsabilidad social en todas sus actividades laborales. 

4. Impulsar la investigación académica sobre ética contable y responsabilidad 

profesional, para generar propuestas que fortalezcan la transparencia y la 

confianza en la información financiera dentro del contexto boliviano. 
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9: ANEXOS 
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