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MODELO DE REGISTRO DE LAS COMPETENCIAS

Auditoria (EMP-245)

Macrocompetencia (s)

Apoya técnica y administrativamente los procesos que se
desarrollan en los distintfos niveles de la estructura
orgdnica de la empresa, realizando consultoria, auditoria,
asesoria, consejeria, etc.

Competencia (s) de area (globales)

Aplica técnicas de auditoria y andlisis de datos para
detectar fraudes y operaciones inusuales en la oficina.

Microcompetencia (s) de la asignatura

e Verifica el control interno y la gestion del riesgo, para
ayudar a la organizaciéon a cumplir sus objetivos.

o Promueve el valor agregado de la Auditoria al interior
de la organizacién.

e |dentifica operaciones inusuales, fraudes y errores
que se presentan en el manejo de las fransacciones

e Resuelve conflictos utilizando métodos de
negociacion.

e Organizacion del acceso a los datos e informacion
requeridos para implementar el programa de

Elementos de competencia (s) auditoria.

e Presentacién de Informe de Auditoria y discusidn con
las dreas auditadas.

Auditoria (EMP-245). Unidades de Aprendizaje

Unidad N°1

o ASPECTOS BASICOS DE LA CONTABILIDAD
Necesidad de informacién financiera: Concepto y objetivo de la

contabilidad, Fines de la Contabilidad, Obligacién de llevar contabilidad

« Funciones del contador general y del auditor, Etica profesional, Nociones
de entidad, Clases de Identidades, Antecedentes histéricos de
contabilidad.

e Ecuaciéon Contable: Elementos de la Ecuacidn, Ecuaciones derivadas de
la fundamental, Concepto de balance, Mantenimiento de la igualdad
del balance, Concepto activo, pasivo y capital, Clasificaciéon del activo,
pasivo y capital, Causas que originan cambios en el capital

¢ Estados de resultados: Concepto de Ingresos, de Egresos, de utilidad y
pérdida.

e Hechos contables: Permutativos, Modificativos, Mixtos, Principios de
contabilidad generalmente aceptados inherentes a la unidad.

o LA PARTIDA DOBLE

U.AG.R.M.
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e La Partida Doble: Principios de la Partida Doble

e La Cuenta: Débitos y Créditos, Saldos Y Clases de Saldos

e Denominacién y movimiento de las cuentas de Balance

¢ Denominacién y movimiento de las Cuentas de Resultados

¢ Principios de contabilidad generaimente aceptados inherentes a la
unidad.

e REGISTROS CONTABLES

e Libro Diario: Caracteristicas del Libro Diario, Registros, Asientos, El Asiento
de Apertura y Clases de Asientos.

e Libro Mayor: Caracteristicas e importancia, Clases de Mayores de: Doble
Folio, Un Folio y Esquema “T".

e Mayorizacién de las Cuentas y Referencias Cruzadas

e Balance de comprobacidn de sumas y saldos; Caracteristicas,
Elaboracion y deficiencias del balance de comprobacion, Determinacién
y localizacién de errores, Correccidn de errores en el libro Diario y Mayor,
Principios de contabilidad generalmente aceptados inherentes a la
unidad.

Unidad N° 2

o CONTABILIDAD COMERCIAL, METODO INVENTARIO PERIODICO:

e Compras y Ventas, Transportes de mercaderias en compras y ventas,
Devoluciones y rebajas en compras y ventas, Descuentos en compras y
ventas, Concepto de inventario de mercaderias, Determinacién del costo
de ventas, Principios de contabilidad generalmente aceptados
inherentes a la unidad.

¢ IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y EL IMPUESTO A LAS TRANSACCIONES:

e Concepto del impuesto al valor agregado, Concepto del impuesto a las
fransacciones, Libro de compras I.V.A, Libro de ventas |.V.A

¢ Registros Contables.

e AJUSTES-HOJA DE TRABAJO

¢ Hoja de frabajo: Concepto de la hoja de trabajo, Finalidades de la hoja
de trabajo, Hoja de frabajo de seis columnas, Hoja de doce columnas.

e Ajustes: por el costo de ventas, por gastos acumulados, por ingresos
acumulados, Ajustes por gastos diferidos, por ingresos diferidos, Ajustes por

Unidad N° 3 cuentas Incobrables. Principios de contabilidad generalmente aceptados
inherentes a la unidad.

¢ ESTADOS FINANCIEROS

e Estado de resultados: Concepto e Importancia, Formas de presentacion
y Diferencia del estado de resultados en empresas de servicios vy
mercantiles.

e Estados de utilidades no distribuidas: Concepto, Presentacion

¢ Balance General: Concepto, Formas de Presentacion

U.AG.R.M.
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e Asientos de cierre: Cierre de Cuentas de Resultados, de Cuernas de
Balance, Asiento de Reapertura vy Principios
generalmente aceptados inherentes a la unidad

U.AG.R.M.
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