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REDISENO CURRICULAR

Facultad:

POLITECNICA

Programa de Formacion:

LICENCIATURA EN OFIMATICA

Area de Formacion:

APLICADA

Nombre de la asighatura:

PRACTICA PROFESIONAL I

Sigla y cddigo: SOF-166
Semestre: SEXTO
Afo: 3

Total de Horas:

HT: 0 HP: 9 HT:9 (144 HORAS EN EL SEMESTRE)

Prerrequisitos:

BASES DE DATOS I, PAQUETES CONTABLES, SOPORTE TECNICO I,
SISTEMA OPERATIVO Il, TELEINFORMATICA II, CONTABILIDAD GENERAL,

PRACTICA PROFESIONAL I

Coordinacién vertical:

BASES DE DATOS |

Coordinacién horizontal:

AUDITORIA, SISTEMAS DE INFORMACION, TEMAS ESPECIALES |,
ESTADISTICA, PRACTICA PROFESIONAL il

Aula Digital (direccion):

Fecha de elaboracién:

MARZO DE 2016

Elaborado por:

(NOMBRE Y APELLIDOS DE LOS
PROFESORES QUE ELABORARON
EL PROGRAMA)

(CORREO ELECTRONICO DE LOS
PROFESORES QUE ELABORARON
EL PROGRAMA)

Aprobado por:

ING. LUIS PERCY TAPIA FLORES

U.AG.R.M.




CODIGO DOCUMENTO:
POL-OFI-01 LICENC!ATURA UNIDAD FACULTATIVA
OFIMATICA POLITECNICA
CODIGO CARRERA:306-0
FECHA: 15/06/2016 REDISENO CURRICULAR
Pagina 2 de 2

MODELO DE REGISTRO DE LAS COMPETENCIAS

Practica profesional Il (SOF-166)

Macrocompetencia (s)

Apoya técnica y administrativamente los procesos que se
desarrollan en los distinfos niveles de la estructura
orgdnica de la empresa, realizando consultoria, auditoria,
asesoria, consejeria, etc.

Competencia (s) de area (globales)

La identificacion de los procesos mds relevantes o criticos
qgue se desarrollan en la oficina para establecer las bases
para su automatizacion.

Microcompetencia (s) de la
asignatura

¢ Implementa soluciones basadas en software en una
Institucion.

e Desarrolla hdbitos de frabajo y responsabilidad con el
cumplimiento de sus funciones.

Elementos de competencia (s)

Manejo de estrategias para identfificar y resolver los
problemas habituales de software y hardware.

Practica profesional Il (SOF-166). Unidades de Aprendizaje

Unidad N° 1 En funcién de las tareas que se le asignen en la institucion donde
realice su prdctica

U.AG.R.M.




